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សសច្កតីសសងេប 

  បាយកា ណ៍តារោនវឌ្ឍនភាពព្របចំព្រតីមាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧ ននកា អនុវតតខែនកា េក្រមភាពកា ងា ខក្ទព្ររង ់

កា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថសុាធា ណៈ ដំ្ណាក្់កាលទី៣  បេ់ព្រក្េួងរេដ្ឋក្ិចចនងិហិ ញ្ញវតថុ នងឹឆុ្ុះបញ្ច ងំពីេរិទធក្រមកា ងា 

 បេ់អរគនាយោឋ នរព្រការឱវាទព្រក្េួងរេដ្ឋក្ិចចនងិហិ ញ្ញវតថុ។  ទនទឹរនងឹរនុះ វឌ្ឍនភាព បញ្ា ព្របឈរ នងិេំរណើ

ដំ្រណាុះព្រសាយតារខែនក្ ក្ព៏្រតវូបានបងាា ញែងខដ្ ។ 

ជាក្់ខេតង របើរ ៀបរៅនងឹព្រតមីាេទី ១ និងទី២ ឆ្ន ំ ២០១៧ វឌ្ឍនភាពតារខែនក្នីរួយៗេថ ិតក្នងុក្ព្ររតិរួយខដ្ល

អាចទុក្ចិតតបានរលើក្ខលងខតខែនក្ទី ២ ខដ្លមានកា ថយចុុះរួ ឱយក្ត់េមាគ ល ់ រពឺ្រតឹរចំននួ ៦៨%ខតប៉រណាណ ុះ។ ខាង

រព្រការជាវឌ្ឍនភាពេរងេបតារខែនក្នីរួយៗ៖  

ខែនក្ទ១ី៖ បនតពព្រងងឹភាពរ ឿទកុ្ចតិតននថវកិា 

ភាពរ ឿទុក្ចិតតននថវិកា រៅខតធានាបានក្នងុព្រតមីាេទី៣រនុះ រោយេរព្ររចបាន ៨៩%។ កា ព្របរូលចំណូល

មានវឌ្ឍនភាពលអព្របរេើ   ីឯកា អនុវតតចំណាយរៅេថ ិតក្នុងសាថ នភាពខដ្លអាចេរព្ររចបានរោលរៅព្របចំឆ្ន ំ។ យ៉ង

ណារិញ ក្នងុខែនក្រនុះមានកា ងា េំខាន់ៗ ចំននួ ០៣ ខដ្លព្រតូវបនតអនុវតតឱយបានទានរ់ពលរវលា  ួរមាន៖ កា រ ៀបចំ

បញ្ចប់ រេចក្តីព្រាងចាប់េត ីពីកា ព្ររប់ព្ររងចំណូលរិនខរនសា រពើពនធ នងិបញ្ជូនរៅរណៈ ដ្ឋរន្តនត ីកា រ ៀបចំបញ្ចប់ រេ

ចក្តីព្រាងចាប់េត ីពីកា ព្ររប់ព្ររងព្រទពយេរបតតិ ដ្ឋ នងិបញ្ជូនរៅរណៈ ដ្ឋរន្តនតី នងិកា ពរន្ឿនកា រ ៀបចំយុទធសាន្តេត  រោល

នរយបាយេតពីីកា បន្តងាា បអំរពើ ត់ររចពនធ នងិបទរលមើេឆ្ងខដ្នាក្់ពន័ធនងឹរយ នងិទាងំពរន្ឿនកា រ ៀបចំអនពុ្រក្តឹយេត ី

ពីរោលកា ណ៍ខណនំា ួរេព្រមាប់ព្ររប់ព្ររងររព្រមាងវិនិរយរសាធា ណៈព្រពរទាងំចប់រែតើររ ៀបចំក្ិចចព្រប ុំអនត អរគនាយក្ោឋ ន 

រដ្ើរបីបញ្ចប់កា រ ៀបចំរេចក្តីព្រាងព្របកាេេត ីពកីា បរងាើតព្រក្រុកា ងា េព្រមាប់រ វើេុែដុ្រនយីក្រម IRRPP និង SOPs។  

ខែនក្ទ២ី៖ បនតពព្រងងឹរណរនយយភាពហ ិញ្ញវតថ ុ

ពនិទុភារ យ ននខែនក្ទី២ េថ តិរៅក្នងុក្ព្ររិតរ យរ (៦៩%) ខដ្លជាក្ព្ររតិរួ បរងាើនកា យក្ចិតតទុក្ោក្់ខដ្ល

រតាងឱយមានកា យក្ចិតតទុក្ោក្់ក្ព្ររតិែពេ់ក្នងុព្រតមីាេបនាទ ប់ រដ្ើរបីរចៀេវាងកា  ុះឥទធិពលដ្ល់ខែនកា េក្រមភាពរែេ

ងៗ។ ជាក្់ខេតង កា ងា ខដ្លេរព្ររចរិនទាន់បាន នងិរិនព្រតូវររើល លំងរ ឺ កា ទទួលបាននូវឧបក្ ណ៍បរចចក្វិទា

ព័តម៌ានេព្រមាប់តភាជ ប់ នងិោក្់ឱយរព្របើព្របាេ់ព្របពន័ធ FMIS រៅកាន់ព្រក្េួងសាថ ប័នចំននួ ១០ ជារួយនងឹអនក្រព្របើព្របាេ់

ចំននួ ២០០ ូប នងិរហោឋ  ចនាេរពន័ធបរចចក្វិទាព័តម៌ានេព្រមាប់ព្រក្េួងសាថ ប័ន ១០ ែងខដ្ ។   

ខែនក្ទ៣ី៖ កា ែា ភាជ បថ់វកិារៅនងឹរោលនរយបាយ 

ជាេញ្ញ ណលអ ខដ្លខែនក្េនូលននដំ្ណាក្ក់ាលទី ៣ េថ តិរៅក្នងុក្ព្ររិតលអ (៩២%) រាលរឺចប់ពពី្រតមីាេទី ១ 

រក្រឺក្នងុចរន្ាុះ ៨៦% រៅ ៩២%។ រនុះបងាា ញថា អងគភាព ំនាញាក្ព់ន័ធរព្រការឱវាទក្េហវ ទាងំអេ់ បាននងិក្ំពងុ

យក្ចិតតទុក្ោក្យ៉់ងខំ្ាងរលើេក្រមភាពខដ្លែួ្នបានោក្់រចញ។  



 

3 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

ខែនក្ទ៤ី៖ កា រព្រតៀរលក្េណៈេព្រមាប ់ហំានបនាទ ប ់

េព្រមាប់ព្រតមីាេទី៣ រនុះ ខែនក្ទី៤ មានវឌ្ឍនភាពលអព្របរេើ ជាងព្រតមីាេទី១ នងិទី២ ជារួយនឹងពនិទុ ១០០% 

រោយសា េូចនាក្ ខដ្លបានក្ំណតម់ានលក្េណៈងាយវាេខ់វង, មានលទធែល នងិអាចេរព្ររចបានជាងរុន។ មានខត

អរគនាយក្ោឋ នថវិកាខតរួយបុ៉រណាណ ុះខដ្លបានរព្រោងេក្រមភាពអនុវតតក្នុងព្រតមីាេទី៣ រនុះ រលើកា ងា រ ៀបចំឯក្សា 

ព្រក្បែណឌ ននកា ផ្្លេ់បតូ ពីថវិកាក្រមវិ ីរៅថវិកាេរិទធក្រម។ 

ខែនក្ទ៥ី៖ កា ោំព្រទដ្លក់ា អនវុតតក្រមវ ិខីក្ទព្ររងព់្របក្បរោយរជារ យ័នងិច ីភាព 

វឌ្ឍនភាពននខែនក្ទី ៥ មានរនុះ របើរទាុះជាមានកា ថយចុុះជាងព្រតមីាេរុនៗក្៏រោយ ក្េ៏ថ ិតក្នងុចរន្ាុះខដ្លរួ ទុក្ចិតត

បានែងខដ្  រាលរកឺ្នុងក្ព្ររិតលអបងគួ  (៨៦%)។ កា ថយចុុះរនុះរិនខរនឆុ្ុះបញ្ច ងំអំពកីា ធ្ាក្់ចុុះននក្ិចចែិតែំព្របឹង

ខព្របង បេ់អរគនាយក្ោឋ នាក្់ពន័ធរព្រការឱវាទព្រក្ងេួងរេដ្ឋក្ិចច និងហិ ញ្ញវតថុ រនាុះរទ ររឺោយសា ខតកា អនុវតតននព្រតី

មាេរនុះ ួបព្របទុះរៅនងឹបញ្ា ព្របឈរខដ្លជាឧបេរគរងំេទុះដ្លក់្ិចចដំ្រណើ កា អនុវតត។ 

  



 

4 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

សសច្កតីស ត្ើរ  

ក្នុងសាម  តី និងទិេរៅរលើក្ក្រពេ់រេវាសាធា ណៈ រដ្ើរបីតរាល់ឧតតរព្របរយ ន៍ជាតិជា ំ រ  ោឋ ភិបាលក្រពុជា

រព្រការកា ដឹ្ក្នំាព្របក្បរោយរតិព្រពតឹតបណឌ ិត  បេ់េររតច អរគរហារេនាបតីរតរជា ហ ុន ខេន បានព្របកាេោក្់ឱយអនុវតត

នវូក្រមវិ ីខក្ទព្ររង់កា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈ នាខែ នូ ឆ្ន ំ២០០៤ ខដ្លមាន យៈរពល ហូតរៅដ្ល់ ២១ ឆ្ន ំ 

(២០០៥-២០២៥) ក្នុងរោលរៅខព្របក្ាយព្របពន័ធហិ ញ្ញវតថសុាធា ណៈក្រពុជា ខដ្លរផ្លត តរលើធាតុចូល និងរ ឈកា  រៅជា

ព្របពន័ធហិ ញ្ញវតថសុាធា ណៈ រផ្លត តរលើធាតុរចញ និងវិរ ឈកា  នងិព្រេបតារឧតតមានុវតតនអ៍នត ជាត។ិ ជាក្់ខេតង ក្នុងឋានៈ

ជាេេ េដរភរួយននរណៈក្មាម  កិា រោលនរយបាយរេដ្ឋក្ិចចនងិហិ ញ្ញវតថុ រណៈក្មាម  ិកា ដឹ្ក្នំាកា ងា ខក្ទព្ររងក់ា 

ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថសុាធា ណៈ (គ.ហ.ស.) មានភា ក្ិចចដឹ្ក្នំា, រ ៀបចំ, អនុវតត, េព្ររបេព្ររួល និង វាយតនរ្កា អនុវតតក្រម

 វិ ីខក្ទព្ររង់កា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈ រោយក្ំណតយ់ក្ជា ៤  ហំាន និងដំ្ណាក្ក់ាល ដ្ូចខាងរព្រការ៖  

▪ ដំ្ណាក្់កាលទី១ : “ភាពរ ឿទុក្ចិតតបានននថវិកា” ព្រតូវបានអនុវតត ចប់ពចុីងឆ្ន ំ២០០៤ ដ្ល ់ឆ្ន ំ២០០៨,  

▪ ដំ្ណាក្់កាលទី២ : “រណរនយយភាពហិ ញ្ញវតថ”ុ េព្រមាប់ឆ្ន ំ២០០៩ ដ្ល ់ឆ្ន ំ២០១៥,  

▪ ដំ្ណាក្់កាលទី៣ : “កា ែា ភាជ ប់ថវិការៅនឹងរោលនរយបាយ” ពឆី្ន ំ២០១៦ ដ្ល ់ឆ្ន ំ២០២០ និង  

▪ ដំ្ណាក្់កាលទី៤ : “រណរនយយភាពចំរាុះេរិទធក្រម” ពឆី្ន ំ២០២១ ដ្ល់ ឆ្ន ំ២០២៥។ 

ភាពរជារ ័យ នងិេរិទធែលរព្រចើនេនធកិ្ ននកា អនុវតតក្រមវិ ីខក្ទព្ររង់កា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថសុាធា ណៈ ក្នុង

 ហំានទី១ និងទី២ នងិឈានដ្លយ់ុទធនាកា ននកា អនុវតតក្នងុ ហំានទី ៣  បេ់រ  ោឋ ភបិាលក្រពុជា រពឺងឹខែអក្រលើកា 

ព្របរូលែដុនំូវរលក់្ិចចែិតែំព្របឹងខព្របង និងក្ិចចេហកា យ៉ង ិតេន ិទធពីព្ររប់ភារាីក្ព់ន័ធទាងំអេ់ ទាងំក្នុង/ វាងអងគភាព

រព្រការឱវាទព្រក្េួងរេដ្ឋក្ិចចនងិហិ ញ្ញវតថ ុក្៏ដូ្ចជាព្រក្េួង-សាថ ប័ន ាក្់ពន័ធននរ  ោឋ ភបិាលក្រពុជា។ ចលនាកា ននកា ខក្

ទព្ររង់កា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថសុាធា ណៈ តព្ររូវឱយមានកា ោំព្រទព្របក្បរោយេុឆនទៈ, កា បដិ្ញ្ញ ែពេ់, ភាពជាមាច េ់ នងិ

កា ទទួលែុេព្រតូវពីព្ររប់ក្ព្ររតិ, ចបព់ីក្ព្ររតិបរចចក្រទេ ហូតដ្ល់ក្ព្ររិតរោលនរយបាយ ព្រេបរពលខដ្លដំ្រណើ កា នន

កា អនុវតតក្រមវិ ខីក្ទព្ររង់កា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈ នឹងរពើបព្របទុះបញ្ា ព្របឈរដ៏្េមុរសាម ញ ខដ្លរតាងឱយមាន

ដំ្រណាុះព្រសាយព្របក្បរោយេមានរតភិាព នងិទាន់រពលរវលា។ រដ្ើរបីេរព្ររចចក្េុវិេ័យ យៈរពលែី្ រ យរ នងិខវងឆ្ា យ 

គ.ហ.ស. បានែដួចរែដើរ នងិបរងាើតឱយមានយនតកា កា ងា ព្របទាក្់ព្រក្ឡាោន ចំននួ៣ រឺ៖ 

▪ ទី១.យនតកា េព្ររបេព្ររលួ វាង ក្រមវិ ីខក្ទព្ររង់កា អភិវឌ្ឍតារខបបព្របជា ិបរតយយរៅថាន ក្់រព្រការជាត ិ  ក្រម

 វិ ខីក្ទព្ររង់កា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថសុាធា ណៈ និងក្រមវិ ជីាតិក្ំខណទព្ររង់ ដ្ឋបាលសាធា ណៈ នងិ  

▪ ទី២.យនតកា រោុះព្រសាយបញ្ា ព្របឈរ ក្នងុកា អនុវតតេក្រមភាពកា ងា ខក្ទព្ររងក់ា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថសុាធា ណៈ 

រព្រការកា េព្ររបេព្ររលួ បេ់ អ.គ.ហ. 

▪ ទី៣. វិធាននងិនីតិវិ នីនកា រ ៀបចំ កា អនុវតត កា ព្រតតួពនិតិយនិងតារោន នងិកា វាយតនរ្រលើកា ងា ខក្ទព្ររង់

កា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថសុាធា ណៈ។ 

 



 

5 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

ដំ្ណាក្់កាលទី ៣ រនុះ រឺជាដំ្ណាក្់កាល់ដ៏្េំខាន់ខដ្លរ  ោឋ ភិបាលចប់រែតើរតព្ររង់ទឹេក្នុងកា រព្របើព្របាេ់

ហិ ញ្ញវតថសុាធា ណៈ ឱយចំរោលរៅ នងិបរព្ររើឧតតរព្របរយ ន៍ដ្ល់ព្របជាពល ដ្ឋយ៉ងពិតព្របាក្ដ្ បនាទ ប់ពីបានេរព្ររច

រោយរជារ យ័ក្នុងកា ពព្រងងឹបាននវូភាពរ ឿទុក្ចិតតបានននថវិកា នងិរណរនយយភាពហិ ញ្ញវតថ ុនិងកា ោក្់ឱយអនុវតត

ព្របពន័ធ FMIS ដំ្ណាក្់កាលទី១ នងិកា ោក្ឱ់យអនុវតតនវូថវិកាក្រមវិ តីារព្រក្េួងសាថ ប័នរួយចំននួ។ រលើេពីរនុះ រ  ោឋ

ភិបាល បាននិងក្ពំុងបនតោក្ឱ់យអនុវតតនូវព្របពន័ធ FMIS រៅតារព្រក្េួងសាថ ប័នចំននួ ១០ បខនថររទៀត និងព្ររប់ព្រក្េួង-

សាថ ប័ន នងឹព្រតូវអនុវតតថវិកាក្រមវិ ីរពញរលញក្នងុឆ្ន ំ ២០១៨ ខាងរុែរនុះ។



 

6 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

 ាំពកូ១. សសងេបសូច្នករគនឹ្ឹះសម្រច្បានម្បចាំម្ត្ីម្មសទី៣ ឆ្ន ាំ២០១៧ 

១. សចូ្នករសរិទធករាគនឹ្ឹះ សហភាពអឺរ បុ  

តារងទី១៖ េចូនាក្ េូចនាក្ េរិទធក្រមរន្ឹុះ េហភាពអ ឺ ុប 

ល.  លទធែលចងុរព្រកាយ 
អងគភាពទទលួ

ែេុព្រតវូ 
េចូនាក្ ឆ្ន ំ២០១៧ រោលរៅ ត.រ.ទី៣ លទធែលេរព្ររចបាន 

១ 
ខក្លរអរុណភាព 

េថ ិតិជាតិ 
NIS 

េថ ិតិរណរនយយជាតិ

ឆ្ន ំ ២០១៦ ព្រតូវបាន

ែេពវែាយក្នុងខែ

តុលា ឆ្ន ំ២០១៧ 

- 

េរព្ររចបាន : 

បញ្ចប់កា រណនា

ែលិតែលក្នុងព្រេុក្េ ុប 

(GDP) ចុងរព្រកាយឆ្ន ំ 

២០១៦  ។  េថ ិតិ

រណរនយយជាតិឆ្ន ំ 

២០១៦ ព្រតូវបាន

ែេពវែាយក្នុងខែតុលា ឆ្ន ំ

២០១៧ ។ 

២ 

ខក្លរអព្របព័នធ

ព័ត៌មានវិទា

ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថុ  

សាធា ណៈ 

FMWG 

១. ព្របព័នធ FMIS           

ែលិត បាយកា ណ៍

ព្រេបតារេតង់ោ  

IPSAS អនុវរលាក្រ

តាររបយកា ណ៍

ហិ ញ្ញវតថុ ោឋ ភិបាល

ឆ្ន ំ២០១៦ 

រ ៀបចំែលិត បាយ

កា ណ៍ IPSAS 

េព្រមាប់ចំណូល,

ចំណាយថវិកាជាតិ 

និង បាយកា ណ៍    

លំហ ូសាច់ព្របាក្់ឆ្ន ំ

២០១៦ (ព្របេិនរបើ

មានកា ខក្ខព្របនូវ

លក្េែណឌ នន បាយ

កា ណ៍បខនថរ) 

េរព្ររចបាន ៨០% : 

បានបញ្ចប់កា ក្សាង

 បាយកា ណ៍ IPSAS (1) 

R30_IPSAS Budget 

Expenditure, (2) 

R29_IPSAS Budget 

Revenue និង (៣) 

R09_IPSAS Cash Flow 

Statement ព្រពរទាងំ

បានរ វើរតេតសាក្លបង

រោយអរគនាយក្- 

ោឋ ន តនាោ ជាតិ 

េព្រមាប់ បាយកា ណ៍ឆ្ន ំ

២០១៦ ។ 
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ល.  លទធែលចងុរព្រកាយ 
អងគភាពទទលួ

ែេុព្រតវូ 
េចូនាក្ ឆ្ន ំ២០១៧ រោលរៅ ត.រ.ទី៣ លទធែលេរព្ររចបាន 

២. ឧបក្ ណ៍តព្ររូវ

កា  និងអាជាា បណណ 

េព្រមាប់ព្របព័នធ 

FMIS ដំ្ណាក្់កាល

ទី២ ព្រតួវបានោក្់

រដ្ញនថ្ 

បញ្ចប់កា រដ្ញនថ្

េព្រមាប់ររព្រមាង 

FMIS  ំហានទី២ 

េរព្ររចបាន ៧០% : 

▪ កា រដ្ញនថ្រលើក្ញ្ចប់ែគត់

ែគង់ឧបក្ ណេ៍ព្រមាប់អនក្

រព្របើព្របាេ់ចុងរព្រកាយនិង

ក្ញ្ចប់ែគត់ែគង់រហោឋ  ចនា   

េរព័នធ  WAN/LAN ព្រតូវ

បានបញ្ចប់ ។ 

▪ ក្ញ្ចប់ DATA Center ព្រតូវ

បានរ ៀបចំឯក្សា រដ្ញនថ្

 ួចរល់ 

▪ ក្ញ្ចប់ Bandwidth នឹង

ព្របកាេោក្់រដ្ញនថ្រៅក្នុង

េបាត ហ៍ទី៣ ឬ ទ៤ី ខែ

តុលា ឆ្ន ំ២០១៧ ។ 

 

៣ 

ពព្រងឹងេុព្រក្ឹតភាព 

និងតម្ាភាពថវិកា

ននកា រែទ ថវិការៅ

ថាន ក្់រព្រការជាតិ 

GDSNAF 

ចំណូលថវិកា ដ្ឋ- បា

លព្រក្ុង-ព្រេុក្ និង ដ្ឋ

បាលឃុំ េងាា ត់នន

រែតត ព្រតូវបានបរងាើន

តារ យៈកា ខចក្

 ំខលក្ចំណូល

សា រពើពនធ បេ់ ដ្ឋ

បាលរែតត។ រៅឆ្ន ំ

២០១៨ យ៉ងតិច 

៣% ននចំណូល

សា រពើពនធ បេ់ ដ្ឋ

បាលរែតតព្រតូវបាន

ខចក្ ំខលក្ ូន ដ្ឋបា

លព្រក្ុង-ព្រេុក្ និង

យ៉ងតិច ១% នន

បទបញ្ញតតិរតិយុតត  េត ី

ពីកា ខចក្ ំខលក្

ចំណូលសា រពើពនធ

 បេ់ ដ្ឋបាលរែតត 

 នូ ដ្ឋបាលព្រក្ុង-

ព្រេុក្ និង ឃុំ -េងាា ត់

ននរែតត ព្រតូវបាន

។រ ៀបចំ  

 

េរព្ររចបាន ៩០%: 

-បានរ ៀបចំរេចក្តីព្រាង

បទបញ្ញតតិរតិយុតត ។ 
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ល.  លទធែលចងុរព្រកាយ 
អងគភាពទទលួ

ែេុព្រតវូ 
េចូនាក្ ឆ្ន ំ២០១៧ រោលរៅ ត.រ.ទី៣ លទធែលេរព្ររចបាន 

ចំណូលសា រពើពនធ

 បេ់ ដ្ឋបាលរែតត

ព្រតូវបានខចក្ ំខលក្

 ូន 

 ដ្ឋបាលឃុំ-េងាា ត់

ននរែតត។ 

៤ ពព្រងឹងតម្ាភាព

ថវិកា 

GDB  បាយកា ណ៍ព្រតួត-ពិ

និតយថវិកាាក្់   ក្

ណាត លឆ្ន ំ ព្រតូវបាន

ែេពវែាយរលើររ

ហទំព័  រិនយឺតជាង 

៣ខែ រព្រកាយរពល

 បាយកា ណ៍ព្រតូវ

បានបញ្ចប់ 

 បាយកា ណ៍ព្រតួត-  ពិ

និតយថវិកាាក្់          

ក្ណាត លឆ្ន ំ ព្រតូវបាន

ែេពវែាយរលើ 

ររហទំព័  

េរព្ររចបាន ១០០% : 

បានែេពវែាយ បាយ

កា ណ៍ព្រតួតពិនិតយថវិកា

ាក្់ក្ណាត លឆ្ន ំរលើររ-ហ

ទំព័  បេ់អរគនាយក្-ោឋ ន

ថវិកា រៅនថាទី២៥ ខែ

ក្ញ្ញ  ឆ្ន ំ២០១៧ ។1 

៥ 

បរងាើនកា អនុវតត

ថវិការឆ្ព ុះរៅ   

េរិទធក្រម 

GDB 

យុទធសាន្តេត ខក្ទព្ររង់

ព្របព័នធថវិកាឆ្ន ំ

២០១៧-២០២៥ 

ព្រតូវបានរ ៀបចំ និង

អនុរ័តយ៉ងយូ ព្រតឹរ

ឆ្ន ំ២០១៧ 

ពិភាក្ាជារយួអរគ-

នាយក្ោឋ នាក្់ព័នធ 

និងរែាើ ូននដ្រូ-

អភិវឌ្ឍន៍ែតល់ចូល

បខនថរ 

េរព្ររចបាន ១០០% : 

បានរ ៀបចំរេចក្តីព្រាង

ចុងរព្រកាយយុទធខក្ទព្ររង់

ព្របព័នធថវិកាឆ្ន ំ២០១៧-

២០២៥ ។ ព្រក្ុរកា ងា 

ក្ំពុងរ វើកា បក្ខព្របជា

ភាសាខែម  ។ 

៦ 

ពព្រងឹងព្របេិទធភាព 

និងរុែងា េវនក្រម

នែទក្នុង 

GDIA 

ព្រក្ុរកា ងា ព្រតួត-  ពិ

និតយរុែងា េវនក្រម

នែទក្នុង រោយអរគ

នាយក្ោឋ នេវនក្រម

នែទក្នុង និងអងគភាព

េវនក្រមនែទក្នុងតារ

ព្រក្េួង-  សាថ ប័ន 

យ៉ងរហាចណាេ់ 

ព្រតួតពិនិតយរុែងា 

េវនក្រមនែទក្នុង

ព្រក្េួង-សាថ ប័នចំនួន 

០២ 

េរព្ររចបាន ១០០%: 

-បានព្រតួតពិនិតយរុែងា 

ព្រក្េួងក្េិក្រម  ុកាេ

ព្របមាញ់ និងរនសាទ និង

ព្រក្េួងអប់ ំ យុវ ន និង

ក្ីឡា,ព្រក្េួងកា ា ជាតិ, 

ទីេត ីកា រណៈ ដ្ឋរន្តនតី និង

ព្រក្េួងរហានែទ ព្រពរទាងំ

                                                           
1 តំណ ភាជ ប់ទាញយក្ បាយកា ណ៍ព្រតួតពិនិតយថវិកាាក្់ក្ណាត លឆ្ន ំ២០១៧ 

https://docs.google.com/a/servingweb.com/viewer?url=http://gdb.mef.gov.kh/items/Mid-
Year_Review_Budget_to_N_A.pdf 
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ល.  លទធែលចងុរព្រកាយ 
អងគភាពទទលួ

ែេុព្រតវូ 
េចូនាក្ ឆ្ន ំ២០១៧ រោលរៅ ត.រ.ទី៣ លទធែលេរព្ររចបាន 

៥០% ននចំណាយ

ច នត  បេ់ 

 ោឋ ភិបាល រោយ ួរ

បញ្ចូលព្រក្េងួអប់  ំ 

យុវ ន និងក្ីឡា 

បានរ ៀបចំជា បាយ-

កា ណ ៍ោក្់ ូនថាន ក្់

ដឹ្ក្នំាពិនិតយ និងេរព្ររច  

៧ 
ពព្រងឹងកា ព្របរូល

ចំណូល 

GDEPFP & 

អងគភាពព្របរូល

ចំណូល 

ចំណូលច នតព្របចំឆ្ន ំ

រក្ើនរ ើងជាពិនទុភារ

 យនន ែ.េ.េ 

- 

េរព្ររចបាន : 

កា ព្របរូលចំណូលក្នុង

ព្រេុក្េ ុបក្នុង យៈរពល 

៨ ខែ ឆ្ន ំ២០១៧ េរព្ររច

បាន ១១ ៤២២,៧ ាន់

លានរ ៀល ខដ្លព្រតូវជា

៦៩,៣% ននចាប់ 

ថវិកា។ 

៨ 
បរងាើនតម្ាភាព 

លទធក្រមសាធា ណៈ 
GDPP 

 បាយកា ណ៍ព្រតួត

ពិនិតយលទធក្រមសា

ធា ណៈតាររព្រកាយ

ព្របចំឆ្ន ំ ព្រតូវបាន

ែេពវែាយរលើ 

ររហ ទំព័  

អរគនាយក្ោឋ ន 

លទធក្រមសាធា ណៈ 

 បាយកា ណ៍ព្រតួត-   ពិ

និតយលទធក្រម 

សាធា ណៈតារ

រព្រកាយព្របចំឆ្ន ំ ព្រតូវ

បានអនុរ័ត រោយ

ថាន ក្់ដឹ្ក្នំា 

េរព្ររចបាន ១០០%: 

បាន បាយកា ណ៍ព្រតួត- ពិ

និតយលទធក្រមសាធា ណៈ 

តាររព្រកាយរលើររហទំព័ 

 បេ់អរគនាយក្ោឋ ន លទធ

ក្រមសាធា ណៈ រៅនថាទី

២៨ ខែតុលា ឆ្ន ំ២០១៧ 

។2 

តារ យៈ បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពេរព្ររចបានព្របចំព្រតីមាេទី៣ ននឆ្ន ំ២០១៧ បងាា ញថា មានរោលរៅេូចនា

ក្ េរិទធក្រមឆ្ន ំ២០១៧ ចំននួេរព្ររចបានរុនរោលរៅក្ណំត់  ួរមាន ជាអាទិ៍ ៖ 

1> លទធែលចុងរព្រកាយទី៤ “ពព្រងងឹតម្ាភាពថវិកា” ខដ្លមានរោលរៅេូចនាក្ ឆ្ន ំ២០១៧ “ បាយកា ណ៍

ព្រតួតពនិតិយថវិកាាក្់ក្ណាត លឆ្ន ំ ព្រតូវបានែេពវែាយរលើររហទំព័  រិនយតឺជាង ៣ខែ រព្រកាយរពល បាយ

                                                           
2 តំណ ភាជ ប់ទាញយក្ បាយកា ណ៍ព្រតួតពិនិតយលទធក្រមសាធា ណៈតាររព្រកាយព្របចំឆ្ន ំ http://gdpp.gov.kh/law_regulation 



 

10 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

កា ណ៍ព្រតូវបានបញ្ចប់ ” ។ ជាលទធែល, អរគនាយក្ោឋ នថវិកា បានរ វើកា ែេពវែាយ បាយកា ណ៍ព្រតតួពនិិ

តយថវិកាាក្់ក្ណាត លឆ្ន ំរលើររហទំព័  បេ់អរគនាយក្ោឋ ន រៅនថាទី២៥ ខែក្ញ្ញ  ឆ្ន ំ២០១៧ ។ 

2>  លទធែលចុងរព្រកាយទី៤ “បរងាើនតម្ាភាពលទធក្រមសាធា ណៈ” ខដ្លមានរោលរៅេូចនាក្ ឆ្ន ំ២០១៧ 

“ បាយកា ណ៍ព្រតតួពនិតិយលទធក្រមសាធា ណៈតាររព្រកាយព្របចំឆ្ន ំ ព្រតូវបានែេពវែាយរលើររហ ទំព័ អរគ

នាយក្ោឋ នលទធក្រមសាធា ណៈ” ។ អរគនាយក្ោឋ នលទធក្រមសាធា ណៈ បានរ ៀបចំ បាយកា ណ៍ព្រតតួពនិតិយ

ក្ិចចលទធក្រមសាធា ណៈតាររព្រកាយ ខដ្លេថ ិតរព្រការេិទធេិរព្ររចរលើសាថ ប័នអនុវតតលទធក្រម /អងគភាពថវិកា

២០១៥រលើកា ិយប ិរចេទ២០១៦ ព្របចំឆ្ន ំ និងែេពវែាយរលើររហ ទំព័  បេ់អរគនាយក្ោឋ នលទធក្រមសា

ធា ណៈ រៅនថាទី២៨ ខែតលុា ឆ្ន ំ២០១៧ ។ 

២. សចូ្នករសរិទធករាគនឹ្ឹះ ននភាពស ឿទកុច្តិ្តននថវកិា 

តារងទី២៖ េចូនាក្ េូចនាក្ េរិទធក្រមរន្ឹុះ ននភាពរ ឿទុក្ចិតតននថវកិា 

សូច្នករ សោលសៅ 
វឌ្ឍនភាពម្តី្ម្មសទី៣   

ឆ្ន ាំ២០១៦ 

វឌ្ឍនភាពម្តី្ម្មសទី៣ 

 ឆ្ន ាំ២០១៧ 

១. លទធែលចំណូលក្នងុព្រេុក្េ បុ 

ជាបរណត ើ ៗកានខ់តែតិរៅ ក្រោល

រៅខដ្លបានអនរុត័រៅក្នងុចាប ់

ហ ិញ្ញវតថ ុ

ចំណូលក្នុងព្រេុក្េ ុបេរព្ររច

បាន+/-៥ %រ ៀបនឹងរោលរៅ

ខដ្លបានអនុរត័ក្នុងចាប់ 

ចំណូលក្នុងព្រេុក្េរព្ររចបាន៖ 

­ ព្រតមីាេទី១: ២៥ .៧%  

▪ ចំណូលច នត  :២ ៦ .២%  

▪ ចំណូលរូល ន )ក្នុងព្រេុក្  (

 :៥.៥%  

­ ព្រតមីាេទ២ី: ២៨ .០%  

▪ ចំណូលច នត  :២ ៨ .៦%  

▪ ចំណូលរូល ន )ក្នុងព្រេុក្  (

 :៤ .០%  

­ ព្រតមីាេទី៣: ២៤ .៨%  

▪ ចំណូលច នត : ២៥ .២%  

▪ ចំណូលរូល ន (ក្នុងព្រេុក្( 

 : ១១ .៥%  

 

េព្រមាបក់ា អនុវតតខែនកា ព្របរូល

ចំណូលសា រពើពនធរ ៀបនឹងខែនកា 

ព្របចំព្រតមីាេទ៣ី ៖  

­ រយនិង ោឋ ក្ ៖៩៩ .៩៩ %  

­ ពនធោ ៖១១២ .៦១ %  

ចំណូលក្នុងព្រេុក្េរព្ររចបាន៖ 

­ ព្រតមីាេទី១: ២៧.១% 

• ចំណូលច នត : ២៧.៧% 

• ចំណូលរូល ន (ក្នុងព្រេុក្) :   

៤.៦% 

­ ព្រតមីាេទ២ី: ២៤.៦% 

• ចំណូលច នត : ២៣.៤% 

• ចំណូលរូល ន (ក្នុងព្រេុក្) :   

៧២.៤% 

­ ព្រតមីាេទី៣: ២៤.៦% 

▪ ចំណូលច នត  :២៤ .៧%  

▪ ចំណូលរូល ន )ក្នុងព្រេុក្:  (  

២១.៩% 

 

េព្រមាបក់ា អនុវតតខែនកា ព្របរូល

ចំណូលសា រពើពនធរ ៀបនឹងខែនកា 

ព្របចំព្រតមីាេទី៣៖ 

­ រយនិង ោឋ ក្ ៖១០១ .៧៤%  

­ ពនធោ ៖១១៨.៦៥% 



 

11 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

សូច្នករ សោលសៅ 
វឌ្ឍនភាពម្តី្ម្មសទី៣   

ឆ្ន ាំ២០១៦ 

វឌ្ឍនភាពម្តី្ម្មសទី៣ 

 ឆ្ន ាំ២០១៧ 

េព្រមាបក់ា អនុវតតខែនកា ព្របរូល

ចំណូលរនិខរនសា រពើពនធរ ៀបនឹង

ខែនកា ព្របចំព្រតមីាេទី៣ ៖ 

­ ព្រទពយេរបតតិ ដ្ឋ៖១០៥.២១  %  

­ ឧេាហក្រមហិ ញ្ញវតថុ

៖១៧០.៨៥% 

េព្រមាបក់ា អនុវតតខែនកា ព្របរូល

ចំណូលរនិខរនសា រពើពនធរ ៀបនឹង

ខែនកា ព្របចំព្រតមីាេទី៣ ៖ 

­ ព្រទពយេរបតតិ ដ្ឋ៖ ៨៩ .៦០%  

­ ឧេាហក្រមហិ ញ្ញវតថុ៖ 

៤០១.៩៨% 

២ .ោម នកា បរងាើតរ ើងនវូបណំលុ 

ក្ក្េទុះថមី  )នថា៦០រតិ យៈរពល(  

បំណលុក្ក្េទុះព្រតូវក្ព្ររិតរនិឱយ

រលើេពី ២%ននចណំាយេ ុប 
ោម ន ោម ន 

៣. អាណាបក័្ជាបរណត ើ ៗអាចបញ្ជ    

ចំណាយរៅតារក្រមវ ិចំីណាយនងិ

ខែនកា សាចព់្របាក្ ់

សាថ នភាពចំណាយរនិព្រតូវតិចជាងៈ 

­ ព្រតមីាេទី១: ១៥% 

­ ព្រតមីាេទ២ី: ៤៥% 

­ ព្រតមីាេទី៣: ៦៧% 

­ ព្រតមីាេទី៤: ៩៦% 

 

ភារ យននកា ទូទាត់ នូអនក្ែគតែ់គង់

និងបុរគលិក្តារព្របពន័ធ នាោ រនិ 

ព្រតូវតិចជាង៨០%ននចណំាយេ ុប 

 

 

 

ភារ យននកា បង់ចំណូលតារ យៈ 

ព្របព័នធ នាោ រនិព្រតូវតិចជាង 

៦០ %ននចំណូលេ ុប  

 

ចំណាយថវិកាជាតិេរព្ររចបាន៖  

­ ព្រតមីាេទី១:  ១៥ .១៩%  

­ ព្រតមីាេទ២ី: ៣៤.១១ % 

­ ព្រតមីាេទ៣ី:៥៧ .៣៧%  

 

 

កា ទូទាត់តារព្របពន័ធ នាោ េរព្ររច 

បាន៖  

­ ព្រតមីាេទី១: ១០០%  

­ ព្រតមីាេទ២ី: ១០០% 

­ ព្រតមីាេទី៣  :១០០%  

 

▪ ព្រក្េងួចំននួ ៣៦ ព្រក្េងួ សាថ ប័ន 

បានរបើក្របៀវតេតារព្របពន័ធ នាោ  

ព្រតមីាេទី៣៖ 

­ចំណូលពនធរយ : 

▪ ៩៣.៤% បង់តារ នាោ រោយ 

អតិថិ ន 

▪ ៦.៦ %បង់តារ នាោ រោយរយ 

-ចំណូលពនធោ : 

▪ ៩៩.៨៥% បង់តារ នាោ រោយ 

អតិថិ ន 

▪ ០.១៥ %បង់តារ នាោ រោយ  

ពនធោ  

ចំណាយថវិកាជាតិេរព្ររចបាន៖  

­ ព្រតមីាេទី១: ១៤.៩៤ %   

­ ព្រតមីាេទ២ី:  ៣១.៦០% 

­ ព្រតមីាេទី៣:៥៨ .២៩%  

)២៩រតិព្រតរឹនថាទី  ខែក្ញ្ញ ២០១៧( 

 

កា ទូទាត់តារព្របពន័ធ នាោ េរព្ររច 

បាន៖  

­ ព្រតមីាេទី១: ១០០%  

­ ព្រតមីាេទ២ី: ១០០% 

­ ព្រតមីាេទី៣  :១០០%  

 

▪ ព្រក្េងួចំននួ ៣៦ ព្រក្េងួ សាថ ប័ន បាន

របើក្របៀវតេតារព្របពន័ធ នាោ  

ព្រតមីាេទី៣៖ 

-ចំណូលពនធរយ:  

­ ៩៥.០  %បង់តារ នាោ រោយ

អតិថិ ន 

­ ៥.០  %បង់តារ នាោ រោយរយ  

-ចំណូលពនធោ : 

­ ៩៩.៨០% បង់តារ នាោ រោយ 

អតិថិ ន 

­ ០.២ % បង់តារ នាោ រោយពនធ

ោ  



 

12 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

សូច្នករ សោលសៅ 
វឌ្ឍនភាពម្តី្ម្មសទី៣   

ឆ្ន ាំ២០១៦ 

វឌ្ឍនភាពម្តី្ម្មសទី៣ 

 ឆ្ន ាំ២០១៧ 

៤. ចណំាយតារព្របរភទ (េព្រមាប់

បរុគលកិ្) កានខ់តែតិរៅ ក្ថវកិា

ខដ្លបានអនរុត័ 

 

លទធែលចំណាយរ ៀបនឹងថវកិា

អនុរត័រនិព្រតូវតិចជាង៖ 

­ របៀវតេៈ ៩៨ % 

­ ទនំញិ/រេវាៈ ៩៥ % 

­ រូល នៈ ៨៥ % 

ចំណាយថវិកាជាតិេរព្ររចបាន៖ 

ព្រតមីាេទី១ ៖ 

­ របៀវតេ: ៦៨.៨៩% 

­ ទនំញិ /រេវា : ៤០.៤៥% 

­ រូល នៈ  ៥៤.៤៤% 

ចំណាយថវិកាជាតិេរព្ររចបានៈ 

ព្រតមីាេទី១ ៖ 

­ របៀវតេ:៧០ .៧៣%  

­ ទនំញិ /រេវា :៤៤ .៦៦%  

­ រូល នៈ៤៦ .០០%  

)២៩រិតព្រតឹរនថាទី  ខែក្ញ្ញ  ឆ្ន ំ២០១៧( 

៥.ទនិនែលចណូំលរលើរលូោឋ នពនធ

កានខ់តព្របរេើ ជាងរនុតារ យៈ កា 

ខក្លរអព្របេទិធភាពននកា ព្របរលូ នងិ

ខែនកា រព្របើព្របាេព់្របភពចណូំល រនិ

ខរនសា រពើពនធ 

កា  ួរចំខណក្រៅក្នុង ែ.េ.េ នន 

ចំណូល េ ុបមានកា ខក្លរអ

រោយ បរងាើនព្របមាណ ០,៥% ក្នុង

រួយឆ្ន ំ 

ព្រតីព្រតមីាេទី៣៖ 

­ ចំណូលសា រពើពនធ៖ ២៤ .៥%  

▪ ពនធផ្លទ ល់ : ២១ .៧%  

▪ ពនធព្របរយល : ២៦ .៩%  

-ចំណូលរិនខរនសា រពើពនធ : ២៨ .៤ %  

ព្រតមីាេទី៣៖ 

­ ចំណូលសា រពើពនធ៖  ២៤.៥% 

▪ ពនធផ្លទ ល់ : ១៩.៦% 

▪ ពនធព្របរយល : ២៧.៩% 

-ចំណូលរិនខរនសា រពើពនធៈ ២៦.០ % 

៦. រលខ់ែនក្េខំាន់ៗ ននចណូំល នងិ    

ចំណាយសាធា ណៈព្រតវូបាន ោក្់

បញ្ចូលក្នុងថវកិានងិរណន ីបេ់រ 

 ោឋ ភបិាល  

រនិមានខែនក្េំខាន់ៗខដ្លព្រតូវបាន

ដ្ក្រចញ 

មានចនំនួរណនេី ុប៖ ៨៣ រណន ី មានចនំនួរណនេី ុប៖  ៩៨រណន ី

 បណំក្ព្រសាយ៖ 

ក្. កា ព្របរលូចណូំល  

ដ្ាព្រការ១៖ កា ព្របរលូចំណូលសា រពើពនធក្នុងព្រេកុ្រ ៀបនឹងខែនកា ព្រតមីាេទី៣ 

 

 

 

ដ្ាព្រការ២៖ កា ព្របរូលចំណូលរនិខរនសា រពើពនធក្នុងព្រេកុ្រ ៀបនឹងខែនកា ព្រតមីាេទី៣ 

ព្របភព៖ អរគនាយក្ោឋ ន តនាោ ជាតិ (២៩ ក្ញ្ញ  ២០១៧) 



 

13 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

 

 

ដ្ាព្រការ៣៖ កា ព្របរលូចំណូលក្នុងព្រេកុ្េ ុប

 

 

េព្រមាប់ព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧ កា អនុវតតកា ព្របរូលចំណូលពនធ បេ់អរគនាយក្ោឋ នរយនិង ោឋ ក្ ក្រពុជា និង

អរគនាយក្ោឋ នពនធោ មានវឌ្ឍនភាពលអរោយអនុវតតរលើេខែនកា ព្រតមីាេទី៣។ រលើេពីរនុះេព្រមាប់អរគនាយក្ោឋ ន 

ោឋ ក្ រយនិងក្រពុជា មានវឌ្ឍនភាពព្របរេើ ខំ្ាងរ ៀបនឹងកា អនុវតតក្នុងព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧ ក្ន្ងរៅ។ (ដ្ាព្រការទី១) 

រោយខ ក្កា ព្របរូលចំណូលរិនខរនសា រពើ ពនធ ក្ប៏នតវឌ្ឍនភាពព្របរេើ ជា ួរេព្រមាប់ព្រតមីាេទី៣ឆ្ន ំរនុះ 

រោយេរព្ររចរលើខែនកា ព្រតមីាេ។ វឌ្ឍនភាពរនុះ មានកា ចូល ួរពីក្ំរណើនយ៉ងខំ្ាង បេ់ចំណូលពឧីេាហក្រម

ហិ ញ្ញវតថុ នងិកា ព្របរូលចំណូលពីព្រទពយេរបតតិ ដ្ឋនិងរិនខរនពនធ។ បុ៉ខនតរទាុះជាយ៉ងណា កា ព្របរូលចំណូលព្រទពយ

េរបតតិ ដ្ឋនងិរិនខរនពនធ រៅរព្រការខែនកា ព្រតីមាេព្របមាណ១០%។ (ដ្ាព្រការទ២ី) 

ព្របភព៖ អរគនាយក្ោឋ ន តនាោ ជាតិ (២៩ ក្ញ្ញ  ២០១៧) 

ព្របភព៖ អរគនាយក្ោឋ ន តនាោ ជាតិ (២៩ ក្ញ្ញ  ២០១៧) 



 

14 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

ជា ួរ កា ព្របរូលចំណូលេ បុថាន ក្់ជាតិេព្រមាប់ព្រតមីាេទី៣រនុះ មានសាថ នភាពធ្ាក្់ទាបបនតិចរបើរ ៀបនងឹរពល

រវលាដ្ខដ្លក្នុងឆ្ន ំចេ។់ បុ៉ខនតកា ព្របរូលចំណូលជាទំហំទឹក្ព្របាក្់េ ុបមានកា រក្ើនរ ើង ខដ្លេថ ិ ភាពននកា ព្របរូល

ចំណូលព្រេបតារក្ំរណើនព្របចំឆ្ន ំ រហើយបងាា ញឱយរឃើញនវូភាព ឹងមានំនកា អនុវតតខែនកា េក្រមភាពព្របចំឆ្ន ំ។ 

 

ែ. កា អនវុតតចណំាយ 

ដ្ាព្រការ៤៖ កា អនុវតតចណំាយរ ៀបនឹងចាប់ព្របចំឆ្ន ំ 

 

 

 

ដ្ាព្រការ៥៖ កា អនុវតតចណំាយថាន ក់្ជាតិេ ុប   ដ្ាព្រការ៦៖ កា អនុវតតចំណាយតារព្របរភទ 

 

 

កា អនុវតតចំណាយថាន ក្់ជាតិេ ុប រិតរក្ព្រតឹរព្រតមីាេទី៣រនុះ េរព្ររចបាន ៥៨.២៩% ទាបជាងរោលរៅ

៨.៧១%។ បុ៉ខនត កា អនុវតតចំណយក្នងុព្រតីមាេទី៣ ហាក្់រិនមានសាថ នភាពខព្របព្របលួរបើរ ៀបរៅនងឹកា អនុវតតក្នងុរពល

រវលាដ្ខដ្លក្នុងព្របមាណ៣ឆ្ន ំចុងរព្រកាយរនុះ ខដ្លសាថ នភាពរនុះអាចព្ររប់ព្ររងបាន។ រោយខ ក្េព្រមាប់ កា អនុវតត

ចំណាយតារព្របរភទរឃើញថា េព្រមាប់ព្រតមីាេទី៣ កា អនុវតតចំណាយរូល នមានកា ធ្ាក្់ចុុះរបើរ ៀបនងឹរពលរវលា

ដ្ខដ្លក្នុងឆ្ន ំចេ។់  

  

ព្របភព៖ អរគនាយក្ោឋ ន តនាោ ជាតិ (២៩ ក្ញ្ញ  ២០១៧) 

ព្របភព៖ អរគនាយក្ោឋ ន តនាោ ជាតិ (២៩ ក្ញ្ញ  ២០១៧) 



 

15 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

រ. បណំលុក្ក្េទុះ 

ោម នកា បរងាើតរ ើងនូវបំណលុក្ក្េទុះថមី របើរតិ យៈរពល៦០នថា ចប់ពអីាណតតិរបើក្ែតលព់្របាក្់បានចូល តនាោ 

ជាតិ ហូតដ្លន់ថាទូទាត់។ រនុះបងាា ញថាដំ្រណើ កា ទូទាត់ នងិសាថ នភាពសាច់ព្របាក្់ មានលក្េណៈលអព្របរេើ ជាងរុន នងិ

ែិត តិរៅ ក្នយិរអនត ជាតនិនកា ក្ំណត់បំណលុក្ក្េទុះ។ 

ឃ.. ចណំាយថវកិារ ៀបនងឹចាបត់ារព្រក្េួងសាថ បន័ 

តារងទី៣៖ ចំណាយថវកិារ ៀបនងឹចាប់តារព្រក្េួងសាថ ប័ន 

 

១ ក្រសួងក្រះបរមរាជវ ាំង 71% 78% 7%

២ រដ្ឋសភា 100% 78% -23%

៣ ក្រឹទ្ធសភា 74% 73% 0%

៤ ក្រុមក្បឹរា  ធមមនុញ្ញ 79% 86% 7%

៥ ទី្សត ីការគណៈ រដ្ឋមន្រនតី 82% 78% -4%

៦ ក្រសួងមុខងារ សាធារណៈ 47% 51% 4%

៧ ក្រុមក្បឹរា អភិវឌ្ឍរមពុជា 24% 32% 8%

៨ ក្រសួងមហាផ្ទៃ (រដ្ឋបាល ទូ្ទៅ) 60% 64% 4%

៩ ក្រសួងទ្ាំនារ់ទ្ាំនងរដ្ឋសភា ក្រឹទ្ធសភា និងអធិការរិច្ច 59% 57% -3%

១០ ក្រសួងការបរទទ្ស និងសហក្បតិបតតិការអនតរជាតិ 70% 74% 4%

១១ ក្រសួងទសដ្ឋរិច្ច និងហិរញ្ញវតថុ 216% 224% 8%

១២ ក្រសួងផទនការ 61% 60% -1%

១៣ ក្រសួងយុតតិធម៌ 44% 48% 3%

១៤ គណៈរម្មម ធិការជាតិទរៀបច្ាំការទបាះទនោ ត 8% 54% 45%

១៥ អាជាា ធរសវន រមមជាតិ 49% 46% -4%

១៦ អងគភារក្បនាំងអាំទរើរុររលយួ 60% 62% 2%

១៧ ក្រសួងការពារជាតិ 71% 69% -2%

១៨ ក្រសួងមហាផ្ទៃ  (សនតិសុខសាធារណៈ ) 65% 63% -2%

១៩ ក្រសួងរ័ត៌ម្មន 60% 68% 8%

២០ ក្រសួងសុខាភិបាល 51% 56% 5%

ល.រ ក្រសួង/ស្ថា ប័ន តម៣ (២០១៦) តម៣ (២០១៧) បម្ក្ម



 

16 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

  

  

២១ អប់រំ យុវជន និងរីឡា 61% 64% 3%

២២ ក្រសួងវបបធម៌  និងវិចិ្ក្តសិលបៈ 46% 82% 37%

២៣ ក្រសួងបរិសាថ ន 55% 58% 3%

២៤ ក្រសួងសងគមរិច្ច អតីតយុទ្ធជន និងយុវនីតិ សមបទា 69% 78% 9%

២៥ ក្រសួងធមមការ និង សាសនា 62% 62% 0%

២៦ ក្រសួងរិច្ចការនារី 58% 62% 5%

២៧ ក្រសួងការងារ និង បណតុ ះបណ្តត ល វិជាា ជីវៈ 35% 43% 8%

២៨ រដ្ឋទល ខាធិការដ្ឋឋ ន អាកាសច្រសីុវិល 31% 36% 5%

២៩ ក្រសួងផរ៉ែ  និងថាមរល 36% 36% 1%

៣០ ក្រសួងពាណិជារមម 34% 45% 11%

៣១ ក្រសួងរសិរមម រុកាា ក្បម្មញ់   និង ទនសាទ្ 46% 52% 5%

៣២ ក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ ជនបទ្ 33% 28% -5%

៣៣ ក្រសួងផ្ក្បសណីយ៍ និងទូ្រគមនាគមន៍ 39% 77% 39%

៣៤ ក្រសួងសាធារណការ និងដឹ្រជញ្ាូន 56% 48% -8%

៣៥ ក្រសួងទទ្សច្រណ៍ 58% 68% 11%

៣៦ ក្រសួងទរៀបច្ាំផដ្នដី្  នគរូបនីយរមម និងសាំណង់ 38% 44% 6%

៣៧ ក្រសួងធនធានទឹ្រ និងឧតតុនិយម 35% 47% 12%

៣៨ ក្រសួងឧសាហរមម និង សិបបរមម 47% 58% 10%

ល.រ ក្រសួង/ស្ថា ប័ន តម៣ (២០១៦) តម៣ (២០១៧) បម្ក្ម



 

17 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

 ាំពកូ២៖ វឌ្ឍនភាពននការអនុវត្តក្នការសករាភាពដាំណាក់កាលទី៣ )GDAP3( 

ខែនកា េក្រមភាព ដ្ំណាក្់កាលទី៣ រនុះ ព្ររបដ្ណត ប់ ៥ ខែនក្រន្ុឹះ ដូ្ចខាងរព្រការ៖ 

 ខែនក្ទី១៖ បនតពព្រងឹងភាពរ ឿទុក្ចិតតននថវិកា 

 ខែនក្ទី២៖ បនតពព្រងឹងរណរនយយភាពហិ ញ្ញវតថ ុ

 ខែនក្ទី៣៖ កា ែា ភាជ ប់ថវិការៅនឹងរោលនរយបាយ 

 ខែនក្ទី៤៖ កា រព្រតៀរែួ្នេព្រមាប់ ហំានបនាទ ប់ 

 ខែនក្ទី៥៖ កា ោំព្រទដ្ល់កា អនុវតតក្រមវិ ីខក្ទព្ររង់ព្របក្បរោយរជារ យ័និងចី ភាព 

ដ្ាព្រការ៧៖ វឌ្ឍនភាពតារខែនក្ 

 
  ព្របភព៖អ.រ.ហ. 

ដ្ាព្រការ៧៖ វឌ្ឍនភាពតារខែនក្ នងិកា របើក្ែតល់តារព្របរភទ 

 
   ព្របភព៖អ.រ.ហ. 

 



 

18 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

តារ យៈដ្ាព្រការខាងរលើរនុះ បានឆុ្ុះបងាា ញថា ខែនក្ទី១ នងិ ខែនក្ទី៣  ព្រតូវបាន ក្ាបាន ែណៈខដ្លខែនក្ទី២ នងិ

ខែនក្ទី៥ មានវឌ្ឍនភាពថរថយរ ៀបនឹងព្រតមីាេរុនៗ។ រោយខ ក្ ខែនក្ទី៤ ពុមំានេក្រមភាពណារួយព្រតូវបានោក្់

រចញអនុវតតក្នងុព្រតមីាេទី៣រនុះរ ើយ។ យ៉ងណារិញ វឌ្ឍនភាព នងិបញ្ា ព្របឈរខដ្ល ំ ញុេរិទធក្រមននខែនក្ទាងំ៥

រនុះ ព្រតូវបានឆុ្ុះបងាា ញលរអិតខាងរព្រការ។ ទនទឹររនុះ រោយខ ក្ ព្របេិនរបើពនិតិយររើលក្នងុទិដ្ឋភាពហិ ញ្ញវតថុ រក្ដ្លព់្រតី

មាេទី៣រនុះ ក្រមវិ ីខក្ទព្ររងហ់ិ ញ្ញវតថសុាធា ណៈ បានរព្របើព្របាេ់ថវិកាព្រទព្រទង់ (Budget Support)  បេ់អងគភាពនន ក្

េហវ  .៤០បាន % ននថវិកាេ ុប ខដ្លភាររព្រចើនននកា ចំណាយ ព្រតូវបានព្រេូបរោយខែនក្ទី២ ព្របមាណ៣៣  %ក្នុងរនាុះ

២៩រឺចំណាយរៅរលើទំនញិ % (ាក្់ពន័ធនងឹព្របពន័ធ FMIS)។ រោយសា ខតកា ទម្ាក្់ថវិកាព្រទព្រទង់រទើបខតមានក្នុងព្រតមីាេ

ទី២រនុះ រហើយកា អនុវតតចបរ់ែតើររួ ឱយក្ត់េមាគ លក់្នុងព្រតមីាេទី៣រនុះ រទើបកា េរព្ររចបានជា ួរព្រតឹរ៤០ %។   

 ក ន្កទី១៖ បនតពម្ងឹងភាពស ឿទកុច្ិត្តននថវិកា 

ដ្ាព្រការ៨៖ េរិទធក្រមននខែនក្ទី១. ភាពរ ឿទុក្ចិតតននថវកិា 

 
ព្របភព៖អ.រ.ហ. 

ដ្ាព្រការ៩៖ េរិទធក្រមននរោលបណំងទាងំ៤ ននខែនក្ទី១

 
ព្របភព៖អ.រ.ហ. 



 

19 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

 

កា ពព្រងងឹភាពរ ឿទុក្ចិតតថវិកា មានរោលរៅក្នុងកា ពព្រងងឹកា ព្របរូលចំណូល និងកា អនុវតតចំណាយ

ព្របក្បរោយព្របេិទធភាព។ កា ពព្រងងឹភាពរ ឿទុក្ចិតតននថវិកា ក្៏មានរោលបំណងចរបងចំននួ៤  ួរមាន បនតពព្រងឹងកា 

ព្របរូលចំណូលនងិកា អនុវតតខែនកា ព្របរូលចំណូល, បនតពព្រងងឹកា ព្ររប់ព្ររងបំណលុ, ពព្រងងឹកា ព្ររប់ព្ររងសាច់ព្របាក្ ់

នងិរណនី, នងិខក្លរអកា អនវុតតថវិកា និងពព្រងឹងកា អនុវតតខែនកា ចំណាយ។ រដ្ើរបីេរព្ររចបាននូវរោលបំណងទាងំ៤

រនុះ ចរងាា រេក្រមភាពេ ុបចំននួ១៤ ព្រតូវបានេរព្ររចោក្់រចញក្នងុខែនកា េក្រមភាព ួរដំ្ណាក្់កាលទី៣ ខដ្ល

ទារទា ឱយអងគភាពាក្ព់ន័ធចូល ួរោក្់រចញនូវេក្រមភាពោំព្រទនងិអនុវតត។ េព្រមាប់លទធែលននកា ព្របរូលចំណូលនងិ

ព្របេិទធភាពននកា អនុវតតចំណាយ ព្រតូវបានពនយលេ់រងេបក្នុងចំណចុទី២. េូចនាក្ េរិទធក្រមរន្ឹុះ ននភាពរ ឿទុក្ចិតតនន

ថវកិា ខាងរលើ។  

រោយខ ក្ េព្រមាប់េរិទធក្រមលរអិតរែេងរទៀត ព្រតូវបានពនយលត់ាររោលបំណងនងិចរងាា រេក្រមភាពនីរួ

យៗ។ ជាក្់ខេតង ខែនក្ទី១ េរព្ររចបានជា ួរ ៨៩%ក្នងុព្រតមីាេទី៣ ខដ្លមានព្របរេើ ជាងព្រតមីាេទី១ នងិព្រតីមាេទី២ 

ខដ្លលទធែលរនុះ រឺចូល ួរយ៉ងខំ្ាងពីរោលបំណងទី១៣ ខដ្លេរព្ររចបានរពញរលញ ១០០% ែណៈខដ្លរោល

បំណង៣រែេងរទៀត មានលទធែលព្របហាក្់ព្របខហលោន រ ៀបនងឹព្រតីមាេរុនៗ។  

 

សោលបាំណង ច្សងាោ រសករាភាព ត្រ១ ត្រ២ ត្រ៣ 

រោលបំណង ១១. 

បនតពព្រងងឹកា ព្របរូល

ចំណូលនិងកា អនុវតត

ខែនកា ព្របរូល

ចំណូល 

១១.១. ពព្រងឹងកា អនុវតតយុទធសាន្តេត រក្ៀ រ ចំណូល យៈរពលរ យរ 80% 80% 77% 

១១.២. បនតខក្លរអរោលនរយបាយ និង ដ្ឋបាលរយ ពនធោ  នងិ

ចំណូលរិនខរនសា រពើពនធ 

92% 85% 83% 

១១.៣. ពព្រងឹងកា វិភារកា ពាក្ ចំណូល 63% 80% 75% 

េរទិធក្រមជា រួ ក្នុងព្រតមីាេទ៣ី៖ ចរងាា រេក្រមភាពទាងំ៣រនុះ មានវឌ្ឍនភាពទាបជាងព្រតីមាេរុន 

បុ៉ខនតរទាុះជាយ៉ងណាក្៏មានេចូនាក្ េំខាន់ៗខដ្ល ព្ររុញកា ព្របរូលចំណូលរួយចំនួន មានវឌ្ឍន

ភាពរួ ឱយក្ត់េមាគ ល់ ខដ្ល ួរមានជាអាទិ៍៖ 

- កា រ ៀបច ំបាយកា ណព៍និតិយនងិវាយតនរ្កា អនវុតតយទុធសាន្តេត រក្ៀ រ ចណូំល យៈរពលរ យរ៖ 

អរគនាយក្ោឋ នរោលនរយបាយ បានោក្់រចញនូវេូចនាក្ ក្នុងកា រ ៀបចំ បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាព

ននកា អនុវតតយុទធសាន្តេត រក្ៀ រ ចំណូលព្របចំឆមាេ រហើយខដ្លជាលទធែលក្នុងព្រតីមាេទី៣រនុះ 

េរព្ររចបានរពញរលញ ១០០%។ 



 

20 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

- បទបបញ្ញតតេិត ពីពីនធរលើព្របតបិតតកិា រព្របងកាត នងិ នធានខ  ៖  អរគនាយក្ោឋ នពនធោ  បានបញ្ចប់

ក្ព្ររិតថាន ក្់ដឹ្ក្នំាព្រក្េងួរេដ្ឋក្ិចច និងហិ ញ្ញវតថុ និងរព្រតៀរបញ្ជូនរៅរណៈ ដ្ឋរន្តនតី 

- ព្របកាេេដពីកីា ក្ណំតរ់េវាជារលូោឋ នខាងហ ិញ្ញវតថុ៖  អរគនាយក្ោឋ នពនធោ  ក្ប៏ានបញ្ចប់

រោយបានបញ្ចូលក្នុងព្របកាេរលែ៥៥៩េហវព្របក្. ចុុះនថាទី២៥/០៥/២០១៧េត ីពីកា ខណនំាអនុ

វតតអាក្ រលើតនរ្បខនថរចំរាុះកា ែគត់ែគង់រិនជាប់អាក្ ។ 

- កា រលើក្ក្រពេព់្របេទិធភាពកា ងា ទបស់ាា តអ់រំពើ តរ់រចពនធ នងិបទរលមើេឆ្ងខដ្នាក្ព់ន័ធរយ៖  

េព្រមាប់ក្ិចចកា រនុះ អរគនាយក្ោឋ នរយនិង ោឋ ក្ ក្រពុជា េរព្ររចេចូនាក្ ព្រតីមាេបាន៥០%។ 

យុទធសាន្តេតបន្តងាា បអំរពើ ត់ររចពនធនិងបទរលមើេាក្់ព័នធខដ្លបានព្រាងព្របមាណ៣០%ព្រតូវបានខក្

េព្ររួលរ ើងវិញ រោយរហតុថាមានកា ែតល់រយបល់ព ីនំាញកា  IMF។ ជារួយរនុះ ទិននន័យាក្់

ព័នធក្ំពុងបនតព្របរូលនថររទៀតឲ្យរឆ្ើយតបនឹងកា ខក្េព្ររួលរៅតារ Outline ថមី។ បុ៉ខនតបានរចញ

រេចក្តីខណនំានែទក្នុងរួយចំនួនាក្់ព័នធនឹងកា អនុវតតកា បន្តងាា បបទរលមើេរយ។ 

- កា ខក្េព្ររលួរោលនរយបាយពនធ រដ្ើរបបីុ៉ះប៉វូចណូំលរយខដ្លបាតប់ងរ់ោយរហតែុលរែេងៗ៖ 

រេចក្តីព្រាងបទបបញ្ញតតិ រដ្ើរបីអនុវតតវិធានកា ប៉ុះបូ៉វរលើចំណូលខដ្លបាត់បង់ ព្រតូវបានអនុរ័ត 

ខដ្លមានកា ខក្េព្ររួលអព្រតាពនធនំាចូលរលើរុែទំនិញរព្ររឿងឧបរភារប ិរភារ កា រេន ើបញ្ចុុះអព្រតា

អាក្ ពិរេេ ម៉ាេុីនរបាក្រក្់ ទូ ទឹក្ក្ ម៉ាេុីនលាងចន និងរព្ររឿងរអ ិចព្រតូនិច និងកា ពិនិតយ

លទធភាពដំ្រ ើងអព្រតាអាក្ ពិរេេរលើរុែទំនិញ ថយនតរទេច  ជារដ្ើរ។  

ព្របកាេេត ីពីវិធាន និងនីតិវិ ី ននកា ព្របរូលពនធរលើព្របាក្់ចំណូលេព្រមាប់សាខាព្រក្ុរហ ុនប រទេ ។ 

រោលបំណង ១២. 

បនតពព្រងងឹកា 

ព្ររប់ព្ររងបំណលុ 

១២.១. ពព្រងឹងកា អនុវតតយុទធសាន្តេត ព្ររប់ព្ររងបំណលុសាធា ណៈ 

ព្របក្បរោយេ័ក្តិេិទធភាព និងព្របេិទធភាព 

83% 98% 92% 

១២.២. ពព្រងឹងព្របេិទធភាពននកា ព្ររប់ព្ររងបំណលុព្រតូវទា ក្នុងឆ្ន ំ 100% 97% 97% 

េរទិធក្រមជា រួ ក្នុងព្រតមីាេទ៣ី៖  

- រេចក្តពី្រាងរលើក្ទ១ី ននេតងោ់ នតីិវ ិពី្របតបិតតកិា េព្រមាបក់ា  ព្ររបព់្ររងបណំលុសាធា ណៈ 

(SOPs) នងិរេចក្តពី្រាងទ១ី នន  បាយកា ណេ៍ត ពីកីា វាយតនរ្ព្របតបិតតកិា ននកា ព្ររបព់្ររងបណំលុ

សាធា ណៈ៖ េរព្ររចបាន ១០០% រោយព្រតូវបានខក្លរអ និងរេន ើេុំរយបល់ពី ំនាញកា អនត 

ជាតិ 

- រេចក្តពី្រាងបឋរ ននយទុធសាន្តេតេត ពីកីា ព្ររបព់្ររងបណំលុសាធា ណៈ ២០១៩-២០២៣៖ ព្រតូវបាន

រ ៀបចំ 

- បំណលុក្នុងឆ្ន ំ ព្របរូលបាន ៨៥.៣០% រេម ើនឹងទឹក្ព្របាក្់ ២,៩១៥,៨៣៧ដុ្ល្ា  ននបំណលុេ ុប 

៣,៤១៨,០៣៧ដុ្ល្ា  (អរគ.ឧេាហក្រមហិ ញ្ញវតថុ) 

- បានរ ៀបចរំេចក្តពី្រាងចាបថ់មេីត ពីយីនតកា ភាពជានដ្រ ូវាង ដ្ឋ នងិ ឯក្ ន៖ អរគនាយក្ោឋ នេហ

ព្របតិបតតិកា អនត ជាតិនិងបំណលុេរព្ររចរពញរលញ១០០% ។ 



 

21 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

- កា រ ៀបចអំនពុ្រក្តឹយេត ពីរីោលកា ណ៍ខណនំា រួេព្រមាបព់្ររបព់្ររងររព្រមាងវនិរិយរសាធា ណៈ (PIM) 

៖ អរគនាយក្ោឋ នេហព្របតិបតតិកា និងបំណលុេរព្ររចបាន ៧៥% រោយរេចក្តីព្រាងអនុព្រក្ឹតយជា

ភាសាអង់ររ្េព្រតូវបានបញ្ជប់ និងក្ំពុងបក្ខព្របជាភាសាខែម  និងខក្េព្ររួលបខនថរ 

រោលបំណង ១៣. 

ពព្រងងឹកា ព្ររប់ព្ររង

សាច់ព្របាក្់ និងរណនី 

១៣.១. បនតខក្លរអ និងពព្រងឹងកា រ ៀបចំខែនកា សាច់ព្របាក្់ (ចប់រែតើ

រពី ព្របចំព្រតីមាេ/ព្របចំខែ និងឈានរៅ ក្កា រ ៀបចំខែនកា សាច់

ព្របាក្់ព្របចំេបាត ហ៍ និងព្របចំនថា) 

91% 98% 100% 

១៣.២. បនតពព្រងឹងកា រព្របើព្របាេព់្របព័នធ នាោ  ព្រពរទាងំេិក្ានងិ

ពិនិតយលទធភាពឈានរៅអនុវតតកា ទូទាត់តារ E-transfer 

98% 90% 100% 

១៣.៣. រ ៀបចំយនតកា ព្របរូលែតុំ និងបូក្េ ុប បាយកា ណ៍អនុវតត

ថវិការរព្រមាង បេ់នដ្រូអភិវឌ្ឍន៍ ខដ្លរៅរព្រៅព្របព័នធ តនាោ  ជា ំ

ហានៗ និងបនតពព្រងឹងរណនីរទាល តនាោ  

100% n/a 100% 

១៣.៤. បនតតារោនបំណលុក្ក្េទុះ និងអាយុកាល បេ់វា 98% 100% 100% 

១៣.៥. ពរន្ឿនកា ទូទាត់បុរ ព្របទានឱយបានទាន់រពលរវលា n/a 75% 100% 

េរទិធក្រមជា រួ ក្នុងព្រតមីាេទ៣ី៖ ព្ររប់ចរងាា រេក្រមភាពននរោលបំណងរនុះ មានវឌ្ឍនភាពេរព្ររច

បានរពញរលញ។ ទនទឹររនុះ េូចនាក្  ក្៏ព្រតូវបានរូេបញ្ជ ក្់រួ ឱយក្ត់េមាគ ល់ ខដ្ល ួរមានជាអាទិ៍៖ 

- ព្រក្េួង-សាថ ប័នទាងំ ១០ បានរព្របើព្របាេ់ព្របព័នធព្ររប់ព្ររងសាច់ព្របាក្់រពញរលញ និងបញ្ចូលទិននន័យ

ខែនកា ចំណូលចំណាយបានព្រតរឹព្រតូវ រោយរិនចំបាច់យក្ឯក្សា  Hardcopy រក្ អរគ. តនាោ

 ជាតិ 

- តារោនជាព្របចំរល់កា របើក្រណនី បេ់ព្រក្េួង-សាថ ប័ន រៅ នាោ ាណិ ជ។ 

- បនតតារោន និងេហកា ជារយួ នាោ ាណិ ជ  តនាោ រែតត តារកា ចំបាច់ រដ្ើរបីែតល់

ព័ត៌មាន នងិរោុះព្រសាយបញ្ា ខដ្លរក្ើតមានរ ើងទាន់រពលរវលា 

- MoU  វាង NBC និង MEF ព្រតូវបានរ ៀបចំ រដ្ើរបីអាចទទូាត់េងតារព្របព័នធ E-transfer។ 

- បានែេពវែាយ និងព្របកាេឱយរព្របើព្របាេ់ នូវប្ង់រណរនយយសាធា ណៈ តារមាតិការេដ្ឋក្ិចច ដ្ល់

អងគភាពាក្់ព័នធខដ្លអនុវតតថវកិាររព្រមាង បេ់នដ្រអូភិវឌ្ឍន៍ 

- សាថ នភាពននកា ទូទាត់អាណតតិ ព្រតូវបានពិនិតយលទធភាពខក្លរអ រដ្ើរបីធានាកា របើក្ែតល់កាន់ខតឆ្ប់

 ហ័េ និងទាន់រពលរវលា 

- ព្របរភទព័ត៌មានទាក្់ទងនឹង ខែនកា វិនិរយររូល ននិងរេវាក្រមបំណលុ ព្រតូវបានក្ំណត់ជារុែ

េញ្ញ ចាេ់លាេ់។ 

- ព្របព័នធតារោនេំរណើេុំបុរ ព្របទាន បេ់ព្រក្េួង-សាថ ប័នព្រតូវបានរ ៀបចំនិង ោក្់ឱយអនុវតត 

-  បាយកា ណ៍ចំណាយបុ ព្របទាន ព្រតូវបានរ ៀបចំព្របចំព្រតីមាេរដ្ើរបីជារូលោឋ នចត់វិធានកា  ំ ុញ

ទទូាត់ ព្ររុះ ចំណាយបនាទ ប់ពីេក្រមភាពព្រតូវបានបញ្ចប់ និងរិនឱយទុក្ទទូាត់ឆ្ងឆ្ន ំ 



 

22 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

រោលបំណង ១៤. 

ខក្លរអកា អនុវតត

ថវកិា និងពព្រងងឹកា 

អនុវតតខែនកា 

ចំណាយ 

១៤.១. កា រ វើេុែដុ្រនីយក្រម វាងកា អនុវតតវិធាន និងបទបបញ្ញតតិ

េត ីពីលទធក្រមសាធា ណៈ (IRRPP) និងេតង់ោ នីតិវិ ី រួ 

(SOP/PM) 

  92% 76% 

១៤.២. ពព្រងឹងកា រ ៀបចំនិងអនុវតតខែនកា ចំណាយឱយមានេុព្រក្ឹតយ

ភាព 

60% 83% 96% 

១៤.៣. បនតពព្រងឹងព្របេិទធភាពចំណាយវិនិរយរសាធា ណៈ 100% 93% 97% 

១៤.៤. ពព្រងឹងព្របេិទធភាពព្ររប់ព្ររង និងកា អនុវតតកា ងា  ួេ លុ

និងខថទារំហោឋ  ចនាេរព័នធសាធា ណៈ 

100% 70% 70% 

េរទិធក្រមជា រួ ក្នុងព្រតមីាេទ៣ី៖ ចរងាា រេក្រមភាពទី១៤.១. មានវឌ្ឍនភាពទាបខំ្ាងរ ៀបនឹងព្រតមីាេ

រុន ៗ  ីឯចរងាា រេក្រមភាពទី១៤.២ និង១៤.៣ មានវឌ្ឍនភាពព្របរេើ  ែណៈខដ្លចរងាា រេក្រមភាពទី

១៤.៤. រិនមានបខព្ររបព្ររួល។ រោលបំណងរនុះ មានេូចនាក្ េំខាន់ៗរួយចំនួនព្រតូវបានបងាា ញដ្ូច

ខាងរព្រការ៖ 

- រេចក្តីព្រាងព្របកាេេត ីពីកា បរងាើតព្រក្ុរកា ងា េព្រមាប់រ វើេុែដុ្រនីយក្រមព្រតូវបានរ ៀបចំ ចួរល់ 

បុ៉ខនតព្រតូវ ង់ចំកា ព្រប ុំ វាងអរគនាយក្ោឋ នាក្់ព័នធ 

- ខែនកា ក្រមវិ ីចំណាយព្របចំព្រតីមាេថមី ព្រតូវបានបញ្ចប់ 

- ខែនកា ចំណាយរូល ន និង េួ ុលខថទា ំហិ ញ្ញបបទានរោយថវិកាជាតិ ព្របចំព្រតីមាេទី៣ ព្រតូវ

បានរ ៀបចំ និងអនុវតតរោយេុព្រក្ឹតយ 

- រេចក្តីព្រាង អនុព្រក្ឹតយេត ីពី នីតិវ ិីព្របតិបតតិកា  ួរ េព្រមាប់ព្ររប់ព្ររង់ររព្រមាងវិនិរយរ សាធា ណៈ 

តារយនតកា ភាពជានដ្រូ វាង ដ្ឋ និង ឯក្ ន រលើក្ទី២ ព្រតូវបានរ ៀបចំ និងបនតពិរព្រោុះរយបល់។ 

- រេចក្តីព្រាងនីតិវិ ី ព្ររប់ព្ររងក្ិចចេនាររព្រមាង តារយនតកា ភាពជានដ្រ ូវាង ដ្ឋ និង ឯក្ ន ព្រតូវ

បានរ ៀបចំបញ្ចប់ 

- សារច ខណនំា េត ីពីកា រ ៀបចំ អនុវតត នងិព្ររប់ព្ររងកា ងា  ួេ ុលខថទារំហោឋ  ចនាេរព័នធសាធា 

ណៈ  

- ហិ ញ្ញបបទានរោយថវិកាជាតិ ក្ំពុងព្រតូវបានរ ៀបចំខក្េព្ររួល ជារេចក្តីព្រាងទី៣។ ធាតុចូល និង

ក្តាត បរចចក្រទេ រៅមានក្ព្ររិត។ 

 

 ក ន្កទ២ី៖ គណសនយយភាពហិរញ្ញវត្ថុ 

ដ្ាព្រការ១០៖ វឌ្ឍនភាពេរិទធក្រមននខែនក្ទី២. រណរនយយភាពហិ ញ្ញវតថុ 



 

23 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

 
ព្របភព៖អ.រ.ហ. 

 

ដ្ាព្រការ១១៖ វឌ្ឍនភាពេរិទធក្រមននរោលបំណងទាងំ៥ ននខែនក្ទ២ី 

 
ព្របភព៖អ.រ.ហ. 

 

កា បនតពព្រងឹងរណរនយយភាពហិ ញ្ញវតថុរៅក្នុងដ្ំណាក្ក់ាលទី៣រនុះ រឺបនតរ ៀបចនំិងពព្រងឹងកា ក្ត់ព្រតា

តារព្របព័នធព័តម៌ានវិទា។ កា ពព្រងឹងរណរនយយភាពហិ ញ្ញវតថុ មានន័យថា កា ទទួលែុេព្រតូវចំរាុះរ  ោឋ ភបិា

ល បេ់ ព្រក្េួង -សាថ ប័ន រឺជាកា ងា ចំបាច់ក្នុងកា អនវុតតថវិកា និងកា ងា ហិ ញ្ញវតថុ និងកា ពព្រងឹងរណរនយយ

ភាពហិ ញ្ញវតថុជាសា វនតព្រតូវខតេរព្ររចឱយបាន  និង ព្រតវូបនតអនុវតតរៅក្នុងដ្ំណាក្់កាលទ៣ី ទនទឹរនឹងកា បនត

ពព្រងឹងភាពរ ឿទុក្ចតិតននថវិកា រឆ្ព ុះរៅ ក្ព្របពន័ធដ្៏ ឹងមា ំ និងព្របក្បរោយេថ ិ ភាព។ ទនទឹររនុះ កា ពព្រងឹង



 

24 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

រណរនយយភាពហ ិញ្ញវតថុ  រឺជារោលរៅចរបងននដ្ណំាក្់កាលទី៣រនុះ ខដ្លរផ្លត តេខំាន់រៅរលើ )១ ( ពព្រងឹង

កា អនុវតតមាតិកាថវិកាថមី និងប្ង់រណរនយយថមី )២ ( ពព្រងឹងកា អនុវតតព្របព័នធអនុវតតថវិកាថមី និងដ្ំរណើ កា 

ព្របតិបតតិថមី )៣ ( ពព្រងឹងកា អនុវតតព្របព័នធរណរនយយថមី ព្របព័នធ  ក្ត់ព្រតាថមី ព្របពន័ធ បាយកា ណ៍ថមី និងព្របព័នធតម្ា

ភាព និង (៤) ពព្រងឹងកា អនុវតតឧបក្ ណ៍ និងយនតកា រដ្ើរបីបរងាើនកា ទទលួែេុព្រតូវ និងរណរនយយភាព 

(ព្របព័នធព្រតតួពនិតិយ)។  

ជា ួរ ក្នុងព្រតមីាេទី៣រនុះ ខែនក្ទី២ េរព្ររចបានព្រតឹរខត ៦៨% បុ៉រណាណ ុះ រហើយវឌ្ឍនភាពរនុះ មានវឌ្ឍនភាព

រួ ឱយព្រពយួបា រភ។ វឌ្ឍនភាពទាបរនុះ បណាត លរក្ពីរោលបំណងទី២២ និងទី២៣ រៅខតមានសាថ នភាពរិនព្របរេើ របើ

រ ៀតនឹងព្រតមីាេរុនៗ។  

 

សោលបាំណង ច្សងាោ រសករាភាព ត្រ១ ត្រ២ ត្រ៣ 

រោលបំណង ២១. 

ពព្រងងឹកា អនុវតតមាតិកា

ថវកិាថមី និងប្ង់រណនីថមី 

២១.១. បនតខក្លរអប្ង់រណនីថមី និងចំណាត់ថាន ក្់ថវិកាថមី (ភូរិ

សាន្តេត  អងគភាពព្របតិបតតិនិង ដ្ឋបាល ក្រមវិ ីនិងរេដ្ឋក្ិចច) និង

អនុវតតចំណាត់ថាន ក្់ ៣ បខនថររទៀត (រុែងា  រលូនិ ិ និង

ររព្រមាង) 

88% 100% 100% 

េរទិធក្រមជា រួ ក្នុងព្រតមីាេទ៣ី៖ 

-  បាយកា ណ៍េត ីពីកា អនុវតតចំណាត់ថាន ក្់ក្រមវិ ី ព្រតូវបានរ ៀបចំ និងចំណាត់ថាន ក្់ក្រមវិ ីនន 

ព្រក្េួង-សាថ ប័ន ០៣បខនថររទៀត ព្រតូវបារ ៀបចំ 

- ព្រប ុំពិនិតយ និងពភីាក្ារលើឧបេរព័នធចំណាត់ថាន ក្់រុែងា ក្ព្ររិតអរគនាយក្ោឋ នព្រតូវបានរ ៀបចំ 

- ឧបេរព័នធចំណាត់ថាន ក្់រុែងា ព្រតូវបានរ ៀបចំរលើក្ទី ៣ 

- រេចក្តីខណនំាេត ីពីបចចុបបននភាពចំណាត់ថាន ក្់រេដ្ឋក្ិចចននមាតិកាថវិកាាក្់ព័នធនឹង ដ្ឋបាលថាន ក្់

រព្រការជាតិ ព្រតូវបានោក្់ឱយអនុវតត 

 

រោលបំណង ២២. 

ពព្រងងឹកា អនុវតតព្របព័នធ

អនុវតតថវកិាថមី និងដំ្រណើ 

កា ព្របតិបតតិកា ថមី 

២២.១. រ ៀបចំប ិបទននព្របតិបតតិកា ចំណាយ (េំរណើេុំធានា

ចំណាយ, ក្ិចចលទធក្រម និងេំរណើេុំទូទាត់) រៅតារព្រក្េួង-សាថ

ប័នឱយព្រេបតារព្របព័នធ FMIS 

100% 74% 67% 

២២.២. ខក្លរអព្របតិបតតិកា រណរនយយ ហិ ញ្ញវតថុរៅ ក្នុងក្េហ

វ/ព្រក្េួង-សាថ ប័ន រដ្ើរបីឱយព្រេប រៅនឹងកា វិវឌ្ឍន៍ននប្ង់រណនី 

n/a 25% 85% 



 

25 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

និង បទោឋ នរណរនយយ ព្រពរទាងំរ វើកា រែទៀងផ្លទ ត់រណនី

 នាោ ជាព្របចំ 

២២.៣.បរងាើនក្ព្ររិតយល់ដឹ្ងភាពជាមាច េ់កា ចូល ួរនិងេរតថ

ភាពខែនក្ FMISដ្ល់ក្េហវ ព្រក្េួង-សាថ ប័ន និង 

100% 88% 65% 

 ដ្ឋបាលថាន ក្់រព្រការជាតិ 

   

២២.៤.ក្សាងេរតថភាពព្ររប់ព្ររងររព្រមាង FMISរោយ ួរទាងំ

រៅក្េហវ ព្រក្េួង សាថ ប័ន និងអងគភាពថាន ក្់រព្រការជាតិ 

n/a 100% 84% 

២២.៥.អនុវតតសាក្លបង ំហានដំ្បូង និងពព្រងីក្កា អនុវតត 

FMIS (រូ៉ឌ្ុលេនូល និងរូ៉ឌ្ុលេព្រមាប់ថវិកានិងពព្រងីក្កា អនុវតត

FMISរៅព្រក្េួងសាថ ប័ន) 

100% 65% 20% 

េរទិធក្រមជា រួ ក្នុងព្រតមីាេទ៣ី៖ 

- រេចក្តីព្រាងរលើក្ទី៣ ប ិបទននព្របតិបតតិកា ចំណាយរូល ន នងិ ួេ ុលខថទា ំរៅតារព្រក្េួង

សាថ ប័ន ឲ្យព្រេបតារព្របព័នធ FMIS  បេ់នាយក្ោឋ នវិនិរយរ ព្រតូវបានរ ៀបចំ និងអនុរ័ត 

- េមាេភាពព្រក្ុរកា ងា ព្រតូវបានបរងាើត និងរព្រតៀរអនុវតតប ិបទថមីននព្របព័នធ FMIS ខដ្លនឹងព្រតូវ

ោក្់ឱយអនុវតតក្នុង ំហានទ២ី 

- ឯក្សា លិែិតយុតតិកា រេន ើេុំធានាចំណាយ និងទទូាត់ព្រតូវបាន ពនិិតយនិងែតល់រយបល់តារប ិប

ទថមី ននព្របព័នធ FMIS 

- មាន បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពននកា  បូក្េ ុបព្របតតិបតតិកា ណ៍ចំណូល-ចំណាយ ថវិកាទូទាងំ

ព្របរទេ រៅក្នុងព្របព័នធ FMIS 

- កា បណតុ ុះបណាត លនិងែេពវ ែាយខណនំាអំពី និតិវិ ី ននកា អនុវតតចំណូល ចំណាយថវិកា ខែអក្

តារលិែិតបទោឋ នរតិយុតតិ ាក្់ព័នធទាងំឡាយដ្ល់រន្តនតី នំាញាក្់ពន័ធនន អ. តន រដ្ើរបីព្រតួតពិនិ

តយរលើកា អនុវតតថវិកា ជាពិរេេព្រក្េងួសាថ ប័នាក្់ព័នធនានារដ្ើរបី អនុវតតថវិកាឱយបានព្រតឹរព្រតូវ

ព្រេរតារនិតិវិ ី ហិ ញ្ញវតថុ 

- ព្រពឹតតិបព្រតព័ត៌មានតរ២ ឆ្ន ំ២០១៧  បេ់ររព្រមាង FMIS ព្រតូវបានរបាុះពុរពែាយ និងមានកា 

ែេពវែាយអំពីររព្រមាង FMIS តារបណាដ ញសា ព័ត៌មានរែេងៗ។ 

រោលបំណង ២៣. 

ពព្រងងឹកា អនុវតតព្របព័នធ

រណរនយយថមី ព្របព័នធក្ត់

ព្រតាថមី ព្របព័នធ បាយ

កា ណ៍ថមី 

២៣.១.រ ៀបចំេតង់ ោ រណរនយយសាធា ណៈព្រេបតារេតង់ោ 

IPSAS និងោក្់ឲ្យអនុវតតជាបរណត ើ ៗតារលំោប់លំ រោយ ព្រពរ

ទាងំែា ភាជ ប់រៅនឹងកា ពព្រងីក្កា រព្របើព្របាេ់FMISព្រេបតារ

តព្ររូវកា ជាក្់ខេតងនិងបរងាើត រព្ររើេេព្រមាប់កា អនុវតតជា ំហា

នៗ រៅ ក្កា អនុវតតរណរនយយបងគ  

n/a 70% 34% 

២៣.២.ខក្លរអទព្ររង់ បាយកា ណ៍អនុវតតថវិកាខដ្លព្រតូវរែាើរៅរ

ណៈ ដ្ឋរន្តនតី និងសាថ ប័ននីតិបបញ្ញតតិ 

83% 100% 98% 



 

26 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

២៣.៣.ោក្់ឱយអនុវតតយនតកា រដ្ើរបីបញ្ចប់កា ចុុះបញ្ជ ីសា រពើភ័

ណឌ ព្រទពយេរបតតិ ដ្ឋ និងរ វើបចចុបបននភាពជាព្របចំ 

100% 100% 82% 

េរទិធក្រមជា រួ ក្នុងព្រតមីាេទ៣ី៖ 

- ទព្ររង់ក្ំណត់ ពនយល់ហិ ញ្ញវតថុ (Disclosure Note)េព្រមាប់  បាយកា ណ៍ IPSAS Cash Basis 

ព្រតូវបានេិក្ា នងិរ ៀបចំ 

- ទិននន័យចំណូលនិងចំណាយាក្់ក្ណាត លឆ្ន ំ២០១៧ ព្រតូវបានែេពវែាយ 

-  បាយកា ណ៍េត ីពីកា អនុវតត ថវិកាាក្់ក្ណាត លឆ្ន ំ២០១៧ ព្រតូវបានែេពវែាយ 

- ខក្លរអទព្ររង់ននឯក្សា ាក្់ ព័នធកា រ ៀបចំរេចក្តីព្រាងចាប់េត ីពិកា ទូទាត់ ថវិកា ទូរៅ បេ់ ដ្ឋ

េព្រមាប់កា ព្ររប់ព្ររងព្របចំឆ្ន ំ បុ៉ខនតរយងតារសាម  តីអងគព្រប ុំព្រក្ុរកា ងា រ ៀបចំរេចក្តីព្រាងចាប់

ទូទាត់ថវិកាទូរៅ បេ់ ដ្ឋ ពុំមានកា ខក្េព្ររួលរ ើយ 

- អនុព្រក្ឹតយព្រតូវបានោក្់ឆ្ងព្រក្េួងរេដ្ឋក្ិចច និងហិ ញ្ញវតថុ រៅទីេត ីកា រណៈ ដ្ឋរន្តនតី 

- ព្របកាេព្រតូវបានព្របរូលែតុនំិងចងព្រក្ងឯក្សា បទោឋ នរតិយុទធនានាាក្ព់័នធរៅក្ព្ររិតអរគនាយក្

ោឋ ន អ.ទ.ច 

- ព្រក្ុរកា ងា រ ៀបចំបញ្ជ ីសា រពើភណឌ ព្របចំអងគភាពរព្របើព្របាេ់រៅថាន ក្់រូលោឋ នចំននួ០៨រែតតព្រតូវ

បានក្សាងេរតថភាពបខនថររលើកា រ ៀបចំបញ្ជ ីសា រពើភណឌ តារ យៈកា ចុុះខណនំានិងែេពវែាយ

 បេ់ព្រក្ុរកា ងា ននរលខា ិកា ោឋ នរណៈក្រមកា បញ្ជ ីសា រពើភណឌ ព្រទពយេរបតតិ ដ្ឋព្របចំព្រក្េងួ។ 

រោលបំណង ២៤. 

ពព្រងងឹកា អនុវតត

ឧបក្ ណ៍ និងយនតកា 

រដ្ើរបីបរងាើនកា ទទលួ

ែុេព្រតូវ និងរណរនយយ

ភាព 

២៤.១.បរងាើតឱយមានទណឌ ក្រម ដ្ឋបាលេរព្រេប ចំរាុះក្ំហុេ

ឆគង ឬកា ព្ររប់ព្ររង នធាន សាធា ណៈរិនេរព្រេប និងោម ន

ព្របេិទធភាព ។ ទណឌ ក្រមរនុះព្រតូវខចងរៅក្នុងលិែិតបទោឋ នរតិ

យុតត និង រ វើកា ែេពវែាយ និងខណនំាឱយបានទលូំទលូាយ 

50% 100% 100% 

២៤.២.ព្រតួតពិនិតយរ ើង វិញ រលើកា អនុវតតេិទធិអំណាចនិងភាព

ទន់ភ្ន់ខដ្លបានែតល់ នូអងគភាពថវិកានិងរ វើបចចុបបននភាព 

n/a 0% 100% 

២៤.៣.រ ៀបចំនិងោក្់ឲ្យអនុវតតទព្ររង់ បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាព

អនុវតតថវិកាព្របចំព្រតីមាេ ឆមាេនិងព្របចំឆ្ន ំ(រោយ ំរលចពី 

កា រ ៀបចំថវិកា លទធែលេរព្ររចបាននិង ព្រពរទាងំវិធានកា 

រោុះព្រសាយ ពីព្រក្េួងសាថ ប័ន រៅ ព្រក្េូងរេដ្ឋក្ិចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

និងរៅនែទក្នុងព្រក្េួងនីរួយៗ) 

100% 100% 97% 

េរទិធក្រមជា រួ ក្នុងព្រតមីាេទ៣ី៖ 

- លិែិតបទោឋ នរតិយុតត ាក្់ព័នធនឹងទណឌ ក្រម ដ្ឋបាលេរព្រេបចំរាុះក្ំហុេឆគងឬកា ព្ររប់ព្ររង

 នធានសាធា ណៈ រិនេរព្រេប និងោម នព្របេិទធិភាព ព្រតូវបានេិក្ា 

- រេចក្តីព្រាងបឋរលិែិតបទោឋ នរតិយុតតាក្់ពន័ធនឹង វធិានកា  រួននកា ោក្់ទណឌ ក្រម ដ្ឋ បាល

ក្នុងវិេ័យហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្រតូវបានរ ៀបចំ 



 

27 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

- រោលកា ណ៍ខណនំាេត ីពីកា រ ៀបចំ និងោក្់ឱយអនុវតតថវិកា ព្រតូវបានរ វើបចចុបបននភាព 

- អងគភាពថវិកាព្រក្េងួសាថ ប័នចំនួន ៨៦៦ ព្រតូវបានពនិិតយខក្េព្ររួល និងរ ៀបចំោក្់ឱយអនុវតត 

- ព្រក្េួងសាថ ប័នចំនួន ៣៦ ព្រតូវបានោក្់ឱយអនុវតតអងគភាពថវិកា 

- េិទធិអំណាច បេ់អងគភាពថវិកាអាណាប័ក្រែទ េិទធដូ្ចជាកា ែតល់េិទធរព្របើព្របាេ់  ជរទយយបុរ 

ព្របទានក្នុងកា ទិញផ្លទ ល់ពីព្រក្ុរហ ុន េិទធ បេ់រន្តនតី ទទួលហិ ញ្ញវតថុ ក្នុងកា ចូល រួរ ៀបចំ និង តារ

ោនរលើអនុវតតថវិកា និងេិទធចត់ខចង រលើកា រ ៀបចំ និងអនុវតតថវិកា  ព្រតូវបានខក្លរអ  

- ទព្ររង់ បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពអនុវតតថវិកា ( បាយកា ណ៍ហិ ញ្ញវតថុ) ព្របចំព្រតីមាេ ព្រតូវបានខក្

េព្ររួល 

-ទព្ររង់េំរណើថវិកាក្រមវិ ី ព្របចំព្រតីមាេព្រតូវបានខក្េព្ររួល 

- ទព្ររង់ននកា រ វើនិយ័តក្រម ព្រតូវបានខក្េព្ររួល 

រោលបំណង ២៥. 

បរងាើនតម្ាភាពថវកិា 

២៥.១.បរងាើនកា ចូល ួរសាធា ណៈ នក្នុងដំ្រណើ កា ថវិកា 100% 98% 100% 

២៥.២.បរងាើនកា ែេពវែាយឯក្សា ថវិកា 100% 80% 100% 

២៥.៣.បរងាើនតម្ាភាពក្ិចចលទធក្រមសាធា ណៈ 96% 82% 98% 

េរទិធក្រមជា រួ ក្នុងព្រតមីាេទ៣ី៖ 

-  បាយកា ណ៍ TOFE  បាយកា ណ៍ GFS និង បាយកា ណ៍និនាន កា រេដ្ឋក្ិចចេងគរ ព្រតូវបាន

រ ៀបចំនិងែេពវែាយរលើររហទំព័ ព្រក្េួង ព្រតឹរខែេីហា ឆ្ន ំ២០១៧ និងព្រពឹតតិប័ព្រតេថ ិតិរេដ្ឋក្ិចច 

និងហិ ញ្ញវតថុព្របចំ ព្រតីមាេ ព្រតូវបានរបាុះពុរភែាយជាសាធា ណៈ និងរចញែាយរលើររហទំព័ 

ព្រក្េួង 

- ទព្ររង់ បាយកា ណ៍េរងេបេត ីពីរេចក្តីព្រាងចាប់ថវិកាព្របចំឆ្ន ំ ព្រតូវបានបញ្ចប់កា រ ៀបចំ 

-  បាយកា ណ៍េត ីពីរេចក្ដីពនយល់េរងេបននរេចក្ដីព្រាងចាប់េដ ីពីហិ ញ្ញវតថុ េព្រមាប់កា ព្ររប់ព្ររង

ព្របចំឆ្ន ំ ព្រតូវបានបញ្ចប់ 

-  បាយកា ណ៍អនុវតតថវិកាាក្់ក្ណាត លឆ្ន ំេរងេបព្រតូវបានចុុះែាយក្នុងររហទំព័ ក្េហវ និង

អហក្ 

-សារច ខណនំាអនុវតតចាប់ហិ ញ្ញវតថុព្របចំឆ្ន ំ បេ់ ដ្ឋបាលថាន ក្់រព្រការជាតិ និងសារច ខណនំា

រ ៀបចំខែនកា   យុទធសាន្តេតថវិកា បេ់ ដ្ឋបាលថាន ក្់រព្រការជាតិ (រ ធានី រែតត) ព្រតូវបានចុុះែាយ

ក្នុង ររហទំព័ អហក្ 

 

 ក ន្កទី៣៖ ការ្ារភាា បថ់វិកាសៅនឹងសោលនសោបាយ 

ដ្ាព្រការ១២៖ វឌ្ឍនភាពេរទិធក្រមននខែនក្ទី៣. កា ែា ភាជ ប់ថវកិារៅនងឹរោលនរយបាយ 



 

28 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

 
            ព្របភព៖អ.រ.ហ. 

ដ្ាព្រការ១៣៖ វឌ្ឍនភាពេរិទធក្រមននរោលបំណងទាងំ៦ ននខែនក្ទី៣ 

 
ព្របភព៖អ.រ.ហ. 

 

េព្រមាបដ់្ំណាក្់កាលទ៣ី កា ែា ភាជ ប់ថវិការៅនឹងរោលនរយបាយ រឺេំរៅអនុវតតថវិកាតារក្រមវិ ី

ជារយួនឹងកា បរងាើតអងគភាពថវិកា។ កា អនុវតតថវិកាក្រមវិ ីព្របក្បរោយព្របេិទធភាព និងេ័ក្តិេិទធភាព ទារទា 

ឱយព្ររប់ព្រក្េងួសាថ ប័ន ចលូ រួ និងក្ំណត់នវូចក្េុ វិេ័យ រោលបំណងរោលនរយបាយ ក្រមវិ ី និងអនុក្រមវិ ីឱយ

បានចាេ់លាេ់ និងេងគតភិាពជារួយយុទធសាន្តេតចតុរកាណ និងខែនកា យុទធសាន្តេតអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ។ ខែនក្ទី៣

រនុះ មានរោលបំណងចំនួន៦ ខដ្លព្រតូវចូល ួរោំព្រទរោយេក្រមភាព បេ់ព្ររប់ព្រក្េួងសាថ ប័ន។ ជាលទធែល 

េព្រមាប់កា អនុវតត បេ់ព្រក្េួងរេដ្ឋក្ិចចនិងហិ ញ្ញវតថុ េរព្ររចបាន៩១% េថ ិតក្នុងសាថ នភាពលអ ខដ្លឆុ្ុះបញ្ច ងំពី

វឌ្ឍនភាពតាររោលបំណង។ ជាក្់ខេតង រេទ ើ ខតព្ររប់រោលបំណងមានវឌ្ឍនភាពលអ រលើក្ខលក្ខតរោលបណំង

ទី៣៦ ាក្់ព័នធនឹងកា អនុវតតរោលនរយបាយវិរ ឈកា ហិ ញ្ញវតថុ មានវឌ្ឍនភាពធ្ាក្់ចុុះរ ៀបនឹងព្រតីមាេរុនៗ។ 

សោលបាំណង ច្សងាោ រសករាភាព ត្រ១ ត្រ២ ត្រ៣ 



 

29 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

រោលបំណង ៣១. 

ពព្រងងឹ និងពព្រងកី្កា អនុ

តតថវកិាក្រមវ ិី 

៣១.១.កា ពិនិតយរ ើងវិញនិងកា ខក្លរអកា អនុវតតថវិកាក្រមវិ ី 50% 99% 94% 

៣១.២.កា រ ៀបចំយុទធសាន្តេត រដ្ើរបីពព្រងីក្ថវិកាក្រមវិ ី 67% 95% 100% 

៣១.៣.កា អនុវតតខែនកា បណតុ ុះបណាត លនិងកា ក្សាងេរតថភាព

េព្រមាប់កា ពព្រងឹងនិងពព្រងីក្កា អនុវតតថវិកាតារក្រមវិ ី 

100% 100% 100% 

េរទិធក្រមជា រួ ក្នុងព្រតមីាេទ៣ី៖ 

- ខែនទីបងាា ញែូ្វននកា អនុវតត ថវិកាក្រមវិ ី ព្រតូវបានរ ៀបចំបញ្ចប់ រោយមានកា ចូល រួពីអរគ

នាយក្ោឋ នាក្់ព័នធ 

-ទព្ររង់ ំនយួសាម  តីច ចថវិកាព្របចំឆ្ន ំ ២០១៨ ព្រតូវបានខក្េព្ររួល និងអនុរ័តោក្់ឱយរព្របើព្របាេ់ 

-  បាយកា ណ៍ននកា ព្រតួតពិនិតយរ ើងវិញននកា អនុវតតថវិកាក្រមវិ ីេព្រមាប់ឆ្ន ំ២០១៧ ព្រតូវបានោក្់

 ូនថាន ក្់ដឹ្ក្នំាពនិិតយ និងចុុះហតថរលខា 

- ដំ្រណើ រលើព្របព័នធ(current business process)េព្រមាប់ព្ររប់ព្ររងកា អនុវតតថវិកាក្រមវិ ី បេ់ក្

េហវ ព្រតូវបានេិក្ា 

- រេចក្តីព្រាងយុទធសាន្តេតេត ីពីកា ខក្ទព្ររង់ព្របព័នធថវិកាឆ្ន ំ ២០១៧-២០២៥ បានពិរព្រោុះរយបល់ 

- ធាតុចូលរួយចំនួនព្រតូវបានែតលរ់ដ្ើរបីរ វើឱយទេេនាទានេត ីពីទិេរៅយុទធសាន្តេត  ននកា ខក្ទព្ររង់

ព្របព័នធថវិកា (២០១៧-២០២៥) មានភាពព្ររប់ព្រ ុងរព្រជាយ 

-រន្តនតីននព្រក្េួង-សាថ ប័ន អនុវតតថវិកាក្រមវិ ីទទួលបានកា បណតុ ុះបណាត ល និងែតល់ នំយួបរចចក្រទេ

រលើកា រ ៀបចំថវិកាក្រមវិ ីដ្ល់ព្រក្េួង សាថ ប័ន 

- ព្រក្េួង សាថ ប័នចំនួន១១ ខដ្លព្រតូវអនុវតតថវិកាក្រមវិ ីឆ្ន ំ២០១៧ ព្រតូវបានបណតុ ុះបណាត លេត ីពីនីតិ

 វិ ីអនុវតតថវិកាក្រមវិ ី ចំននួ ១០០-១៣០  ូប 

រោលបំណង ៣២. 

រ ៀបចំថវកិាឲ្យមានលក្េ

ណៈ ព្ររប់ព្រ ងុរព្រជាយ 

និងរ វើេមាហ ណក្រម

ថវកិា 

៣២.១.បនតខក្លរអកា រ វើេមាហ ណក្រមថវិកាច នតនិងថវិការូល ន 

តារ យៈព្រក្បែ័ណឌ ចំណាយ យៈរពលរ យរ (MTEF), ខែនកា យុទធសា

ន្តេតថវិកា (BSP) និងថវិកាក្រមវិ ី (PB) 

95% 90% 0% 

៣២.២.កា បញ្ចូលចំណូល-ចំណាយខដ្លរៅរព្រៅប ិបទថវិការៅក្នុង

ថវិកាព្របចំឆ្ន ំ រោយ ួរទាងំថវិកានដ្រអូភិវឌ្ឍន៍ 

n/a - 100% 

េរទិធក្រមជា រួ ក្នុងព្រតមីាេទ៣ី៖ 

- រោលកា ណ៍ខណនំា េត ីពីកា រ ៀបចំ ខែនកា យុទធសាន្តេតថវិកា (BSP) ព្រតូវបានខក្លរអបញ្ចប់ 

- ព្រក្េងួថវិកាក្រមវិ ីទាងំ ១០ ព្រតូវបានព្រតួតពនិិតយវាយតនរ្ និងែដល់អនុសាេន៍ខក្លរអ 

- សាថ ប័នអនុវតតររព្រមាង ចំននួ ០១ រអឺរគរលខា ិកា ោឋ នននរណៈក្មាម  ិកា ដឹ្ក្នំាកា ងា ខក្

ទព្ររង់កា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈ បានអនុវតតមាតិការណនីននប្ង់រណរនយយថវិកា (Chart 

of Accounts - COA) ថមីេព្រមាប់ររព្រមាង/ ក្រមវិ ីហិ ញ្ញបបទានពីនដ្រអូភិវឌ្ឍន៍ 



 

30 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

រោលបំណង ៣៣. 

រ ៀបចំនិងោក្់ឱយអនុវតត

ព្របព័នធ បនាទ ត់រណរនយយ

ភាព ( វាងនិតិបញ្ញតតិ 

និងនិតិព្របតិបតតិ,  វាងក្

េហវ និងព្រក្េួង- សាថ ប័

ន នងិរៅក្នុងព្រក្េួង-សាថ

ប័ន) 

៣៣.១.កា ពិនិតយរ ើងវិញ និងរ ៀបចំលិែិតបទោឋ នរតិយុតតក្នុង

ព្រក្បែ័ណឌ ននកា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈ បេ់ ោឋ ភិបាល ក្នុងប

  ិបទ ននកា អនុវតតថវិកាក្រមវិ ី 

n/a 100% 100% 

៣៣.២.ក្ំណត់ឱយបានចាេ់នូវបនាទ ត់រណរនយយភាពក្នុងកា រ ៀបចំ

ក្រមវិ ីវិនិរយរសាធា ណៈរដ្ើរបីធានាេងគតភិាពក្នុងថវិកាព្របចំឆ្ន ំ 

(ក្ំណត់ពីកា ទទលួែុេព្រតូវឱយបានចាេ់លាេ់ វាងព្រក្េួង-សាថ ប័

ននីរួយៗ  ួរមាន ព្រក្េួងខែនកា  ព្រក្ុរព្របឹក្ាអភិវឌ្ឍន៍ក្រពុជា និងក្

េហវ) 

n/a - 0% 

៣៣.៣.រ វើបចចុបបននភាពនិងែេពវែាយនីតិវិ ីខណនំាខដ្ល ពនយលព់ី

កា ែតល់េិទធិអំណាចនិងកា ទទួលែុេព្រតូវដ្ល់អងគភាពថវិកា នងិអនក្

ព្ររប់ព្ររងថវិកាតារក្រមវិ ី 

90% 65% 65% 

៣៣.៤.ខក្េព្ររួល ចនាេរព័នធសាថ ប័នឱយរឆ្ើយតបរៅនឹង ព្របព័នធ

ដំ្រណើ កា កា ងា ថមីខដ្លព្រតូវបានបរងាើតរោយ  ួរទាងំកា ព្រតួតពិនិតយ

ររើលរ ើងវិញរលើរុែងា និងកា ទទួលែុេព្រតូវ បេ់រន្តនតីព្រតួតពិនតិយ

ហិ ញ្ញវតថុខដ្លព្រតូវបានបញ្ជូនរៅតារព្រក្េងួ-សាថ ប័ន 

50% 100% 100% 

េរទិធក្រមជា រួ ក្នុងព្រតមីាេទ៣ី៖ 

- ព្របកាេរលែ៨៨២េហវ.ព្របក្ចុុះនថាទី០៧ ខែក្ញ្ញ  ឆ្ន ំ២០១៧េត ីពីចំណាត់ថាន ក្់ររព្រមាងននមាតិកា

ថវិកា បេ់ ដ្ឋបាលថាន ក្់ជាតិ, ព្របកាេរលែ៧៣២េហវ.ព្របក្ចុុះនថាទី១៤ ខែក្ក្ាោ ឆ្ន ំ ២០១៧ េត ី

ពីចំណាត់ថាន ក្់រូលនិ ិននមាតិកាថវិកា បេ់ ដ្ឋបាលថាន ក្់ជាតិ និង ដ្ឋបាលថាន ក្់រព្រការជាតិ និង 

ព្របកាេរលែ៧៧២េហវ.ព្របក្ចុុះនថាទី០៣ ខែេីហា ឆ្ន ំ២០១៧ េត ីពីចំណាត់ថាន ក្់ ដ្ឋបាលនន

មាតិកាថវិកា បេ់ ដ្ឋបាលថាន ក្់ជាតិ និង ដ្ឋបាលថាន ក្់រព្រការជាតិ 

- ក្ព្ររងនីតិវិ ីខណនំាអំពីេិទធអំណាច និងកា ទទួលែុេព្រតូវ បេ់អងគភាពថវិកាខដ្លជាេរតថក្ិចច

 បេ់អរគនាយក្ោឋ ន តនាោ ជាតិ បានព្របរូលចងព្រក្ង និងរ ៀបចំជារេៀវរៅ ខដ្លមាន៦ខែនក្ ំៗ រឺ

៖ (១)- បទបញ្ជ ទូរៅននរណរនយយសាធា ណៈ, (២)- នីតិវិ ី   ជរទយយចំណូល និងក្ិចចបញ្ជ ិកា

រណរនយយ កាន់កាប់រោយ  ជរទយយក្ ចំណួល, (៣)- នីតិវិ ី  ជរទយយបុរ ព្របទាន  និងក្ិចចបញ្ជ ិកា

រណរនយយ កាន់កាប់រោយ  ជរទយយក្ បុរ ព្របទាន, (៤)- ព្ររឹុះសាថ នសាធា ណៈ ដ្ឋបាល, (៥)- ចំ

ណាត់ថាន ក្់ថវិកានិងប្ង់រណរនយយ, (៦)- បទបងាា ញេព្រមាប់បណតុ ុះបណាត លដ្ល់ ព្រក្េងួ សាថ ប័ន 

និងរនទី  អងគភាព អនុវតតថវិកាក្រមវិ ី។ 

- អនុព្រក្ឹតយ (រលែ១៥២អនព្រក្ ចុុះនថាទី៨ ខែក្ញ្ញ  ឆ្ន ំ២០១៧េត ីពីទីភាន ក្់ងា បញ្ជ ក្់ ចំណាយ រេវា

េុខាភិបាលព្រតូវបានអនុរ័ត និងោក្់ឱយរព្របើព្របាេ់ 

- ព្របកាេ (រលែ៦៥០ េហវ ព្របក្) េត ីពីនីតិវិ ីចំណាយថវិការូលនិ អីភិក្េ និងអភិវឌ្ឍន៍តំបន់

អងគ ព្រតូវបានរ ៀបចំ ួចនិងោក្់ឱយអនុវតត 



 

31 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

រោលបំណង ៣៤. 

ពព្រងងឹកា រ ៀបចំរោល

នរយបាយនិងកា រ វើ

ខែនកា ហិ ញ្ញវតថុសាធា 

ណៈ (កា រ ៀបចំរោល

នរយបាយនិងខែនកា 

ចំណូលនិងចំណាយ យៈ

រពលរ យរ) 

៣៤.១.ពព្រងឹងេរតថភាពរ ៀបចំ និងបរងាើនេ័ក្តិេិទធភាព និងព្របេិទធ

ភាពននព្រក្បែ័ណឌ រោលនរយបាយម៉ាព្រក្ូរេដ្ឋក្ិចច 

n/a 73% 90% 

៣៤.២.ពព្រងឹងេរតថភាពរ ៀបចំនិងបរងាើនេ័ក្តិេិទធភាព និងព្របេិទធភាព

ននព្រក្បែ័ណឌ ចំណូល-ចំណាយ យៈរពលរ យរ 

n/a - 85% 

៣៤.៣.ពព្រងឹងេរតថភាពវិភារ និងពាក្ ណ៍សាថ នភាពរេដ្ឋក្ិចច និង

ហិ ញ្ញវតថុ 

93% 100% 93% 

េរទិធក្រមជា រួ ក្នុងព្រតមីាេទ៣ី៖ 

- ព្រក្បែ័ណឌ រោលនរយបាយម៉ាព្រក្ូរេដ្ឋក្ិចច ព្រតូវបានខក្េព្ររួលខែអក្រលើកា វិភារ និងវាយតនរ្សាថ ន

ភាពម៉ាព្រក្ូរេដ្ឋក្ិចចាក្់ក្ណាត លឆ្ន ំ ២០១៧ និងបានោក្់ នូថាន ក្ដឹ់្ក្នំា ចួរល់ 

- វរគបណតុ ុះបណាត លននវិ ីសាន្តេតរណនាតនរ្បខនថរក្នុងវិេ័យក្េិក្រម ព្រតូវបានអនុវតតក្នុង អរគ

នាយក្ោឋ នរោលនរយបាយរេដ្ឋក្ិចច និងហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈ ព្រតូវបានរ ៀបចំ 

- រន្តនតីាក្់ពន័ធនានា ទទួលបានកា បណតុ ុះបណាត លរលើព្របធានបទាក្់ព័នធនានាពអីនក្ នំាញកា  បេ់ 

IMF 

- ទិននន័យក្នុងវិេ័យ ំៗទាងំ៤ ក្នុងទព្ររង់ FPP ព្រតូវបានរ វើបចចុបបននក្រម ចួរល់ 

- េិកាេ សាលាែេពវែាយ  និងបណតុ ុះបណាត ល MEF Databaseដ្ល់ព្រក្េួង-សាថ ប័នែតល់ទិននន័យក្នុង

រោលបំណងព្របេិទធភាពព្របរូលទិននន័យ និងមាន បាយកា ណ៍វាយតនរ្ព្របេិទធភាពននកា រព្របើព្របាេ់ 

MEF Database 

- តារងតុលយភាពននេថ ិតិហិ ញ្ញវតថុ (Financial Balance sheet)ព្រតូវបានខក្េព្ររួល េព្រមាប់រព្របើ

ព្របាេ ់

រោលបំណង ៣៥. 

រ ៀបចំព្របព័នធព្រតួតពិនិតយ 

៣៥.១.ព្រតួតពិនិតយររើលរ ើងវិញពីព្របព័នធព្រតួតពនិិតយ អ ិកា ក្ិចច េវន

ក្រម និងេវនក្រមនែទក្នុង នារពលបចចុបបននរៅព្ររប់ព្រក្េងួ-សាថ ប័ន 

88% 99% 0% 

៣៥.២.រ ៀបចំព្របព័នធព្រតួតពិនិតយថមីឱយមានព្របេិទធភាព េ័ក្តិេិទធភាព និង

រឆ្ើយតបបានរៅនឹងប ិបទថមី រដ្ើរបីបំរពញរុែងា ោន រៅវិញរៅរក្ 

េព្រមាប់កា ព្ររប់ព្ររងព្រក្េួង-សាថ ប័ន 

93% 96% 93% 

៣៥.៣.ខក្លរអយនតកា ព្រតួតពិនតិយ រដ្ើរបីធានាកា រឆ្ើយតបក្នុងកា 

បំរពញរុែងា  វាងេវនក្រមនែទក្នុង និងអ ិកា ក្ិចចព្របក្បរោយព្របេិទធ

ភាពរៅនឹងលទធែល ខដ្ល ក្រឃើញរោយេវនក្រមនែទក្នុង និងអ កិា 

ក្ិចច 

100% 99% 95% 

៣៥.៤.រ ៀបចំនិងខក្លរអខែនកា េក្រមភាព និងក្រមវិ ីេវនក្រម/

អ ិកា ក្ិចច ព្របចំឆ្ន ំ បេ់ព្រក្េួង-សាថ ប័ន រោយខែអក្រលើលក្េណៈវិនិចេ័

យ និងចត់វិធានកា វាយតនរ្ហានិភ័យ ខដ្លែតល់អនុសាេន៍រោយ

ព្រក្េួងរេដ្ឋក្ិចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

88% 96% 96% 



 

32 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

៣៥.៥.ពព្រងីក្និងពព្រងឹងកា រ វើេវនក្រមនែទរព្រៅ n/a - 0% 

េរទិធក្រមជា រួ ក្នុងព្រតមីាេទ៣ី៖ 

- នីតិវិ ីននកា ក្សាងក្ំណត់រហតុក្ិចចព្រប ុំដំ្បូង និងកា  នូដំ្ណឹងដ្ល់េវនោឋ ន ព្រតូវបានរ ៀបចំ 

- តារងខឆក្ពីភាពេរព្រេបនិងព្ររប់ព្រោន់ននកា តាក្់ខតងព្របព័នធព្ររប់ព្ររងឯក្សា  ដ្ឋបាល ព្រតូវបាន

រ ៀបចំ 

-  បាយកា ណ៍េត ីពីព្របេិទធភាពននកា អនុវតតតារព្របព័នធព្ររប់ព្ររងឯក្សា  ដ្ឋបាល ព្រតូវបានរចញ

ែាយ 

- តារងខឆក្ពីភាពេរព្រេបនិងព្ររប់ព្រោន់ននកា តាក្់ខតង ព្របព័នធព្ររប់ព្ររងឯក្សា  ដ្ឋបាល រៅរនទី 

េហវ  តនាោ  សាខាពនធោ  និងសាខារយនិង ោឋ ក្  ព្រតូវបានរ ៀបចំ 

-  បាយកា ណ៍េត ីពីព្របេិទធភាពននកា អនុវតតតារព្របព័នធព្ររប់ព្ររងឯក្សា  ដ្ឋបាលរៅរនទី េហវ  ត

នាោ  សាខាពនធោ  និងសាខារយនិង ោឋ ក្ ព្រតូវបានរចញែាយ 

- រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍អរងាត ព្រតូវបានបញ្ចប់កា រ ៀបចំ រដ្ើរបីរព្រតៀរព្រប ុំពិភាក្ាក្ព្ររិត

បរចចក្រទេក្នុងព្រតីមាេទី៤ 

-  បាយកា ណ៍រលើរុែងា អោគ  ិកា ោឋ នក្េហវនិងអោគ  ិកា ោឋ នព្រក្េងួសាថ ប័ន ព្រតូវបានវភិារនងិ

ចងព្រក្ង ួច 

- រេចក្តីព្រាងចុងរព្រកាយក្ព្ររិតបរចចក្រទេអនត អរគនាយក្ោឋ ន ព្រតវូបានរ ៀបចំ រុននឹងោក្់ឆ្ងក្ិចច

ព្រប ុំអនត ព្រក្េួង 

- តារងឧបេរព័នធព្រាងេព្រមាប់ោំព្រទកា ងា េវនក្រមរៅអរគ.ឧេាហក្រមហិ ញ្ញវតថុ ព្រតូវបានរ ៀបចំ 

- ក្ព្ររងេំណួ ព្រតួតពិនិតយនែទក្នុង(ICQ)េព្រមាប់ដំ្ណាក្់កាលវាយតនរ្ព្របរល់ក្ិចចេនា ព្រតូវបាន

រ ៀបចំ 

- លិែិតបទោឋ ន និងេថ ិតិេំខាន់ៗ យ៉ងតិច៣០ ចាប់ព្រតូវបានព្របរូល និងបញ្ចូលក្នុង Box cloud 

នន Database 

- User matrix security ព្រតូវបានបរងាើតឱយបានរ ៀបចំ 

-  បាយកា ណ៍េត ីពីលទធែលព្រតួតពិនិតយព្របេិទធភាពនិងេ័ក្តិេិទធភាពននថវិកាក្រមវិ ីព្រតូវបានរចញ

ែាយ ចំនួន ៨ រោលរៅ 

- ក្ព្ររងេំណួ ព្រតួតពិនិតយនែទក្នុង(ICQ) េព្រមាប់ដំ្ណាក្់កាលវាយតនរ្ព្របរល់ក្ិចចេនា ព្រតូវបាន

រ ៀបចំ 

- Business Process េព្រមាប់រ ៀបចំព្របព័នធរនុះ ព្រតូវបានរ ៀបចំ ួចរល់ 

- រេចក្តីព្រាង Business Process េព្រមាប់រុែងា ព្ររប់ព្ររងដំ្រណើ កា កា ងា នែទក្នុង ព្រតូវបាន

បញ្ចប់និងបានោក្់ឱយអនុវតតសាក្លបងរុែងា  ងចំនួន៣ ក្នុងក្ុំពយទូ័ ររបរណាត ុះអាេនន 

- រុែងា ព្ររប់ព្ររងថវិកាក្រមវិ ីរៅអោគ  ិកា ោឋ ន ព្រតូវបានរ ៀបចំក្នុងព្របព័នធ FIDS ឱយរព្របើព្របាេ់ក្នុងក្ុំ

ពយូទ័ ររបរណាត ុះអាេនន 



 

33 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

- េវនោឋ ន៨ រោលរៅ ព្រតូវបាន ព្ររុញនិងខក្លរអតារអនុសាេន៍េវនក្  

- អនុសាេន៍ បេ់ NAAយ៉ងតិច ៣ រោលរៅ ព្រតូវបានតារោន 

-  បាយកា ណ៍េត ីពីលទធែលេវនក្រមេព្រមាប់កា ិយប ិរចេទ២០១៦ ព្រតូវបានរ ៀបចំជារេចក្តីព្រាង 

- រេចក្តីព្រាងរេៀវរៅរោលេត ីពីកា ព្ររប់ព្ររងកា ងា អ ិកា ក្ិចចហិ ញ្ញវតថុតារបរចចក្វិទាព័ត៌មាន 

ក្ំពុងព្រតូវបានពនិិតយនិងខក្លរអរោយថាន ក្់ដឹ្ក្នំាអោគ  ិកា ោឋ ន 

- រេចក្តីព្រាងរេៀវរៅរោលេត ីពីកា ងា អ ិកា ក្ិចចហិ ញ្ញវតថុ ក្ ណីបណត ឹងតវា  និងប ិហា  ព្រតូវបាន

ព្រប ុំេរព្ររចព្រតឹរក្ព្ររិតបរចចក្រទេរៅនថាទី២៩ ខែក្ញ្ញ  ឆ្ន ំ២០១៧ 

- អនុព្រក្ិតយេត ីពី “ វិធាននិងនីតិវិ  ីននកា រ វើអ ិកា ក្ិចចហិ ញ្ញវតថុ”បានព្រប ុំឆ្ងរយបល់អនត ព្រក្េួង 

រៅនថាទ២ី២ ខែេីហា ឆ្ន ំ២០១៧ 

- ទព្ររង់ននរេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍ ព្រតូវបានបញ្ចប់កា ពិភាក្ាេរព្ររច ក្ព្ររិតអោគ  ិកា ោឋ ន រៅ

នថាទី ២៧ ខែក្ញ្ញ  ឆ្ន ំ២០១៧ 

- យនតកា និងនីតិវិ ីអ ិកា ក្ិចចរលើកា ងា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈ រៅព្ររឹុះសាថ នសាធា ណៈ ដ្ឋ

បាល ព្រតូវបានោក្់ឱយអនុវតត 

- យនតកា រ វើអ ិកា ក្ិចចហិ ញ្ញវតថុរៅបណាត េហ ីព េមាររ និងអងគកា រព្រៅ ោឋ ភិបាល ព្រតូវបាន

ពិភាក្ាបញ្ចប់ព្រតឹរក្ព្ររិតបរចចក្រទេ នានថាទី២៥ ខែក្ញ្ញ  ឆ្ន ំ២០១៧ 

- ឯក្សា លិែិតរតិយុតតាក្់ព័នថកាតពវក្ិចចចំរាុះ ដ្ឋ បេ់េហ ីព េមាររ និងអងគកា រព្រៅ ោឋ ភិបា

ល ចំនួន១០ បានរ ៀបចំ ួចរល់ 

- រេចក្តីព្រាងទព្ររង់ក្ំណត់រហតុ កា រ វើអ ិកា ក្ិចចហិ ញ្ញវតថុ រៅេហ ីព េមាររន៍ និងអងគកា 

រព្រៅ ោឋ ភិបាល ព្រតូវបានរ ៀបចំបញ្ចប់ 

- ក្ព្ររងឯក្សា រតិយុតតរនុះព្រតូវបានែលិតជា Softcopyោក្់ក្នុង Web Appអោគ  ិកា ោឋ នក្េហវ 

និងែេពវែាយរព្របើព្របាេ ់

- រេចក្តីព្រាងនីតិវិ ីរ វើអ ិកា ក្ិចចហិ ញ្ញវតថុរៅ ដ្ឋបាលថាន ក្់រព្រការជាតិ ព្រតូវបានបញ្ចប់កា ពិភាក្ា

ក្ព្ររិតនាយក្ោឋ ន 

- ខែនកា េវនក្រម បេ់ព្រក្េួងសាថ ប័នចំនួន៦ រោលរៅព្រតូវបានពិនិតយនិងែតល់រយបល់ខក្លរអ 

- ព្រក្េួង សាថ ប័ន យ៉ងតិច ៤ រោលរៅព្រតូវបានពនិិតយព្របេិទធភាពននរុែងា េវនក្រមនែទក្នុង 

- រេចក្តីព្រាងនិងឧបេរព័នធខែនកា យុទធសាន្តេតអ ិកា ក្ិចចបានរ ៀបចំ ួចនិងបានបញ្ចប់កា ពិរព្រោុះ

រយបល់រលើខែនកា យុទធសាន្តេតអ ិកា ក្ិចចហិ ញ្ញវតថុ ក្ព្ររិតអោគ  ិកា ោឋ ន រៅនថាទី២៩ ខែក្ញ្ញ  ឆ្ន ំ

២០១៧ 

- រេចក្តីព្រាងខែនកា ក្សាងេរតថភាពរន្តនតីអោគ  ិកា ោឋ នឆ្ន ំ២០១៨ ព្រតូវបានបញ្ចប់ ួចរល់ 

- រេចក្តីព្រាងែឹ្រសា ក្រមវិ ីននក្ិចចព្របតិបតតិកា អ ិកា ក្ិចចហិ ញ្ញវតថុ ឆ្ន ំ២០១៨ ព្រតូវបានរ ៀបចំ

 ួចរល់ 



 

34 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

រោលបំណង ៣៦. 

ពព្រងងឹកា អនុវតតរោល

នរយបាយវរិ ឈកា 

ហិ ញ្ញវតថុ 

៣៦.១.ពិនិតយររើលរ ើងវិញ និងអនុវតតរោលនរយបាយេត ីពីវិរ ឈកា 

ហិ ញ្ញវតថុ យៈរពលរ យរនិងខវង 

100% 100% 81% 

៣៦.២.អនុវតតកា ព្របរូលចំណូលផ្លទ ល់ បេ់ ដ្ឋបាលថាន ក្់រព្រការជាតិ 83% 75% 90% 

៣៦.៣.អនុវតតសាក្លបងនិងពព្រងីក្រូលនិ ិវនិិរយរេព្រមាប់ ដ្ឋបាល

ថាន ក្់រព្រការជាតិ (SNIF) 

100% 94% 60% 

៣៦.៤.ពិនិតយររើលរ ើងវិញ និងោក្់ឱយអនុវតតរោលកា ណ៍ខណនំាេត ី

ពីខែនកា យុទធសាន្តេតថវិកាេព្រមាប់ ដ្ឋបាលថាន ក្់រព្រការជាតិ 

n/a 100% 0% 

៣៦.៥.រ ៀបចំនិងអនុវតតកា រែទ  នធានមានភាជ ប់លក្េែណឌ  100% 75% 0% 

៣៦.៦.រ ៀបចំរោលកា ណ៍ខណនំាេត ីពីកា រ ៀបចំនិងកា អនុវតតថវិកា

ក្រមវិ ីរពញរលញ និងអងគភាពថវិកាេព្រមាប់ថវិកា ដ្ឋបាលថាន ក្់រព្រការ

ជាតិ 

n/a 100% 100% 

េរទិធក្រមជា រួ ក្នុងព្រតមីាេទ៣ី៖ 

- ឯក្សា រោលនរយបាយេត ីពី វិរ ឈកា ហិ ញ្ញវតថុ យៈរពល រ យរ និងខវងព្រតូវបានពនិិតយ និងខក្

លំអ 

ោម នេូចនាក្ ណារយួេរព្ររចបានរពញរលញរទ 

-  ដ្ឋបាលព្រេុក្ចំននួយ៉ងតិច ១៩ព្រតូវបានរព្រ ើេរ ីេអនុវតត២០១៧ េព្រមាប់រូលនិ ិវនិិរយរ 

ោម នេក្រមភាពអនុវតតរ ើយក្នុងព្រតីមាេរនុះ 

ោម នេូចនាក្ ណារយួេរព្ររចបានរពញរលញរទ 

- រោលកា ណ៍ខណនំាេត ីពីកា រ ៀបចំថវិកាក្រមវិ ីេព្រមាប់ ដ្ឋបាលរែតតខដ្លព្រតូវបានរព្រ ើេរ េី

បខនថរ ព្រតូវបានបណតុ ុះបណាត ល នូ ដ្ឋបាលរែតតព្របក្បរោយព្របេិទធភាព 

 

 ក ន្កទី៤៖ ការសម្ត្ៀរខ្្នួសម្ម្មប់ ាំហានបនា ប ់

ដ្ាព្រការ១៤៖ វឌ្ឍនភាពេរទិធក្រមននខែនក្ទី៤. កា រព្រតៀរែួ្នេព្រមាប់ ំហានបនាទ ប ់



 

35 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

 
ព្របភព៖អ.រ.ហ. 

 

 

ដ្ាព្រការ១៥៖ វឌ្ឍនភាពេរទិធក្រមននរោលបំណងទាងំ៤ ននខែនក្ទី៤ 

 
ព្របភព៖អ.រ.ហ. 

េព្រមាបដ់្ំណាក្់កាលទ៣ី ខែនក្ទី៤ រឺជាក្ិចចកា ងា ខដ្លព្រតូវរព្រតៀរែួ្នេព្រមាប់ ំហានបនាទ ប់។ ព្រក្បែ័ណឌ

ថវិកា ព្រក្បែ័ណឌ រណរនយយ និងព្រក្បែ័ណឌ េវនក្រម ព្រតូវរិតរូ  េិក្ា និងរ ៀបចំរោយអងគភាពាក្់ព័នធ ជា

ពិរេេអរគនាយក្ោឋ នថវិកា។ រោយខ ក្េព្រមាប់ព្រតមីាេទ៣ីរនុះ ខែនក្ទី៤ មានវឌ្ឍនភាពលអព្របរេើ ជាងព្រតី

មាេទី១ និងទី២ រោយសា េូចនាក្ ខដ្លបានក្ណំត់មានលក្េណៈងាយវាេ់ខវង, មានលទធែល និងអាច

េរព្ររចបានជាងរនុ។ មានខតអរគនាយក្ោឋ នថវិកាខតរយួប៉ុរណាណ ុះខដ្លបានរព្រោងេក្រមភាពអនុវតតក្នងុព្រតី

មាេទ៣ី រនុះ រលើកា ងា រ ៀបចំឯក្សា ព្រក្បែណឌ ននកា ផ្្លេ់បតូ ពីថវិកាក្រមវិ ីរៅថវិកាេរិទធក្រម។ 



 

36 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

 ក ន្កទ៥ី៖ ការោាំម្ទដលក់ារអនុវត្តករាវិធីកកទម្រង់ម្បកបសដ្ឋយសោគ ័យ និងច្ីរភាព 

ដ្ាព្រការ១៦៖ វឌ្ឍនភាពេរិទធក្រមននខែនក្ទី៥.កា ោំព្រទដ្ល់កា អនុវតតក្រមវ ីិខក្ទព្ររង់ព្របក្បរោយរជារ យ័ និងចី ភាព 

 
        ព្របភព៖អ.រ.ហ. 

 

ដ្ាព្រការ១៦៖ វឌ្ឍនភាពេរិទធក្រមននរោលបំណងទាងំ៣ ននខែនក្ទី៥ 

 
ព្របភព៖អ.រ.ហ. 

ដ្ាព្រការ១៧៖ ឆនទៈននកា ចលូ រួក្នុងកា ងា ខក្ទព្ររង់ 

 
ព្របភព៖អ.រ.ហ. 

 



 

37 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

ខែនក្ទី៥ រឺ ំ ញុកា ចលូ រួពីព្ររប់ព្រក្េងួសាថ ប័ន រដ្ើរបីោំព្រទកា អនុវតតថវិកាក្រមវិ ីខក្ទព្ររង់

ព្របក្បរោយរជារ ័យ និងចី ភាព។ ខែនក្រនុះ មានរោលបំណងចំននួ៣  ួរមាន  បរងាើនភាពជាអនក្ដ្ឹក្នំា 

េរតថភាព ព្ររបព់្ររង និង បណតុ ុះឆនទៈក្ំខណទព្ររង់ ព្រពរទាងំ បរងាើនភាពជាមាច េ់ នងិកា ទទលួែុេព្រតូវ, បរងាើន

ព្របេិទធភាពននកា  ក្សាងេរតថភាព នងិវិធានកា រលើក្ទឹក្ចិតត, និងពព្រងឹងកា ក្សាងេរតថភាពេព្រមាប់អនវុតត 

ក្រមវិ ីខក្ទព្ររងក់ា ព្ររបព់្ររងហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈ ដ្ណំាក្់កាលទ៣ី។  ជាលទធែល វឌ្ឍនភាពននព្រតីមាេទ៣ី 

មានកា ថយចុុះចំននួ ៤% របើរ ៀបរៅនឹងព្រតមីាេទី ២។ កា ថយចុុះរនុះរិនខរនឆុ្ុះបញ្ច ងំអំពីកា ធ្ាក្ច់ុុះនន

ក្ិចចែតិែពំ្របឹងខព្របង បេ់អរគនាយក្ោឋ នាក្់ព័នធរព្រការឱវាទព្រក្ងេួងរេដ្ឋក្ិចចនងិហិ ញ្ញវតថុរនាុះរទ រឺ

រោយសា ខតកា អនុវតតននព្រតមីាេរនុះ ួបព្របទុះរៅនឹងបញ្ា ព្របឈរខដ្លជាឧបេរគរងំេទុះដ្ល់ក្ិចចដ្ំរណើ 

កា អនុវតត។ 

សោលបាំណង ច្សងាោ រសករាភាព ត្រ១ ត្រ២ ត្រ៣ 

រោលបំណង ៥១. បរងាើនភាពជា

អនក្ដ្កឹ្នំា េរតថភាព ព្ររប់ព្ររង 

និង បណតុ ុះឆនទៈក្ំខណទព្ររង់ ព្រពរ

ទាងំ បរងាើនភាពជាមាច េ់ នងិកា 

ទទួល ែុេព្រតូវ 

៥១.១.ពព្រងឹងភាពជាអនក្ដឹ្ក្នំា នងិ េរតថភាពព្ររប់ព្ររង 90% 36% 71% 

៥១.២.រ ៀបចំព្របព័នធព្ររប់ព្ររងកា ផ្្លេ់បតូ  (Change 

Management) 

50% - 100% 

៥១.៣.បរងាើនឆនទៈក្ំខណទព្ររង់ ភាពជាមាច េ់ និងកា 

ទទួលែុេព្រតូវ 

99% 34% 98% 

េរទិធក្រមជា រួ ក្នុងព្រតមីាេទ៣ី៖ 

- ឯក្សា ទេេនាទានេដ ីពីកា អភិវឌ្ឍក្រមវិ ីបណដុ ុះបណាដ លនិងវិ ីសាន្តេតបរព្រងៀន បានខក្

េព្ររួល និងរ ៀបចំក្ិចចព្រប ុំពិភាក្ាក្ព្ររិតអនត អរគនាយក្ោឋ ន ននក្េហវ 

- មានឧបក្ ណ៍វាយតនរ្លទធែលននកា អនុវតតខែនកា បណដុ ុះបណាដ លព្រក្ុរកា ងា ព្ររប់ព្ររង 

និងព្រក្ុរកា ងា អនុវតតររព្រមាង FMIS និងរន្តនតីអនុវតតព្របព័នធ FMIS 

- េូចនាក្ ខដ្លេំខាន និងរេទ ើខតេរព្ររចបានរឺាក្់ពន័ធនងឹកា ចុុះព្រតួតពិនិតយេរិទធក្រម និង

សាថ នភាពបំរពញកា ងា  បេ់រន្តនតីនន ក្េហវ ទាងំថាន ក្់ជាតិ និងថាន ក្់រូលោឋ ន េព្រមាប់ឆ្ន ំ

២០១៧ (៩៥%) 

 

រោលបំណង ៥២. បរងាើនព្របេិទធ

ភាពននកា  ក្សាងេរតថភាព 

និងវធិានកា រលើក្ទឹក្ចិតត 

៥២.១.ពិនិតយររើលរ ើងវិញពីព្របេិទធភាពនិង 

េ័ក្តិេិទធភាពននកា បណតុ ុះបណាត លនិងរ ៀបចំខែនកា 

ក្សាងេរតថភាពថមី 

97% 50% 75% 

៥២.២.ពិនិតយររើលរ ើងវិញពីយនតកា និងអភិព្រក្រននកា 

ែតល់កា រលើក្ទឹក្ចិតត យៈរពល ក្ន្ងរក្ និងរ ៀបចំឱយ

100% 45% - 



 

38 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

មានយនតកា  និង អភិព្រក្រថមីេត ីពីកា ែតល់កា រលើក្ទឹក្ចិតត

ខដ្លមានេរ រ៌ និងេងគតិភាព 

េរទិធក្រមជា រួ ក្នុងព្រតមីាេទ៣ី៖ 

- ទព្ររង់ខបបបទវាយតនរ្អំពីព្របេិទធភាពននកា បណដុ ុះបណាដ ល រលើវរគបណដុ ុះបណាដ លខដ្ល

បានរ ៀបចំក្ន្ងរក្ បានោក្់ឱយអនុវតត 

-រន្តនតីរ កា រ កា ចំនួន ១០ នាក្់ទទួលបនទុក្កា ងា បណដុ ុះបណាដ លនិងវិព្រក្ឹតកា  និងរន្តនតី 

ទទួលបនទុក្កា ងា ព្រតួតពិនិតយនិងវាយតនរ្ននវិទាសាថ នរេដ្ឋក្ិចចនិងហិ ញ្ញវតថុ ទទួលបានកា 

បណដុ ុះបណាដ លេដ ីពី កា ព្រតួតពិនតិយនិងវាយតនរ្ រលើកា ងា បណដុ ុះបណាដ ល 

រោលបំណង ៥៣. ពព្រងងឹកា ក្

សាងេរតថភាពេព្រមាប់អនុវតត 

ក្រមវ ិីខក្ទព្ររង់កា ព្ររប់ព្ររង

ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈ ដំ្ណាក្់

កាលទី៣ 

៥៣.១.រ ៀបចំសាថ ប័នរដ្ើរបីរឆ្ើយតប នឹងដំ្ណាក្់កាលទី

៣ រោយ ួរមាន៖ (១)កា បញ្ចប់វិភាររុែងា រៅ ព្ររប់

អរគនាយក្ោឋ នននក្េហវ និងនាយក្ោឋ ន ដ្ឋបាល 

ហិ ញ្ញវតថុននព្រក្េួង សាថ ប័ន។ (២)រ ៀបចំ និងអនុវតត

ខែនកា ខក្េព្ររួល ចនាេរព័នធ បេ់អរគនាយក្ោន ន និង

នាយក្ោឋ ននីរួយៗ។ (៣) រ ៀបចំនិង ែេពវែាយឯក្

សា ខណនំាេត ីពីព្របព័នធព្ររប់ព្ររងថមី។ (៤) រ ៀបចំរោល

នរយបាយ េព្រមាប់យុទធសាន្តេត ព្ររប់ព្ររងព័ត៌មានវិទា

រៅ ក្េហវ  (៥) កា រព្របើព្របាេ់ ំនួយ បរចចក្រទេ

ព្របក្បរោយព្របេិទធភាព។ (៦)ខក្លរអកា អនុវតតកា ងា 

តារ យៈកា បរងាើនកា រព្របើព្របាេ់បរចចក្វិទា 

85% 42% 97% 

៥៣.២.កា អភិវឌ្ឍ នធានរនេុេេព្រមាប់ដំ្ណាក្់កាល

ទី៣ ខដ្ល រួមានកា បណតុ ុះបណាត ល  ំនាញទាងំរៅក្នុង

ក្េហវ និង ព្រក្េួង សាថ ប័ន 

73% 25% 79% 

៥៣.៣.អនុវតតយុទធសាន្តេតទំនាក្់ទំនង និងេព្ររប

េព្ររួលេព្រមាប់ដំ្ណាក្់កាលទី៣ 

n/a - 40% 

េរទិធក្រមជា រួ ក្នុងព្រតមីាេទ៣ី៖ 

- យនតកា ព្រចក្រចញចូលខតរួយព្រតូវបានបនតែេពវែាយ ខណនំាដ្ល់សាធា ណ នឱយបានទលូំ

ទលូាយ និងោក្់ឱយអនុវតតសាក្លបង 

-បានចងព្រក្ងកា ពិពណ៌នារុែតំខណង បេ់ព្ររប់អងគភាពរព្រការ 

-កា ពិព័ពណ៌នារុែតំខណងព្រតូវបានខក្ លរអ និងរ ៀបចំចងព្រក្ងជារេៀវរៅោក្់  ូនថាន ក្់

ដឹ្ក្នំាអនុរ័តក្រមវិ ីព្ររប់ព្ររងទិននន័យ (Database) េព្រមាប់ព្ររប់ព្ររងក្រមវិ ីបណដុ ុះបណាដ ល

រៅ វ.េ.ហ បានោក្់រអាយអនុវតត 



 

39 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

- រន្តនតីទទួលបនទុក្រព្រការចំណុុះអរគនាយក្ោឋ នពនធោ បានកា បណតុ ុះបណាត លាក្់ព័នធនឹងកា 

រ ៀបចំថវិកាក្រមវិ ី 

-េរតថភាពរន្តនតីននអរគនាយក្ោឋ ន តនាោ ជាតិព្រតូវរ វើបចចុបបននភាពបំរពញបខនថរនវូចំនុចែវុះ

ខាតខដ្លាក្់ព័នធរណរនយយនិង IT រដ្ើរបីរព្របើព្របាេ់ព្របព័នធ FMIS 

-េវនក្ ននក្េហវទាងំអេ់ ទទួលបានកា បងាា ត់បងាា ញ អំពីកា តាក្់ខតង និងព្របតិបតតិកា នន

ព្របព័នធព្ររប់ព្ររងនែទក្នុងរលើក្ទី ១ 

-រន្តនតីរ កា ននអងគភាពថវិកាថាន ក្់រូលោឋ នននរ ធានីរែតតចំននួ ៩ ឱវាទព្រក្េួង សាថ ប័ន 

ចំនួន ៧ ខដ្លអនុវតតថវិកាក្រមវិ ីរពញរលញសាក្លបងឆ្ន ំ២០១៧ ចំននួ ២២៥ នាក្់ មាន

ចំនួន ២ វរគ ទទួលបានកា បណដុ ុះបណាដ លេដ ីពី នីតិវិ ីអនុវតតថវិកាក្រមវិ ី 

-ខែនកា បណតុ ុះបណាត ល និងក្រមវិ ីបណតុ ុះបណាត ល ជារួយក្ំខណទព្ររង់ទាងំបី េរព្ររចបាន

ខត ៤០% 

 

 ាំពកូ៣. សសងេបវឌ្ឍនភាពតារអងគភាព 

 កា ខក្ទព្ររងក់ា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថសុាធា ណៈ  បេ់ព្រក្េួងរេដ្ឋក្ិចចនិងហិ ញ្ញវតថុ ព្រតូវបានចូល ួរោំព្រទរោយ

អងគភាពចំនួន ១៧  ួរមាន អរគនាយក្ោឋ នរោលនរយបាយរេដ្ឋក្ិចច និងហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈ, អរគនាយក្ោឋ នរយ 

និង ោឋ ក្ ក្រពុជា, អរគនាយក្ោឋ នពនធោ , អរគនាយក្ោឋ នព្រទពយេរបតត ិដ្ឋ នងិចំណូលរិនខរនសា រពើពនធ, អរគនាយក្ោឋ ន

ឧេាហក្រមហិ ញ្ញវតថុ, អរគនាយក្ោឋ នថវិកា, អរគនាយក្ោឋ នហិ ញ្ញវតថុ ដ្ឋបាលថាន ក្់រព្រការជាតិ,អរគនាយក្ោឋ នេហ

ព្របតិបតតកិា អនត ជាតនិិងព្ររប់ព្ររងបំណលុ,  អរគនាយក្ោឋ ន តនាោ ជាតិ, អរគនាយក្ោឋ នលទធក្រមសាធា ណៈ, អរគ

រលខា ិកា ោឋ នននព្រក្េួងរេដ្ឋក្ិចចនិងហិ ញ្ញវតថុ, អោគ  ិកា ោឋ ន, អរគនាយក្ោឋ នេវនក្រមនែទក្នុង, វិទាសាថ នរេដ្ឋក្ិចចនិង

ហិ ញ្ញវតថុ, ព្រកុ្រកា ងា ព្ររប់ព្ររងររព្រមាងព័ត៌មានវិទាព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈ, ព្រកុ្រព្របឹក្ានីតិក្រម និងព្រក្រុ

ព្របឹក្ាជាតិរណរនយយ។  

 ជាលទធែលេរងេប រៅព្រតីមាេទី៣ រនុះ វឌ្ឍនភាពជាភារ យននកា អនុវតតខែនកា េក្រមភាពខក្ទព្ររង់  បេ់

អងគភាពនីរួយៗ រព្រការឱវាទក្េហវ មានដូ្ចក្នងុតារងខាងរព្រការ៖ 

 

ដ្ាព្រការ១៨៖ វឌ្ឍនភាពតារអងគភាព 



 

40 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

 
ព្របភព៖អ.រ.ហ. 

  



 

41 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

 ាំពកូ៤៖ បញ្ហា ម្បឈរ និងសាំសណើដាំសណាឹះម្សាយ 

❖ បញ្ា ព្របឈរ 

• ភាពយឺតយ៉ងននកា អនុវតតខែនកា េក្រមភាពាក្ព់ន័ធនងឹររព្រមាងព្របពន័ធ FMIS ដំ្ណាក្ក់ាលទី២  ំ ញុឱយ

េក្រមភាពាក្ព់ន័ធរិនអាចេរព្ររចបាន  

• ភាពយឺតយ៉វននកា រដ្ញនថ្ Data Center នងិ Bandwidth អាចប៉ុះាលដ់្ល់វឌ្ឍនភាពននកា ពព្រងីក្ព្របពន័ធ 

FMIS រៅព្រក្េួងសាថ ប័ន 

• ភាពយតឺយ៉វននកា បរងាើតព្រក្រុកា ងា ចំរាុះក្ិចចេព្រមាប់ពនិតិយពិភាក្ារលើកា រ វើេុែដុ្រនយីក្រម វាងកា អនុវតត

 វិធាន នងិបទបបញ្ញតតិេត ពីលីទធក្រមសាធា ណៈ )IRRPP) និងេតងោ់ នតីិវិ ី ួរ )SOP/PM) 

• បញ្ា ព្របឈរននកា អនុវតតថវិកាក្រមវិ ី រិនទាន់រ ៀបចំោក្ ់នូថាន ក្់ដឹ្ក្នំាព្រក្េួងេហវ រដ្ើរបីែតលអ់នសុាេន៍ខក្

លរអ 

• យនតកា តារោន ព្រតួតពនិតិយ នងិវាយតនរ្ និងរោុះព្រសាយបញ្ា ព្របឈរនានាេព្រមាប់នែទក្នុងអងគភាពអនុវតត រៅ

រិនទានប់ានពព្រងឹង 

• េក្រមភាពកា ងា រន្ុឹះៗរួយចំននួរៅរិនទានព់្រតូវបានបញ្ចប់ ឬអនុវតតរពញរលញ ក្នុងរនាុះ ួរមាន៖ 

- ព្របពន័ធ IPSAS៖ បនាទ ប់ពីចាប់េត ីពី រណរនយយ នងិេវនក្រម ខដ្លបានអនុរ័តនថាទី ១៤ ខែរក្រ ឆ្ន ំ២០១៦ ក្នងុ

មាព្រតា២ ព្រក្ុរព្របឹក្ាជាតិរណរនយយ ព្រតូវដឹ្ក្នំាកា ងា ព្រតូវរ ៀបចំេតង់ោ រណរនយយធា ណៈព្រេបតារេតងោ់  

IPSAS។ ដ្ចូរនុះរតិរក្ព្រតរឹព្រតមីាេទ៣ីរនុះ ពុមំានវឌ្ឍនភាពននកា រ ៀបច ំនងិោក្ឱ់យរព្របើព្របាេ់េតងោ់ រណរនយយ

សាធា ណៈរលូោឋ នសាចព់្របាក្ត់ារ IPSAS Cash Basis 

- កា រ វើេមាហ ណក្រម IRPP & SOP៖ ភាពយតឺយ៉វននកា បរងាើតព្រក្ុរកា ងា ចំរាុះក្ិចចេព្រមាប់ពនិតិយពភិាក្ារលើ

កា រ វើេុែដុ្រនយីក្រម វាងកា អនុវតតវិធាន នងិបទបបញ្ញតតិេត ពីលីទធក្រមសាធា ណៈ )IRRPP) និងេតងោ់ នតីិវិ ី ួរ 

)SOP/PM)។ 

- ព្របពន័ធ FMIS៖ ភាពយឺតយ៉ងននកា អនុវតតខែនកា េក្រមភាពាក្់ពន័ធនងឹររព្រមាងព្របពន័ធ FMIS ដំ្ណាក្់កាលទី

២  ំ ុញឱយេក្រមភាពាក្់ពន័ធរិនអាចេរព្ររចបាន និងមានភាពយឺតយ៉វននកា រដ្ញនថ្ Data Center នងិ 

Bandwidth អាចប៉ុះាល់ដ្ល់វឌ្ឍនភាពននកា ពព្រងកី្ព្របពន័ធ FMIS រៅព្រក្េួងសាថ ប័ន។ 

- បញ្ា ព្របឈរននកា អនុវតតថវិកាក្រមវិ ី រិនទាន់រ ៀបចំោក្ ់នូថាន ក្់ដឹ្ក្នំាព្រក្េួងេហវ រដ្ើរបីែតល់អនសុាេនខ៍ក្

លរអ។ 

❖ េំរណើដ្រំណាុះព្រសាយ 

• ព្រតួតពនិតិយ នងិពព្រងឹងយនតកា េព្ររបេព្ររួល វាងព្ររប់អងគភាព ជាពិរេេភាពព្របទាក្់ព្រក្ឡាោន ននេូចនា

ក្ ខដ្លព្រតូវេរព្ររចបាន ួរោន  

• េព្រមាបេ់តងោ  IPSAS៖ រដ្ើរបី ព្ររុញកា ងា  រ ៀបចេំតងោ់ រណរនយយសាធា ណៈព្រេបតារេតងោ់  

IPSAS ឱយបានរជារ ័យរួ រ ៀបចំជាព្រក្ុរកា ងា ខដ្លមានមានេមាេភាពពអីរគនាយក្ោឋ នាក្ព់ន័ធ នងិ

ដឹ្ក្នំារោយព្រក្ុរព្របឹក្ាជាតរិណរនយយ រដ្ើរបី ំ ញុកា ងា ក្នងុ CAP3 ២០១៨-២០២០ បនាទ ប់ព្រក្ុរព្របឹក្ា



 

42 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

ជាតិរណរនយយបានអនុរ័តឱយចូល ួរក្នងុកា ងា ខក្ទព្ររងក់ា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថសុាធា ណៈកាលពី ២២ 

ខែក្ញ្ញ  ឆ្ន ំ២០១៦។  

• េព្រមាប់េមាហ ណក្រម IRPP/SOP៖ រួ ពរន្ឿនកា រ ៀបចំព្រក្ុរកា ងា ចំរាុះក្ិចចេព្រមាប់ពិនិតយពិភាក្ា

រលើកា រ វើេុែដុ្រនីយក្រម វាងកា អនុវតតវិធាន និងបទបបញ្ញតតិេត ីពីលទធក្រមសាធា ណៈ )IRRPP) និងេត

ង់ោ នីតិវិ ី ួរ )SOP/PM) 

• េព្រមាបព់្របពន័ធ FMIS៖ រួ ពរន្ឿនកា អនុវតតេក្រមភាពាក្ព់ន័ធនឹងររព្រមាងព្របពន័ធ FMIS ដំ្ណាក្់កាលទី

២ ព្រពរទាងំដំ្រណើកា រដ្ញនថ្ក្នុងក្ិចចដំ្រណើ កា លទធក្រម 

• រេន ើអរគនាយក្ោឋ នថវិកា នងិអរគនាយក្ោឋ នព្រទពយេរបតតិ ដ្ឋនងិចំណូលរិនខរនសា រពើពនធ បរងាើនកា យក្

ចិតតទុក្ោក្់កា អនុវតតថវិកាក្រមវិ ីតារព្រក្េួងសាថ ប័ន នងិកា រ ៀបចំបញ្ជ ីសា រពើភ័ណឌ ។ 

 ាំពកូ៥៖ សននិដ្ឋឋ ន 

ជា ួរ េព្រមាប់ព្រតីមាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧ រព្រៅពីខែនក្ទី៤ .មានលក្េណៈលអ កា រព្រតៀរែួ្នេព្រមាប់ ហំានបនាទ ប់

ព្របរេើ ជាងររ ខែនក្ទី១ .ភាពរ ឿទុក្ចិតតននថវកិា  ក្៏រៅខត ក្ាបាន រហើយខែនក្ទី៣ .កា ែា ភាជ ប់ថវកិារៅនឹងរោល

នរយបាយ ក្ម៏ានសាថ នភាពលអក្នុងភាពខដ្លអាចប៉ានព្របមាណបាន ែណៈខដ្លខែនក្ទី៥កា ោំព្រទនងិកា ចលូ ួរកា ងា 

ខក្ទព្ររង់ បេ់អងគភាព រៅរិនទានម់ានរលបឿនរៅរ ើយរ ៀបនងឹព្រតមីាេរុនៗ។ ប៉ុខនត ខែនក្ទី២ .រណរនយយភាពហិ ញ្ញ

វតថ ុរឺបងាា ញអំពសីាថ នភាពរួ ឱយព្រពួយបា រភខដ្លទារទា កា យក្ចិតតទុក្ោក្់ែពេ់ ខដ្លរ ួរិតរពូនិិតយររើលបញ្ា ព្របឈរ

ខដ្លបានក្ំណត។់  ីឯកា ចលូ ួរក្នុងកា ងា ខក្ទព្ររង់ មានេញ្ញ ណលអ ប៉ុខនតក្ទ៏ារទា នងិ ំ ញុបខនថររទៀតពីព្ររប់អងគ

ភាព រដ្ើរបឱីយកា ងា ខក្ទព្ររងអ់ាចរបាុះ ហំានក្នងុឆ្ន ំថមី នងិដំ្ណាក្់កាលបនតបនាទ ប់។ រលើេពីរនុះ ព្ររប់អងគភាពាក្ព់ន័ធ

រួ ពនិតិយររើល នងិពរន្ឿនកា រ ៀបចំនូវេូចនាក្ េំខាន់ៗខដ្លមានភាពព្របទាក្ព់្រក្ឡា នងិ ុះឥទធិពលដ្ល់វឌ្ឍនភាពនន

ខែនកា េក្រមភាព ួរដំ្ណាក្ក់ាលទី៣៕ 



 

43 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

 

 

 

 

 

 

 

ឧបសរព័នធ 

 

  



 

44 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

ឧបសរព័នធ ១ .វឌ្ឍនភាពតារសូច្នករម្ត្មី្មសរបស់អងគភាព 

 ១. អគគនយកដ្ឋឋ នសោលនសោបាយសសដឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ (៩២%( 

 រៅក្នុងព្រតមីាេទី៣ រនុះ អរគនាយក្ោឋ នរោលនរយបាយរេដ្ឋក្ិចច និងហិ ញ្ញវតថសុាធា ណៈ បានរព្រោងអនុវតត

េក្រមភាពចំននួ ១៤។ ក្នុងរនាុះ មានេក្រមភាពចនំនួ ១០ េរព្ររចបានរោយរជារ យ័តាររោលរៅ ំពឹងទុក្។ តារង

ខាងរព្រការ បងាា ញពីវឌ្ឍនភាពេរងេបននកា ខក្ទព្ររង់  បេ់អរគនាយក្ោឋ នរោលនរយបាយរេដ្ឋក្ិចច នងិហិ ញ្ញវតថសុា

ធា ណៈរោយខចក្ជាេូចនាក្ េរព្ររចបាន នងិេូចនាក្ េរព្ររចរិនបាន៖ 

េូចនាក្ េរព្ររចបាន េូចនាក្ េរព្ររចរនិបាន 

­  បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពននកា អនុវតតយុទធសាន្តេត រក្ៀ  

រ ចំណូលព្របចំឆមាេព្រតូវបានរ ៀបចំ 

­ ព្រពឹតតិប័ព្រតេថ តិិរេដ្ឋក្ិចច នងិហ ិញ្ញវតថពុ្របចំ ព្រតមីាេ ព្រតូវ

បានរបាុះពុរភែាយជាសាធា ណៈ និងរចញែាយរលើ

ររហទំព័ ព្រក្េួង (រៅព្រតមីាេបនាទ ប់) 

­ ព្រក្បែ័ណឌ រោលនរយបាយម៉ាព្រក្ូរេដ្ឋក្ិចច ព្រតូវបានខក្

លរអ ទាងំខែនក្មាតិកា នងិទព្ររង ់

­ វរគបណតុ ុះបណាត លននវិ សីាន្តេតរណនាតនរ្បខនថរក្នងុ

 វិេ័យក្េិក្រម ព្រតូវបានអនវុតតក្នុង អរគនាយក្ោឋ ន

រោលនរយបាយរេដ្ឋក្ិចច នងិហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈ 

ព្រតូវបានរ ៀបចំ 

­ ទិននន័យព្ររប់វិេ័យក្នងុទព្ររង់FPPព្រតូវបានរ វើបចចុបបនន

ក្រម 

­ េិកាេ សាលាែេពវែាយ  នងិបណតុ ុះបណាត ល MEF 

Databaseដ្ល់ព្រក្េួង-សាថ ប័នែតល់ទិនននយ័ក្នងុរោល

បំណងព្របេិទធភាពព្របរូលទិនននយ័ 

­ តារងតលុយភាពននេថតិិហិ ញ្ញវតថុ (Financial Balance 

sheet)ព្រតូវបានខក្េព្ររលួ េព្រមាប់រព្របើព្របាេ់ 

­ ទេេនៈក្ិចចេិក្ារលើកា  រ ៀបចំទិនននយ័េតងោ់ េថ ិតិ

ហិ ញ្ញវតថុ GFSក្នងុព្របរទេខដ្លមានបទពិរសា នព៍្រតូវ

បានរ វើរ ើង (រៅព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧)។ 

­  បាយកា ណ៍ Economic Surveillance report ព្រតូវ

បានរ ៀបចំ (៧០%) ។ 

­ រេចក្តីព្រាងឯក្សា ទេេនាទានព្រក្បែ័ណឌ ចំណាយ 

យៈរពលរ យរ (MTEF) ព្រតូវបានបញ្ចប់ (៧០%) ។ 

­ វរគបណតុ ុះបណាត លនែទក្នងុរលើកា វិភារ និងពាក្ ណ៍

រេដ្ឋក្ិចចក្នុងព្រក្េួងព្រតូវបានរ ៀបចំ នងិវរគបណតុ ុះបណាត

ល ដ្ក្បទពិរសា នរ៍ព្រៅព្របរទេេត ីពីកា វិភារ នងិពា

ក្ រេដ្ឋក្ិចច (៧០%) ។ 

 

 



 

45 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

 

២. អគគនយកដ្ឋឋ នគយ និងរដ្ឋឋ ករករពុោ )៨១%( 

 រៅក្នុងព្រតមីាេទី៣ រនុះ អរគនាយក្ោឋ នរយ និង ោឋ ក្ ក្រពុជា បានរព្រោងអនុវតតេក្រមភាពចំននួ ១៣។ ក្នុងរនាុះ 

មានេក្រមភាពចំននួ ០៨ េរព្ររចបានរោយរជារ ័យតាររោលរៅ ំពឹងទុក្។ តារងខាងរព្រការ បងាា ញពីវឌ្ឍនភាព

េរងេបននកា ខក្ទព្ររង់  បេ់អរគនាយក្ោឋ នរោយខចក្ជាេូចនាក្ េរព្ររចបាន នងិេូចនាក្ េរព្ររចរិនបាន៖ 

េូចនាក្ េរព្ររចបាន េូចនាក្ េរព្ររចរនិបាន 

­ រេចក្តីព្រាង MOU  វាង អរ  នងិកំាសាប រលើកា 

ព្ររប់ព្ររងឯក្សា ដឹ្ក្ ញ្ជូន ព្រតូវបានថាន ក្់ដឹ្ក្នំា ព្រប ុំ

ពនិិតយ នងិេរព្ររច ក្នុងក្ព្ររិតអរគនាយក្ោឋ ន  

­  វិធានកា  និងរោលនរយបាយប៉ុះបូ៉វចំណូលរយ 

ព្រតូវបានរ ៀបចំ  ួរមាន៖ កា ខក្េព្ររលួអព្រតាពនធនំា

ចូលរលើរុែទំនញិរព្ររឿងឧបរភារប ិរភារ កា រេន ើ

បញ្ចុុះអព្រតាអាក្ ពរិេេ ម៉ាេីុនរបាក្រក្ ់ទូ ទឹក្ក្ 

ម៉ាេីុនលាងចន នងិរព្ររឿងរអ ិចព្រតនូិច នងិកា ពនិិ

តយលទធភាពដ្ំរ ើងអព្រតាអាក្ ពិរេេរលើរុែទំនញិ ថ

យនតរទេច  ជារដ្ើរ ព្រតូវបានរ ៀបចំ ួចរល់ នងិព្រតូវ

បានអនុរ័តរោយព្រក្ុរកា ងា បរចចក្រទេ 

­ បានរបើក្វរគវិព្រក្ឹតយកា ាក្ព់ន័ធនងឹ នំាញបរចចរទេ

រយ ចនំនួ០២វរគ  នងិបានរបើក្វរគបណតុ ុះបណាត លេត ី

ពីតនរ្រតិពនធរយ ចនំនួ១វរគ 

­ នតីិវិ ីបរញ្ចញទំនញិរុនរពលទំនិញរក្ដ្ល់ព្រតូវបាន

ែេពវែាយ នងិោក្់ឱយអនុវតត (០%)។ បចចុបបនន បាន

ខក្េព្ររលួរេចក្តពី្រាងបឋរ នងិរព្រោងែេពវែាយ 

នងិោក្ឱ់យអនុវតតរៅក្នងុព្រតមីាេទី១ ឆ្ន ំ២០១៨។ 

­ ឯក្សា យុទធសាន្តេត  នងិរោលនរយបាយេតពីីកា ប

ន្តងាា បអំរពើ ត់ររចពនធ នងិបទរលមើេឆ្ងខដ្នាក្់ពន័ធ

រយ ព្រតូវបានែេពវែាយោក្ឲ់្យអនុវតត (៥០%)។ រេ

ចក្តីព្រាងខដ្លបានរ ៀបចំរ ើង ព្រតូវខក្េព្ររលួរ ើង

 វិញ រោយរហតុថាមានកា ែតល់រយបលព់ី នំាញកា  

IMF។ ជារួយរនុះ ទិនននយ័ាក្់ពន័ធក្ំពងុបនតព្របរូល

នថររទៀតឲ្យរឆ្ើយតបនឹងកា ខក្េព្ររលួរៅតារ 

Outline ថមី។ 

­ រូ៉ខដ្លពាក្ ណ៍ចំណូលព្រតូវបានរ ៀបចំ ួចរល់ក្ព្ររិត 

អរ  (០%)។ រិនទានម់ានព្រក្រុកា ងា ែ្ូវកា រៅរ ើ

យ។ 

 

៣. អគគនយកដ្ឋឋ នពនធដ្ឋរ )៩៨%( 

 រៅក្នុងព្រតមីាេទី៣ រនុះ អរគនាយក្ោឋ នពនធោ  បានរព្រោងអនុវតតេក្រមភាពចំននួ ៣៦។ ក្នងុរនាុះ មាន

េក្រមភាពចនំនួ ១៧ េរព្ររចបានរោយរជារ យ័តាររោលរៅ ំពងឹទុក្។ តារងខាងរព្រការ បងាា ញពីវឌ្ឍនភាពេរងេប

ននកា ខក្ទព្ររង់  បេ់អរគនាយក្ោឋ នរោយខចក្ជាេូចនាក្ េរព្ររចបាន និងេូចនាក្ េរព្ររចរិនបាន៖ 

េូចនាក្ េរព្ររចបាន េូចនាក្ េរព្ររចរនិបាន 

­ ព្របកាេេត ីពកីា រែទ នថ្ ព្រតូវបានបញ្ជូនរៅ ក្េហវ 

រដ្ើរបីពិនតិយ និងេរព្ររច 

­ រេចក្តីព្រាងរេៀវរៅខណនំាេត ីពីកា អនុវតតកា រេុើប

អរងាតបទរលមើេពនធោ  ព្រតូវបានព្រប ុំេរព្ររចក្ព្ររតិ 



 

46 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

េូចនាក្ េរព្ររចបាន េូចនាក្ េរព្ររចរនិបាន 

­ បទបបញ្ញតតិេត ីពពីនធរលើព្របតិបតតិកា រព្របងកាត នងិ

 នធានខ  ព្រតូវបានបញ្ជូនរៅទីេត ីកា រណៈ ដ្ឋរន្តនត ី

­ រេចក្តីព្រាងអនពុ្រក្តឹយាក្ព់ន័ធនងឹពនធរលើព្របតិបតតិកា 

រព្របងកាត នងិ នធានខ  ព្រតូវបានរ ៀបចំក្ព្ររិត អពដ្ 

­ រេចក្ដីព្រាងព្របកាេេតពីីវិធាន នងិនតីិវិ ី ននកា 

ព្របរូលពនធរលើព្របាក្់ចំណូលេព្រមាប់សាខាព្រក្ុរហ នុ

ប រទេ ព្រតូវបានពនិិតយ េរព្ររចរោយ អពដ្ 

­ បំណលុពនធព្របរូលបានមានចំននួ ១៥%ននបំណលុ

ពនធេុទធព្រតូវទា  

­ រន្តនត ីនិងអនក្ជាប់ពនធរៅសាខាពនធោ រែតត ព្រតូវបានប

ណតុ ុះបណាត ល តារ យៈេិកាេ សាលារែេងៗ។ 

អរគនាយក្ោឋ ន និងោក្់ឲ្យរព្របើព្របាេ់ (៩០%)។ តព្ររូវ

ឱយមានកា ខក្េព្ររលួចំណចុរួយចំននួ រនុនងឹោក្ឱ់យ

រព្របើព្របាេ់។ 

­ េិក្ារព្ររូកា យិលយ័បំរពញកា ងា  (បញ្ជ ) នងិ

តនរ្ (Costing) ននកា រ ៀបចំ (០%) រិនអាចអនុវតត

បាន រោយសា រិនមានថវិកាោំព្រទ។ 

­ រេចក្ដីព្រាងរេៀវរៅខណនំាេត ីពីរោលកា ណ៍ននក្ិចច

ព្រពររព្រពៀងេត ីពកីា រចៀេវាងកា យក្ពនធព្រតតួោន  ព្រតូវ

បានពនិតិយ េរព្ររចក្ព្ររិត អពដ្ (៧៥%) តព្ររូវឱយ

មានធាតុចូលបខនថរពីបណាត ព្របរទេក្នុងតំបន់។ 

 

 

៤. អគគនយកដ្ឋឋ នម្ទពយសរបត្តិរដឋ និងច្ាំណូលរិនករនសារសពើពនធ )៨៥%( 

 រៅក្នុងព្រតមីាេទី៣ រនុះ អរគនាយក្ោឋ នព្រទពយេរបតតិ ដ្ឋនងិចំណូលរិនខរនសា រពើពនធ បានរព្រោងអនុវតត

េក្រមភាពចំននួ ១១។ ក្នងុរនាុះ មានេក្រមភាពចនំនួ ៦ េរព្ររចបានរោយរជារ យ័តាររោលរៅ ំពឹងទុក្។ តារង

ខាងរព្រការ បងាា ញពីវឌ្ឍនភាពេរងេបននកា ខក្ទព្ររង់  បេ់អរគនាយក្ោឋ នរោយខចក្ជាេូចនាក្ េរព្ររចបាន នងិេូច

នាក្ េរព្ររចរិនបាន៖ 

េូចនាក្ េរព្ររចបាន េូចនាក្ េរព្ររចរនិបាន 

- េហព្រោេសាធា ណៈចំននួ៤ ព្រតូវបានរ វើបចចុបបននភាព

បង់ភារលាភ 

- េហព្រោេសាធា ណៈចំននួ០៣/០៩ ព្រតូវបានចុុះព្រតតួពនិិ

តយកា ចំណាយវិនិរយរព្របចំឆ្ន ំ និងរែទៀងផ្លទ ត់សាថ នភាព

ខព្របព្របលួបញ្ជសីា រពើភណឌ  

- ក្រមវិ ីព្ររប់ព្ររងព្របពន័ធ ហំានដំ្បូង    ឺនីតិវិ ីបង់ព្របាក្ត់ារ

បណាត សាថ ប័នហិ ញ្ញវតថុ ព្រតូវបានរ ៀបចំ និងេិក្ា 

- រេចក្តីព្រាងចាប់េដ ីពីកា ព្ររប់ព្ររងព្រទពយេរបតតិ ដ្ឋ ព្រតូវ
បានព្រប ុំពភិាក្ាេរព្ររចចុងរព្រកាយក្ព្ររតិថាន ក្់ដឹ្ក្នំា

ព្រក្េួង 

- ព្របកាេ ួរេត ីពកី្ព្ររងរេវាសាធា ណៈនងិកា ែតល់

 ងាវ ន់រលើក្ទឹក្ចិតតរលើកា ព្របរូលចំណូលពីរេវាសា

ធាណៈ បេ់ព្រក្េួងឧេាហក្រម នងិេិបបក្រម ,

ព្រក្េួងរទេច ណ៍ព្រតូវបានខក្េព្ររួល (៨០%)។ 

- រេចក្តីព្រាងចាប់េដ ីពីកា ព្ររប់ព្ររងចំណូលរិនខរន

សា រពើពនធព្រតូវបានោក្ព់្រប ុពំភិាក្ាក្ព្ររិតអនត 

ព្រក្េួង សាថ ប័ន (៥០%) 

- អនុព្រក្ឹតយេដ ីពកីា ព្ររប់ព្ររងចំណូលរិនខរនសា រពើ

ពនធ ព្រតូវបានរ វើេិកាេ សាលាែេពវែាយដ្ល់ព្រក្េួង 

សាថ ប័ន (៥០%) 



 

47 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

- អនុព្រក្ឹតយេត ីពីវិធាន នងិនតីិវិ នីនកា ព្ររប់ព្ររងបញ្ជ ីសា រពើ

ភណឌ ព្រទពយេរបតតិ ដ្ឋព្រតូវបានអនុរ័តនងិោក្់ឱយអនុវតត 

- ឯក្សា លិែតិបទោឋ នេព្រមាប់កា រ ៀបចំព្របកាេអនុវតត

អនុវតតអនុព្រក្ឹតយេត ីពីវិធាន នងិនតីិវិ នីនកា ព្ររប់ព្ររងបញ្ជ ី

សា រពើភណឌ ព្រទពយេរបតតិ ដ្ឋ ព្រតូវបានព្របរូលែតុនំងិចងព្រក្ង 

ាក្ព់ន័ធរៅក្ព្ររតិអរគនាយក្ោឋ ន អ.ទ.ច  

- ព្រក្ុរកា ងា តឹងទា បំណលុ  បេ់ ក្េហវ បានព្រប ុំ

ពនិិតយ នងិ េិក្ារលើបំណលុរុនំ  ខដ្លអេ់លទធភាព

េង រដ្ើរបីរ ៀបចំនតីិវិ ី ព្ររុះ (៩០%) 

- ព្របពន័ធព្ររប់ព្ររងទិនននយ័បញ្ជសីា រពើភណឌ ព្រទពយេរប

តិត ដ្ឋ ព្រតូវបានរ ៀបចំតររ្ើង (៨០%) 

 

៥. អគគនយកដ្ឋឋ នឧសាហករាហិរញ្ញវត្ថុ )៩១%( 

 រៅក្នុងព្រតមីាេទី៣ រនុះ អរគនាយក្ោឋ នឧេាហក្រមហិ ញ្ញវតថុ បានរព្រោងអនុវតតេក្រមភាពចំននួ ៦។ ក្នុងរនាុះ 

មានេក្រមភាពចំននួ ៤ េរព្ររចបានរោយរជារ យ័តាររោលរៅ ំពឹងទុក្។ តារងខាងរព្រការ បងាា ញពីវឌ្ឍនភាព

េរងេបននកា ខក្ទព្ររង់  បេ់អរគនាយក្ោឋ នរោយខចក្ជាេូចនាក្ េរព្ររចបាន នងិេូចនាក្ េរព្ររចរិនបាន៖ 

េូចនាក្ េរព្ររចបាន េូចនាក្ េរព្ររចរនិបាន 

-  បាយកា ណ៏ េត ីពលីទធែលននកា បន្តងាា ប និងទប់សាា ត់

កា រ វើអា ីវក្រមខលបងេីុេងែុេចាប់ព្ររប់ព្របរភទព្រពរ

ទាងំអា ីវក្រមបញ្ច  ំ និងព្របតិរភាររោយអនុបបទានខដ្ល

ពុំមានអាជាា បណណរៅទូទាងំព្របរទេ ព្រតូវបានរ ៀបចំ 

- បំណលុព្រតូវទា ក្នុងឆ្ន ំព្រតូវបានព្របរូលឱយេរព្ររចបាន

១០% ននបំណលុេ ុប 

- រន្តនតីចំននួ៥០%ននព្រក្ុរកា ងា ខក្ទព្ររង់ព្រតូវបានចូល ួរ

វរគបណតុ ុះបណាត លនងិេិកាេ សាលារែេងៗ យៈរពលែី្ៗ

ក្នុងនងិរព្រៅព្របរទេ 

-  បាយកា ណ៏េត ីពីលទធែលននកា ចុុះេិក្ា

បរចចក្រទេខលបង និងវិធានននកា រលងខលបងរៅ

តារព្រក្ុរហ ុនកាេីុណូរៅរែតតព្រពុះេីហនុ (៩៥%) 

- ព្របកាេេត ីពពី្របតិបតតកិា រលូបព្រត ដ្ឋព្រតូវបានរ ៀបចំ 

(៥០%) 

 

 

៦.អគគនយកដ្ឋឋ នថវកិា )៨៨%( 

 រៅក្នុងព្រតមីាេទី៣ រនុះ អរគនាយក្ោឋ នថវិកា បានរព្រោងអនុវតតេក្រមភាពចំននួ ៦៣។ ក្នងុរនាុះ មាន

េក្រមភាពចនំនួ ៥១ េរព្ររចបានរោយរជារ យ័តាររោលរៅ ំពងឹទុក្។ តារងខាងរព្រការ បងាា ញពីវឌ្ឍនភាពេរងេប

ននកា ខក្ទព្ររង់  បេ់អរគនាយក្ោឋ ន តនាោ ជាត ិរោយខចក្ជាេូចនាក្ េរព្ររចបាន នងិេូចនាក្ េរព្ររចរិនបាន៖ 

េូចនាក្ េរព្ររចបាន េូចនាក្ េរព្ររចរនិបាន 



 

48 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

­ រេចក្តីព្រាងនីតិវិ ពី្របតិបតតកិា  ួរព្ររប់ព្ររងព្ររប់

ដំ្ណាក្់កាលននវដ្តររព្រមាង វិនិរយរសាធា ណៈ  តារ

យនតកា ភាពជានដ្រូ វាង ដ្ឋ នងិឯក្ ន រលើក្ទី២ ព្រតូវ

បានរ ៀបចំ នងិបនតពរិព្រោុះរយបល់។ 

­ រេចក្តីព្រាង នតីិវិ ីកា រ វើអតតេញ្ញ ណក្រម នងិរព្រ ើេ

រ ីេររព្រមាងតារយនតកា ភាពជានដ្រូ វាង ដ្ឋ   នងិឯក្

 ន រលើក្ទី១ ព្រតូវខក្េព្ររលួ  

­ រេចក្តីព្រាងរូលន ិិអភិវឌ្ឍនរ៍រព្រមាងតារយនតកា ភាព

ជានដ្រូ វាង ដ្ឋ នងិឯក្ ន រលើក្ទី១ ព្រតូវបានខក្

េព្ររួល  

­ រេចក្តីព្រាងនីតិវិ  ីក្ិចចលទធក្រមររព្រមាងខែនក្ទី១ តារ

យនតកា ភាពជានដ្រូ វាង ដ្ឋ នងិឯ ក្ន ព្រតូវបានខក្

េព្ររួល និងរេចក្តីព្រាងនតីិវិ ីក្ិចចលទធក្រមររព្រមាង

ខែនក្ទី២ នងិទី៣ តារ យនតកា ភាពជានដ្រូ វាង ដ្ឋ នងិ 

ឯក្ ន ព្រតូវបានោក្ឱ់យពិភាក្ា 

­ រេចក្តីព្រាងនីតិវិ  ីកា េិក្ាេរិទធិលទធភាពរលើក្ទី២ 

ព្រតូវោក្់ឱយពភិាក្ា នងិខក្េព្ររួល។ 

­ រេចក្តីព្រាងនីតិវិ  ីព្ររប់ព្ររងក្ិចចេនាររព្រមាង តារ

យនតកា  ភាពជានដ្រូ វាង ដ្ឋ នងិ ឯក្ នរលើក្ទី២ ព្រតូវ

ោក្់ឱយពភិាក្ា និងខក្េព្ររលួ 

­ រេចក្តីព្រាងរលើក្ទី៣ ប ិបទននព្របតិបតតកិា ចំណាយ

រូល ន នងិ ួេ លុខថទា ំរៅតារព្រក្េួងសាថ ប័ន ឲ្យ

ព្រេបតារព្របពន័ធ FMIS  បេ់នាយក្ោឋ នវិនិរយរ ព្រតូវ

បានរ ៀបចំ នងិអនុរ័ត 

­ ឯក្សា លិែតិយតុតិកា រេន ើេំុធានាចំណាយ នងិទូទាត់

ព្រតូវបាន ពនិតិយនិងែតលរ់យបលត់ារប ិបទថមី នន

ព្របពន័ធ FMIS ។  

­ រោលកា ណ៍ខណនំាេតពីីកា រ ៀបចំ និងោក្់ឱយអនុវតត

ថវិកាព្រតូវបានរ វើបចចុបបននភាព 

­ អងគភាពថវិកាចំននួ ៨៦៦ ព្រតូវបានពនិតិយ នងិ    ខក្

េព្ររួលោក្ឱ់យអនុវតត  

­ រេចក្តីព្រាងចុងរព្រកាយ អនុព្រក្ឹតយេត ីពីរោលកា ណ៍

ខណនំា ួរេព្រមាប់ព្ររប់ព្ររងររព្រមាងវិនិរយរសាធា

ធា ណៈ ព្រតូវបានព្រាង និងោក្់ឲ្យពភិាក្ា (៧៥%)  

­ រេចក្តីព្រាងរលើក្ចុងរព្រកាយ នតីិវិ ីព្របតិបតតិកា  

នងិព្ររប់ព្ររងររព្រមាងវិនិរយរសាធា ណៈ ហិ ញ្ញបប

ទានរោយថវិកា ព្រតូវបានរ ៀបចំ នងិោក្់ឲ្យពភិាក្ា 

(៨០%) 

­ រេចក្តីព្រាងរលើក្ទី៣ សារច ខណនំាេត ីពកីា 

រ ៀបចំ អនុវតត នងិព្ររប់ព្ររងកា ងា  ួេ លុខថទាំ

រហោឋ  ចនាេរពន័ធសាធា ណៈ ហិ ញ្ញបបទានរោយ

ថវិកាជាតិ ព្រតូវបានរ ៀបចំ នងិោក្់ឲ្យពិភាក្ា 

(៧០%)  

­ បញ្ា ព្របឈរនានាក្នងុកា អនវុតត តារព្របពន័ធ FMIS 

 ហំានទី២ បេ់ព្រក្េួង សាថ ប័នព្រតូវបានព្រក្ុរកា ងា 

 ំនាញនននាយក្ោឋ នហិ ញ្ញក្ចិចរោុះព្រសាយទាន់

រពលរវលា (០%) 

­ ទិននន័យចំណូល នងិចំណាយ នងិ បាយកា ណ៍េត ីពី

កា អនុវតតថវិកា ៩ខែ ព្រតូវបានរ ៀបចំ និងែេពវែាយ 

(៩៥%) 

­ រោលកា ណ៍ខណនំាេតពីីកា រ ៀបចំថវិកាក្រម វិ ី ព្រតូវ

បានរ វើបចចុបបននភាព (៨០%) 

­ លទធែលននកា អនុវតតរោលកា ណ៍េត ីពី កា ទទួល

ែុេព្រតូវនិង នីតិវិ អីនុវតតថវិកាក្រមវិ ី បេ់អងគភាព

ថវិកាព្រតូវបានពនិិតយបូក្េ ុបនងិវាយតនរ្ (៥០%)  

 

 

 

 



 

49 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

­ ព្រក្េួង សាថ ប័នទាងំ ៣៦ បានោក្់ឱយអនុវតតអងគភាព

ថវិកា ។ 

­ េិទធិអំណាច បេ់អងគភាពថវិកាាក្់ពន័ធកា ែតល់េិទធ

រព្របើព្របាេ់  ជរទយយបុរ ព្របទានក្នុងកា  ទិញផ្លទ លព់ពី្រក្ុរ

ហ នុ នងិេិទធ បេ់រន្តនតី ទទួលហិ ញ្ញវតថុក្នងុកា ចូល ួរ 

រ ៀបចំនងិតារោនរលើអនុវតតថវិកា ព្រតូវបានខក្លរអ 

­ ខែនទីបងាា ញែ្ូវននកា អនុវតត ថវិកាក្រមវិ ី ព្រតូវបាន

បញ្ចប់ 

­ រេចក្តីព្រាងយុទធសាន្តេតេត ីពកីា ខក្ទព្ររងព់្របពន័ធថវិកា

ឆ្ន ំ ២០១៧-២០២៥ បានពិរព្រោុះរយបល ់

­ អនុព្រក្ឹតយ (រលែ១៥២អនព្រក្ ចុុះនថាទី៨ ខែក្ញ្ញ  ឆ្ន ំ

២០១៧ េត ីពីទីភាន ក្់ងា បញ្ជ ក្ ់ចំណាយ រេវាេុខាភិ

បាល នងិព្របកាេ (រលែ៦៥០ េហវ ព្របក្) េត ីពនីតីិ

 វិ ីចំណាយថវិការូលនិ អីភកិ្េ នងិអភិវឌ្ឍន៍តំបន់

អងគ  ព្រតូវបានអនុរ័ត និងោក្ឱ់យរព្របើព្របាេ់ 

­ ព្របកាេ នងិលិែតិបទោឋ ននានាាក្់ពន័ធដ្លក់ា ខក្

េព្ររួលកា អនុវតតថវិកា បេ់ព្រក្េួង សាថ ប័នសារីព្រតូវ

បានែេពវែាយដ្ល់ព្រក្េួង សាថ ប័នាក្់ពន័ធអនុវតតឱយ

ព្រេបរៅនឹងព្របពន័ធដំ្រណើ កា កា ងា ថមី . 

­ ឯក្សា រតិយតុតេព្រមាប់ជារូលោឋ នននកា អនុរ័ត

ថវិកាក្រមវិ ីនងិថវិកាខែអក្រលើេរិទធក្រមព្រតូវបានរ ៀបចំ  

­ ឯក្សា រតិយតុតេព្រមាប់ជារូលោឋ នននកា អនុវតតថវិកា

ក្រមវិ ី និងថវិកាខែអក្រលើេរិទធក្រម ព្រតូវបានោក្់

ពិរព្រោុះរយបល់ ។ 

­ ឯក្សា រតិយតុតេព្រមាប់ជារូលោឋ នននអនវុតតថវិកាក្រម

 វិ ីខែអក្រលើេរិទធក្រមព្រតូវបានពិរព្រោុះរយបល់ នងិខក្

េព្ររួលតាររតិរយបល់ទទួលបាន ។ 

­ ឯក្សា ព្រក្បែណឌ ននកា ផ្្លេ់បតូ ពីថវិកាក្រមវិ ីរៅ

ថវិកាខែអក្រលើេរិទធក្រមព្រតូវបានពិរព្រោុះរយបល់ នងិ

ខក្េព្ររលួតាររតិរយបល់ខដ្លទទួលបាន ។ 

 



 

50 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

៧. អគគនយកដ្ឋឋ នហិរញ្ញវត្ថុរដឋបាលថ្នន កស់ម្ការោត្ ិ)៨៩%( 

 រៅក្នុងព្រតមីាេទី៣ រនុះ អរគនាយក្ោឋ នហិ ញ្ញវតថុ ដ្ឋបាលថាន ក្់រព្រការជាត ិបានរព្រោងអនវុតតេក្រមភាពចំននួ ១៨ 

។ ក្នងុរនាុះ មានេក្រមភាពចំននួ ១៣ េរព្ររចបានរោយរជារ ័យតាររោលរៅ ំពឹងទុក្។ តារងខាងរព្រការ បងាា ញពី

វឌ្ឍនភាពេរងេបននកា ខក្ទព្ររង់  បេ់អរគនាយក្ោឋ នលទធក្រមសាធា ណៈ រោយខចក្ជាេូចនាក្ េរព្ររចបាន នងិេូច

នាក្ េរព្ររចរិនបាន៖ 

េូចនាក្ េរព្ររចបាន េូចនាក្ េរព្ររចរនិបាន 

­ រេចក្តីខណនំាេតពីីបចចុបបននភាពចំណាតថ់ាន ក្់រេដ្ឋក្ិចច

ននមាតិកាថវិកាាក្ព់ន័ធនឹង ដ្ឋបាលថាន ក្់រព្រការជាតិ 

ព្រតូវបានោក្ឱ់យអនុវតត 

­ សារច ខណនំារ ៀបចំខែនកា   យុទធសាន្តេតថវិកា បេ់

 ដ្ឋបាលថាន ក្់រព្រការជាតិ (រ ធាន ី រែតត) ព្រតូវបានចុុះ

ែាយក្នងុររហទំព័ អហក្ ។ 

­ ឯក្សា រោលនរយបាយេត ីពីវិរ ឈកា ហិ ញ្ញវតថុ យៈ

រពលរ យរ និងខវងព្រតូវបានពនិតិយ នងិខក្លរអ។ 

­ លិែតិបទោឋ នរិតយិុតតេត ពីីកា ខចក្ ំខលក្ចំណូល

 វាង ដ្ឋបាលថាន ក្់រព្រការជាតិ ព្រតូវបានអនុរ័តនិងោក្់

ឲ្យអនុវតត ។ 

­ រោលកា ណ៍ខណនំាេតពីីេំរណើររព្រមាងវិនិរយរ 

(IPP)េព្រមាប់ ដ្ឋបាលព្រេុក្ ព្រតូវបានរ ៀបចំ ួច និង

ោក្់ឲ្យអនុវតត ។ 

­  ដ្ឋបាលព្រេុក្ចំននួយ៉ងតិច ១៩ព្រតូវបានរព្រ ើេរ ីេ

អនុវតត២០១៧ ។ 

­ រោលកា ណ៍ខណនំាេតពីីកា រ ៀបចំថវិកាក្រមវិ ី

េព្រមាប់ ដ្ឋបាលរែតតខដ្លព្រតូវបានរព្រ ើេរ ីេបខនថរ 

ព្រតូវបានបណតុ ុះបណាត ល នូ ដ្ឋបាលរែតតព្របក្បរោយ

ព្របេិទធភាព ។ 

­ រេចក្តីព្រាងខែនកា ក្សាងេរតថភាព ព្រតូវបាន

រ ៀបចំ 

­ រេចក្តីព្រាងចុងរព្រកាយរេៀវរៅខណនំាេត ីពកីា រ ៀបចំ 

នងិអនុវតតថវិកា បេ់ ដ្ឋបាលព្រក្ុងព្រេុក្ ព្រតូវបាន

រ ៀបចំ ួច នងិោក្់ព្រប ុំពភិាក្ាេរព្ររច (៧៥%)។ 

­ រេចក្តីព្រាងអនពុ្រក្តឹយព្រតូវបានោក្់ព្រប ុពំភិាក្ាអនក្

ាក្ព់ន័ធក្នងុព្រក្េួងរេដ្ឋក្ិចចនងិហិ ញ្ញវតថុ (៧៥%)។ 

­ រេចក្តីព្រាងអនពុ្រក្តឹយព្រតូវបានោក្់ព្រប ុពំភិាក្ាអនក្

ាក្ព់ន័ធក្នងុព្រក្េួងរេដ្ឋក្ិចចនងិហិ ញ្ញវតថុ (៧៥%)។ 

­ រោលកា ណ៍ខណនំាេតពីីេំរណើររព្រមាងវិនិរយរ 

(IPP)េព្រមាប់ ដ្ឋបាលព្រេុក្ ព្រតូវបានបណតុ ុះ     បណាត

ល (០%)។ 

­ ព្របកាេអនត ព្រក្េួងព្រតូវបានរ ៀបចំ ួច និងោក្់ឲ្យអនុ

វតត (០%)។ 

 



 

51 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

៨. អគគនយកដ្ឋឋ នសហម្បត្ិបត្តកិារអនតរោត្ ិនិងម្គប់ម្គងបាំណុល )៩៩%( 

 រៅក្នុងព្រតមីាេទី៣រនុះ អរគនាយក្ោឋ នេហព្របតិបតតកិា អនត ជាត ិ និងព្ររប់ព្ររងបំណលុ បានរព្រោងអនុវតត

េក្រមភាពចំនួន ១៨។ ក្នុងរនាុះមានេក្រមភាពចំននួខត ០១ បុ៉រណាណ ុះ េរព្ររចបានរោយរជារ ័យតាររោលរៅ ំពឹងទុក្។ 

តារងខាងរព្រការ បងាា ញពីវឌ្ឍនភាពេរងេបននកា ខក្ទព្ររង់  បេ់អរគនាយក្ោឋ នេហព្របតបិតតិកា អនត ជាតិ នងិព្ររប់ព្ររង

បំណលុរោយខចក្ជាេូចនាក្ េរព្ររចបាន នងិេូចនាក្ េរព្ររចរិនបាន៖ 

េូចនាក្ េរព្ររចបាន េូចនាក្ េរព្ររចរនិបាន 

­ រេចក្តីព្រាងទី១ ាក្់ពន័ធនងឹេតងោ់ នតីិវិ ីព្របតិបតតកិា 

េព្រមាប់កា ព្ររប់ព្ររងបំណលុសាធា ណៈ (SOPs)  ព្រតូវ

បានខក្លរអ នងិរេន ើេំុរយបលព់ី នំាញកា អនត ជាតិ ។ 

­ រេចក្តីព្រាងទី១នន បាយកា ណ៍េត ីពីកា វាយតនរ្ព្របតិបតតិ

កា ននកា ព្ររប់ព្ររងបំណលុសាធា ណៈ (DeMPA) ព្រតូវ

បានខក្លរអនិងរេន ើេំុរយបលព់ី នំាញកា អនត ជាត ិ។ 

­ រេចក្តីព្រាងទី១ នន េត ពីីរោលកា ណ៍ និងនតីិវិ ីព្ររប់ព្ររង

កា ោំព្រទហិ ញ្ញវតថុ នងិកា ធានា បេ់ ដ្ឋរលើររព្រមាងវិនិ

រយរសាធា ណៈ តារយនតកា  ភាពជានដ្រូ វាង ដ្ឋ នងិ

ឯក្ ន  ព្រតូវបានខក្លរអ និងពិរព្រោុះរយបល់ជារួយ

រលខា កិា ោឋ នព្រក្ុរព្របឹក្ានតីិក្រម ននក្េហវ ។ 

­ រេចក្តីព្រាងបឋរាក្់ពន័ធនងឹកា រ វើបចចុបបននក្រមយុទធ

សាន្តេត  េត ីពកីា ព្ររប់ព្ររងបំណលុសាធា ណៈ ២០១៩-

២០២៣ ព្រតូវបានរ ៀបចំ ។ 

­ រេចក្តីព្រាងវិរសា នក្រម ឬរេចក្តីព្រាងចាប់ថមី េត ីពី

ររព្រមាងវិនិរយរសាធា ណៈតារយនតកា ភាពជានដ្រ ូវាង

 ដ្ឋ នងិ ឯក្ នព្រតូវបានរ ៀបចំ។ 

­ រេចក្តីព្រាង អនុព្រក្ឹតយេត ីពី នតីិវិ ពី្របតិបតតិកា  ួរ េព្រមាប់

ព្ររប់ព្ររង់ររព្រមាងវិនិរយរសាធា ណៈតារយនតកា ភាពជា

នដ្រូ វាង ដ្ឋ នងិ ឯក្ នរលើក្ទី២ ព្រតូវបានរ ៀបចំ នងិបនត

ពិរព្រោុះរយបល់។ 

­ រេចក្តីព្រាងអនពុ្រក្តឹយចុងរព្រកាយ េត ពីីរោលកា ណ៍

ខណនំា ួរ េព្រមាប់ព្ររប់ព្ររងររព្រមាង វិនិរយរសាធា 

ណៈ រលើក្ទី២ ព្រតូវបានោក្ព់ិរព្រោុះរយបល់ នងិរេន ើេំុ

ពនិិតយ និងេរព្ររចរដ្ើរបីបញ្ជូនរៅរណៈ ដ្ឋរន្តនត ី

(៧៥%)។ 

 



 

52 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

­ រេចក្តីព្រាង នតីិវិ ីកា រ វើអតតេញ្ញ ណក្រម និងរព្រ ើេ

រ ីេររព្រមាងតារយនតកា ភាពជានដ្រូ វាង ដ្ឋ និងឯក្ ន 

រលើក្ទី១ ព្រតូវបានខក្េព្ររលួ។ 

­ រេចក្តីព្រាងនីតិវិ ពី្ររប់ព្ររងរូលន ិអិភិវឌ្ឍនរ៍រព្រមាង 

តារយនតកា ភាពជានដ្រ ូវាង ដ្ឋ នងិឯក្ ន រលើក្ទី១ ព្រតវូ

បានខក្េព្ររលួ។ 

­ រេចក្តីព្រាងនីតិវិ កី្ិចចលទធក្រមររព្រមាងខែនក្ទី១ តារយនត

កា ភាពជានដ្រូ វាង ដ្ឋ និងឯ ក្ន ព្រតូវបានខក្េព្ររលួ 

នងិ  រេចក្តពី្រាងនីតិវិ កី្ិចចលទធក្រមររព្រមាងខែនក្ទី២ និង

ទី៣ តារយនតកា ភាពជានដ្រូ វាង ដ្ឋ នងិ ឯក្ ន ព្រតូវបាន 

ោក្់ឱយពភិាក្ា។ 

­ រេចក្តីព្រាងនីតិវិ ី កា េិក្ាេរិទធលិទធភាពរលើក្ទី២ 

ព្រតូវោក្់ឱយពភិាក្ា នងិខក្េព្ររួល។ 

­ រេចក្តីព្រាងនីតិវិ ី ព្ររប់ព្ររងក្ិចចេនាររព្រមាង តារយនត

កា ភាពជានដ្រូ វាង ដ្ឋ នងិ ឯក្ នរលើក្ទី២ ព្រតូវោក្់

ឱយពភិាក្ា នងិខក្េព្ររលួ។ 

­ រេចក្តីព្រាងឯក្សា ខណនំាេតពីនីីតិ វិ នីនកា ពនិិតយឯក្

សា រដ្ញនថ្ ...ព្រតូវបានពនិតិយ នងិពិរព្រោុះរយបល់ក្នងុ

ក្ព្ររិតអរគនាយក្ោឋ ន ។  

­ រេចក្តីព្រាងឯក្សា ខណនំាេតពីនីីតិ វិ នីនកា ពនិិតយ

េំរណើេំុថវិកា...ព្រតូវបានពនិតិយ និងពិរព្រោុះរយបលក់្នុង

ក្ព្ររិតអរគនាយក្ោឋ ន ។  

­ រេចក្តីព្រាងឯក្សា ខណនំាេតពីនីីតិ វិ នីនកា រ វើអតត

េញ្ញ ណក្រម និងកា រ ៀបចំររព្រមាង  ...ព្រតូវបានពនិតិយ 

នងិ ពិរព្រោុះរយបល់ក្នងុក្ព្ររតិអរគនាយក្ោឋ ន ។ 

­ រេចក្តីព្រាងព្របកាេេតពីកីាតពវក្ិចច សា រពើពនធ និង េួយ

សា ក្នងុររព្រមាងហិ ញ្ញបបទាន រោយនដ្រូអភិវឌ្ឍន ៍ បាន

ពនិិតយ នងិពិរព្រោុះរយបលក់្នងុក្ព្ររតិអនត អរគនាយក្ោឋ ន 

។ 



 

53 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

­ ឯក្សា  នំយួបរចចក្រទេេព្រមាប់ររព្រមាង 

Strengthening Capacity for Improved 

Implementation of Externally-Funded Projects in 

Cambodia េព្រមាប់រ វើ Second Update of SOPs ព្រតវូ

បានរ ៀបចំ នងិអនុរ័តរោយ ADB Managetmint 

­ សាថ ប័នអនុវតតររព្រមាង ចំននួ០១បានអនុវតតមាតកិារណនី

ននប្ង់រណរនយយថវិកា (Chart of Accounts - COA) ថមី

េព្រមាប់ររព្រមាង / ក្រមវិ ីហ ិញ្ញបបទានពនីដ្រូអភិវឌ្ឍន ៍។ 

 

៩. អគគនយកដ្ឋឋ នរត្នោរោត្ ិ)៩៩%( 

 រៅក្នុងព្រតមីាេទី៣ រនុះ អរគនាយក្ោឋ ន តនាោ ជាតិ បានរព្រោងអនុវតតេក្រមភាពចំននួ ២៣។ ក្នងុរនាុះ មាន

េក្រមភាពចនំនួ ២១ េរព្ររចបានរោយរជារ យ័តាររោលរៅ ំពងឹទុក្។ តារងខាងរព្រការ បងាា ញពីវឌ្ឍនភាពេរងេប

ននកា ខក្ទព្ររង់  បេ់អរគនាយក្ោឋ ន តនាោ ជាត ិរោយខចក្ជាេូចនាក្ េរព្ររចបាន នងិេូចនាក្ េរព្ររចរិនបាន៖ 

េូចនាក្ េរព្ររចបាន េូចនាក្ េរព្ររចរនិបាន 

­ កា រ វើខែនកា សាច់ព្របាក្់ ព្របចំព្រតមីាេ ព្រតូវបានអនុ

វតតកាន់ខតមានភាព ព្រតឹរព្រតូវ នងិឆ្ប់ ហ័េ

រោយសា ព្រក្េួង សាថ ប័ន អាច រព្របើព្របាេ់ព្របពន័ធ 

Web-based Application រដ្ើរបីបញ្ចូលតរួលែ

ខែនកា  ចំណូល ចំណាយបាន រោយពុចំំបាច់ែតល ់

ឯក្សា ជា Hard copyរក្អរគ.  តនាោ ជាត ិ

­ ព្របរភទរណនីរៅតារ នាោ  ាក្ព់ន័ធរែេងរទៀត 

ខដ្លអាចចត់ទុក្ក្នងុ ចនាេរព័នធរណនីរទាល ព្រតូវ

បានក្ំណត ់

­  វិ ីសាន្តេតកា ពាក្ ណ៍លហំ ូ ចូលសាច់ព្របាក្់ យៈ

រពល៣ខែ ំក្លិព្រតូវបានពព្រងងឹ នងិខក្លរអឱយកាន់ខត

មានភាពព្រតឹរព្រតូវ 

­ សាថ នភាពននកា ទូទាតអ់ាណតត ិ ព្រតូវបានពនិិតយលទធ

ភាពខក្លរអ រដ្ើរបធីានាកា របើក្ែតលក់ាន់ខតឆ្ប់

 ហ័េ នងិទាន់រពលរវលា 

­ កា អនុវតតកា ទូទាតត់ារ ព្របពន័ធ E-Transfer ព្រតូវបាន

ព្រតួតពនិតិយ នងិវាយតនរ្ រដ្ើរបីឈានរៅពព្រងីក្កា អនុ

វតត (៦០%) ។  

­ េិក្ាខេវងយល់ពអីតថព្របរយ ន៍ និងហានភិយ័ននកា 

អនុវតតបទោឋ នអនត ជាតិ Fixed Asset Threshold 

ជារួយ ំនាញកា  (៧០%)។ 

 



 

54 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

­ ព្របរភទព័តម៌ានទាក្់ទងនងឹ ខែនកា វិនិរយររូល ន

នងិរេវាក្រមបំណលុ ព្រតូវបានក្ំណត់ជារុែេញ្ញ

ចាេ់លាេ់ 

­ កា បណតុ ុះបណាត លនងិែេពវែាយខណនំាអំព ី នតិិវិ  ី

ននកា អនុវតតចំណូល ចំណាយថវិកា ខែអក្តារលិែិត

បទោឋ នរតយិតុតិ ាក្់ពន័ធទាងំឡាយដ្ល់រន្តនតី នំាញ

ាក្ព់ន័ធនន អ. តន រដ្ើរបីព្រតួតពនិិតយរលើកា អនុវតត

ថវិកា ជាពិរេេព្រក្េួងសាថ ប័នាក្់ពន័ធនានារដ្ើរប ី

អនុវតតថវិកាឱយបានព្រតរឹព្រតូវព្រេរតារនិតិវិ  ី ហិ ញ្ញ

វតថ ុ

­ េិក្ានងិរ ៀបចំទព្ររង់ក្ំណត ់ ពនយល់ហិ ញ្ញវតថ ុ

(Disclosure Note)េព្រមាប់ បាយកា ណ៍ IPSAS 

Cash Basis 

­ ចូល ួររ ៀបចំខែនទីបងាា ញែ្ូវ (Roadmap) ននកា 

អនុវតតថវិកាក្រមវិ  ី

­  បាយកា ណ៍េត ីពកីា ពនិតិយរ ើងវិញនិងេំរណើ 

រ ៀបចំលិែតិបទោឋ នរតយិុតត ព្រតូវបានរ ៀបចំ នងិចូល

 ួរក្នុងែេពវែាយលិែិតបទោឋ នរតយិុតតថមកី្នុង

ព្រក្បែ័ណឌ ននកា ព្ររបព់្ររងហិ ញ្ញវតថសុាធា ណៈ បេ់ 

ោឋ ភបិាលក្នងុប ិបថននកា  អនុវតតថវិកាក្រមវិ ី រដ្ើរបី

 ព្ររុញកា អនុវតត 

­ រ ៀបចំក្ព្ររងនតីិវិ ីខណនំាអំព ី េិទឋិអំណាចនិងកា 

ទទួលែុេព្រតូវ បេ់អងគ ភាពថវិកាខដ្លជាេរតថក្ិចច

 បេ់អរគនាយក្ោឋ ន តនាោ ជាតិ 

­ យនតកា តារោននងិវាយតនរ្ ពលីទធែលកា ងា ព្រតូវ

បានោក្់ នូឆ្ងរយបល់ពថីាន ក្់ដឹ្ក្នំា 

 



 

55 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

១០. អគគនយកដ្ឋឋ នលទធករាសាធារណៈ )៨២%( 

 រៅក្នុងព្រតមីាេទី៣ រនុះ អរគនាយក្ោឋ នលទធក្រមសាធា ណៈ បានរព្រោងអនុវតតេក្រមភាពចំននួ ១០។ ក្នងុរនាុះ 

មានេក្រមភាពចំននួខត ០១ បុ៉រណាណ ុះ េរព្ររចបានរោយរជារ ័យតាររោលរៅ ំពឹងទុក្។ តារងខាងរព្រការ បងាា ញពី

វឌ្ឍនភាពេរងេបននកា ខក្ទព្ររង់  បេ់អរគនាយក្ោឋ នលទធក្រមសាធា ណៈ រោយខចក្ជាេូចនាក្ េរព្ររចបាន នងិេូច

នាក្ េរព្ររចរិនបាន៖ 

េូចនាក្ េរព្ររចបាន េូចនាក្ េរព្ររចរនិបាន 

­ វរគបណតុ ុះបណាត លនងិវិព្រក្ឹតយកា  នំាញលទធក្រម ព្រតូវ

បានរ ៀបចំ ួចរល់។  

 

­ រេចក្តីព្រាងព្របកាេ េតពីីកា បរងាើតព្រក្ុរកា ងា ចំរាុះ

ក្ិចចេព្រមាប់រ វើេុែដុ្រនីយក្រមព្រតូវបានរ ៀបចំ ួចរល់

ជារេចក្តីព្រាងចុងរព្រកាយរោយ GDPP បុ៉ខនតព្រតូវ ងចំ់

កា ព្រប ុំ វាងអរគនាយក្ោឋ នាក្ព់ន័ធ (៨៥%) ។ 

­ ព្រក្ុរកា ងា ព្រប ុពំនិិតយពភិាក្ារដ្ើរបីក្ំណត់រោល

កា ណ៍ ួរេព្រមាប់រ វើេុែដុ្រនយីក្រម វាង IRRPP នងិ 

SOP/PM (៦០%)។ 

­ រេចក្តី នូដំ្ណឹងេត ពីីកា អរញ្ជ ើញចូល ួររដ្ញនថ្ រេ

ចក្តី នូដំ្ណឹងេត ពីីកា កា ព្របរល់ក្ិចចេនា នងិ លទធ

ែលរោុះព្រសាយបណត ឹងតវា លទធក្រម ព្រតូវបានែេពវ 

ែាយឯក្សា រលើ GDPP Website (៩៥%)។ 

­ រេចក្តីព្រាងអនពុ្រក្តឹយេត ពីីខបបបទនិងនីតិវិ នីនកា 

បតឹង នងិកា រោុះព្រសាយបណត ងឹតវា ព្រតូវបាន Finalize 

នងិោក្ ់នូថាន ក្់ដឹ្ក្នំា MEF ពនិិតយ នងិអនុរ័ត 

(៩០%)។ 

­ រេចក្តីព្រាងចុងរព្រកាយពនីីតិវិ េីព្រមាប់អនុវតត វិ ីសាន្តេត

លទធក្រមទំនិញ េំណង់ និងរេវាក្រម ព្រតូវបានោក្ ់នូឯក្

ឧតតររទេ ដ្ឋរន្តនតីចុុះហតថរលខាោក្់ឲ្យអនុវតត

(៨៥%)។ 

­ រេចក្តីព្រាងទី២ព្របកាេេត ីពកីា រ វើចំណាត់ព្របរភទនងិ

ចំណាតថ់ាន ក្អ់នក្រដ្ញរដ្ញនថ្ព្រតូវបានព្រប ុំ ពនិតិយ

ពិភាក្ានងិខក្លរអជារេចក្តីព្រាងចុងរព្រកាយ(៩៥%)

។ 



 

56 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

­ រេចក្តីព្រាងទី២ព្របកាេេត ីពបុីរ លក្េណៈេរបតតិ បេ់

អនក្រដ្ញនថ្ ព្រតូវបានព្រប ុពំនិតិយពភិាក្ានងិខក្លរអជា

រេចក្តីព្រាងចុងរព្រកាយ (៨០%)។ 

­ រេចក្តីព្រាងទី២េត ីពីកា ចុុះ កា  ព្ររុះ នងិកា 

ែេពវែាយបញ្ជ ីរមម អនក្រដ្ញនថ្ព្រតូវបានព្រប ុពំនិិតយ 

ពិភាក្ានងិខក្លរអជារេចក្តីព្រាងចុងរព្រកាយ (៨០%)

។ 

­ រេចក្តីព្រាងទី២ព្របកាេេត ីពកីា ព្ររប់ព្ររងក្ិចចេនា

លទធក្រមព្រតូវបានព្រប ុពំិរព្រោុះរយបល់ជារួយ 

stakeholders រដ្ើរបីខក្លរអជារេចក្តីព្រាងចុង

រព្រកាយ (៧០%)។ 

 

១១. អគគសលខាធកិារដ្ឋឋ ន ននម្កសួងសសដឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ )៨៦%( 

 រៅក្នុងព្រតមីាេទី ៣ រនុះ អរគរលខា ិកា ោឋ នននព្រក្េួងរេដ្ឋក្ិចចនងិហិ ញ្ញវតថុ បានរព្រោងអនុវតតេក្រមភាពចំននួ 

២៤។ ក្នុងរនាុះ មានេក្រមភាពចំននួ ១០ េរព្ររចបានរជារ ័យតាររោលរៅ ំពងឹទុក្ ។ តារងខាងរព្រការ បងាា ញពី

វឌ្ឍនភាពេរងេបននកា ខក្ទព្ររង់ បេ់អរគរលខា ិកា ោឋ នននព្រក្េួងរេដ្ឋក្ិចចនិងហិ ញ្ញវតថុ រោយខចក្ជាេូចនាក្ 

េរព្ររចបាន នងិេូចនាក្ េរព្ររចរិនបាន៖ 

េូចនាក្ េរព្ររចបាន េូចនាក្ េរព្ររចរនិបាន 

- ព្រក្ុរកា ងា រ ៀបចំបញ្ជសីា រពើភណឌ ព្របចំអងគភាពរព្របើ

ព្របាេ់រៅថាន ក្់រូលោឋ នចំននួ០៨រែតតព្រតូវបានក្សាង

េរតថភាពបខនថររលើកា រ ៀបចំបញ្ជ ីសា រពើភណឌ តារ 

យៈកា ចុុះខណនំានងិែេពវែាយ បេ់ព្រក្ុរកា ងា នន

រលខា កិា ោឋ នរណៈក្រមកា បញ្ជសីា រពើភណឌ ព្រទពយ

េរបតតិ ដ្ឋព្របចំព្រក្េួង 

- យនតកា ព្រចក្រចញចូលខតរួយព្រតូវបាន ែេពវែាយ 

ខណនំា រលើក្ទី២ 

- ព្របពន័ធែតលព់័តម៌ានរបៀវតេនងិបណត ឹងតវា ព្រតូវបាន

បរងាើត 

- កា រ ៀបចំខែនកា  ពនិិតយេរិទធក្រម នងិសាថ នភាព

បំរពញកា ងា  បេ់រន្តនតនីនក្េហវទាងំ ថាន ក្់ជាតិ និង

ថាន ក្់រូលោឋ នេព្រមាប់ឆ្ន ំ២០១៧ ព្រតូវបានបញ្ចប់កា 

អនុវតត (៩៥%) 

- ឯក្សា រោលកា ណ៍ខណនំាេដ ីអំពកីា រព្របើព្របាេ់បរចចក្

 វិទាព័ត៌មាននងិររនាររនត៍ារបទោឋ ន ួរ បាន

រ ៀបចំ ួចរល់ នងិែេពវែាយអនុវតត (៥៥%) 

- រុែងា ព្ររប់ព្ររងឯក្សា  (Document 

Management) រុែងា ព្ររប់ព្ររងេនន ិ ិ (Asset 

Management) រុែងា ព្ររប់ព្ររងកាលវិភារនងិ

របេក្ក្រម (Mission and Schedule 



 

57 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

- បាន ក្ាទុក្ឯក្សា ាក្ព់ន័ធព្របវតតិ ូបរន្តនតរី កា ក្នុង

ទព្ររង់រអ ិចព្រតនូិច 

- ចងព្រក្ងរបាុះពុរពក្ព្ររងអតថបទរតិយុទធេព្រមាប់កា 

រ ៀបចំនងិព្របព្រពឹតតិរៅ ននក្េហវ 

- ព្របរូល នងិបូក្េ ុបទិនននយ័ពរីនទី  េហវ រ ធានី

រែតត ាក្់ពន័ធកា រ វើបចចុបបននក្រមររគុរទេក្៍រេដ្ឋក្ិចច

នងិហិ ញ្ញវតថុរ ធានីរែតត 

-  បាយកា ណ៍ព្រតួតពនិិតយកា អនុវតតថវិកា ាក្់ក្ណាត

លឆ្ន ំទាងំ  បាយកា ណ៍ហិ ញ្ញវតថ ុ និងេរិទធក្រមព្រតូវ

បាន រ ៀបចំនងិោក្់ឆ្ងក្ិចច ព្រប ុំព្រតតួពនិតិយកា អនុវតត

ថវិកាាក្់ក្ណាត ល   ឆ្ន ំ បេ់ក្េហវ 

Management) ព្រតូវបានរ ៀបចំ និងក្សាង ួចរល់

េព្រមាប់ដំ្រណើ កា រលើ Web-Based Application 

(៩០%) 

- ព្របពន័ធពត័ម៌ានវិទាព្ររប់ព្ររងកា ព្របរូលចំណូលរិន

ខរនសា រពើពនធព្រតូវបានរ ៀបចំ នងិក្សាង ួចរលត់ារ

ខែនកា  (៨៥%) 

 

 

១២. អោគ ធកិារដ្ឋឋ ន )៩០%( 

 រៅក្នុងព្រតមីាេទី៣ រនុះ អោគ  ិកា ោឋ នបានរព្រោងអនុវតតេក្រមភាពចំននួ ២៥។ ក្នងុរនាុះ មានេក្រមភាពចំននួ 

១៨ េរព្ររចបានរជារ ័យតាររោលរៅ ំពងឹទុក្។ តារងខាងរព្រការ បងាា ញពីវឌ្ឍនភាពេរងេបននកា ខក្ទព្ររង់  បេ់អ

ោគ  កិា ោឋ នរោយខចក្ជាេូចនាក្ េរព្ររចបាន នងិេូចនាក្ េរព្ររចរិនបាន៖ 

េូចនាក្ េរព្ររចបាន េូចនាក្ េរព្ររចរនិបាន 

-  បាយកា ណ៍រលើរុែងា អោគ  កិា ោឋ នក្េហវនិង

អោគ  ិកា ោឋ នព្រក្េួងសាថ ប័ន ព្រតូវបានវិភារនងិចង

ព្រក្ង ួច 

- Business Process េព្រមាប់រ ៀបចំព្របពន័ធ

ព្ររប់ព្ររងទិនននយ័កា ងា អ កិា ក្ិចចហិ ញ្ញវតថុ 

(Financial Inspection Database 

Management System -FIDS) 

- យនតកា  នងិនតីិវិ ីរ វើអ កិា ក្ិចចហិ ញ្ញវតថុរលើកា 

ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថសុាធា ណៈ រៅព្ររឹុះសាថ នសាធា 

ណៈ ដ្ឋបាលព្រតូវបានោក្់ឱយអនុវតត 

- បាយកា ណ៍េិក្ា បេ់ព្រក្ុរកា ងា រ ៀបចំអពំនីតីិវិ ី

នងិវិ សីាន្តេត រ វើអ ិកា ក្ិចចហ ិញ្ញវតថុរលើេរិទធក្រមនងិ

អនុរលារភាព តារ ចនាេរពន័ធ នងិកា ព្ររប់ព្ររងថវិកា

ក្រមវិ ី (៧០%)។ 

-រេចក្តីព្រាងខែនកា យុទធសាន្តេត ព្ររប់ព្ររង 

កា ងា អ ិកា ក្ិចចហិ ញ្ញវតថតុារបរចចក្វិទា

(ITSMP)ពត័ម៌ានឆ្ន ំ២០១៨បានពនិតិយនងិេរព្ររច

ក្ព្ររិតអោគ  កិា ោឋ ន (៨៥%) 



 

58 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

- ក្ព្ររងឯក្សា រតយិុតតាក្ព់ន័ធកាតពវក្ិចចចំរាុះ ដ្ឋ

 បេ់េហ ីព េមាររ និងអងគកា រព្រៅ ោឋ ភបិាល 

ព្រតូវបានរ ៀបចំ ួច 

 

១៣. អគគនយកដ្ឋឋ នសវនករាន ា្កនុង )៨៨%( 

 រៅក្នុងព្រតមីាេទី ៣ រនុះ អរគនាយក្ោឋ នេវនក្រមនែទក្នុងបានរព្រោងអនុវតតេក្រមភាពចំននួ ២២ ។ ក្នងុរនាុះ មាន

េក្រមភាពចនំនួ ២០ េរព្ររចបានរោយរជារ យ័តាររោលរៅ ំពងឹទុក្ ។ តារងខាងរព្រការ បងាា ញពីវឌ្ឍនភាពេរងេប

ននកា ខក្ទព្ររង់  បេ់អរគនាយក្ោឋ នរោយខចក្ជាេូចនាក្ េរព្ររចបាន និងេូចនាក្ េរព្ររចរិនបាន៖ 

េូចនាក្ េរព្ររចបាន េូចនាក្ េរព្ររចរនិបាន 

-  បាយកា ណ៍េត ីពពី្របេិទធភាពននកា អនុវតតតារព្របពន័ធ

ព្ររប់ព្ររងឯក្សា  ដ្ឋបាលរៅរនទី េហវ  តនាោ  សាខា

ពនធោ  នងិសាខារយនងិ ោឋ ក្ ព្រតូវបានរចញែាយ 

- លិែតិបទោឋ ន និងេថ តិិេំខាន់ៗយ៉ងតិច៣០ ចាប់ព្រតូវ

បានព្របរូល នងិបញ្ចូលក្នុង Box cloud នន Database 

-  បាយកា ណ៍េត ីពលីទធែលព្រតតួពនិតិយព្របេិទធភាពនិង

េ័ក្តិេិទធភាពននថវិកាក្រមវិ ីព្រតូវបានរចញែាយចំននួ ៨ 

រោលរៅ 

- េវនោឋ ន ចំននួ ១០ រោលរៅ ព្រតូវបាន ព្ររុញនងិខក្

លរអតារអនសុាេន៍េវនក្  

- អនសុាេន៍ បេ់ NAAយ៉ងតិច ៤ រោលរៅ ព្រតូវបាន

តារោន 

- ខែនកា េវនក្រម បេ់ព្រក្េួងសាថ ប័នចំននួ៦ រោលរៅ

ព្រតូវបានពនិតិយនងិែតល់រយបល់ខក្លរអ 

- េវនក្ ននក្េហវទាងំអេ់ ទទួលបានកា បងាា ត់បងាា ញ 

អំពកីា តាក្ខ់តង និងព្របតិបតតកិា ននព្របពន័ធព្ររប់ព្ររងនែទក្នុង

រលើក្ទី ១ 

 

 



 

59 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

១៤.  វិទស្ថសាថ នសសដឋកិច្ច នងិហិរញ្ញវត្ថុ )៨៦%( 

 រៅក្នុងព្រតមីាេទី៣ រនុះ វិទាសាថ នរេដ្ឋក្ិចច និងហិ ញ្ញវតថុ បានរព្រោងអនុវតតេក្រមភាពចំននួ ១៨។ ក្នងុរនាុះ មាន

េក្រមភាពចនំនួ ០៩ េរព្ររចបានរោយរជារ យ័តាររោលរៅ ំពងឹទុក្ ។ តារងខាងរព្រការ បងាា ញពីវឌ្ឍនភាពេរងេប

ននកា ខក្ទព្ររង់  បេ់ វិទាសាថ នរេដ្ឋក្ិចច និងហិ ញ្ញវតថុ រោយខចក្ជាេូចនាក្ េរព្ររចបាន និងេូចនាក្ េរព្ររចរិន

បាន៖ 

េូចនាក្ េរព្ររចបាន េូចនាក្ េរព្ររចរនិបាន 

- ឯក្សា ទេេនាទានេដពីីកា អភិវឌ្ឍក្រមវិ ីបណដុ ុះ

បណាដ លនិងវិ សីាន្តេតបរព្រងៀន បានខក្េព្ររួល នងិ

រ ៀបចំក្ិចចព្រប ុពំិភាក្ាក្ព្ររតិអនត អរគនាយក្ោឋ ន ននក្

េហវ 

- ទព្ររង់ខបបបទវាយតនរ្អពំីព្របេិទធភាពននកា បណដុ ុះ

បណាដ ល រលើវរគបណដុ ុះបណាដ លខដ្លបានរ ៀបចំក្ន្ង

រក្ បានោក្ឱ់យអនុវតត 

- ក្រមវិ ីព្ររប់ព្ររងទិននន័យ (Database) េព្រមាប់ព្ររប់ព្ររង

ក្រមវិ ីបណដុ ុះបណាដ ល បានោក្់រអាយអនុវតត 

- រន្តនតរី កា ននអងគភាពថវិកាថាន ក្់រូលោឋ នននរ ធានី

រែតតចំននួ ៩ ឱវាទព្រក្េួង សាថ ប័ន ចំននួ ៧ ខដ្លអនុវតត

ថវិកាក្រមវិ ីរពញរលញសាក្លបងឆ្ន ំ២០១៧ ចំននួ 

២២៥ នាក្់ មានចំននួ ២ វរគ ទទួលបានកា បណដុ ុះ

បណាដ លេដ ីពី នតីិវិ អីនុវតតថវិកាក្រមវិ  ី

- រន្តនតរី កា ននក្េហវ ទទួលបានកា បណដុ ុះ

បណាដ លតព្ររង់ទិេ រលើ នំាញរេដ្ឋក្ិចចនងិហិ ញ្ញ

វតថ,ុ  ដ្ឋបាលសាធា ណៈ, ចាប់េហលក្េនតកិ្រន្តនតី

រ កា េីុវិល ចំននួ ៧ វរគ េិកាេ ការចំននួ 

១០៧៧ នាក្ ់(៦០%) 

- រន្តនតរី កា ខដ្លជារន្តនតីទទួលបនទុក្ ននអងគភាព

ថវិការូលោឋ នខដ្លជារនទី  នំាញរ ធាន ី រែតត 

ចំននួ ៩ ននព្រក្េួង សាថ ប័ន ខដ្លអនុវតតថវិកាក្រម

 វិ ីឆ្ន  ២០១៥ នងិ ឆ្ន ំ ២០១៦ ទទួលបានកា 

បណដុ ុះបណាដ លបំប៉នេរតថភាពេដ ីព ី កា អនុវតត

ក្ិចចលទធក្រមសាធា ណៈ (៥០%) 

- ខែនកា បណតុ ុះបណាត ល នងិក្រមវិ ីបណតុ ុះបណាត ល 

ជារួយក្ំខណទព្ររង់ទាងំបី ព្រតូវបានរ ៀបចំ 

(៤០%) 

 

១៥. ម្ករុការងារម្គប់ម្គងគសម្ម្មងម្បព័នធព័ត្ម៌្មនវិទស្ថម្គប់ម្គងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ )៧៤%( 

 រៅក្នុងព្រតមីាេទី ៣ រនុះ ព្រក្រុកា ងា ព្ររប់ព្ររងររព្រមាងព្របពន័ធពត័៌មានវិទាព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថសុាធា ណៈ បាន

រព្រោងអនុវតតេក្រមភាពចំននួ ០៧។ ក្នងុរនាុះ មានេក្រមភាពចំននួ ០៣ េរព្ររចបានរោយរជារ យ័តាររោលរៅ ំពងឹ

ទុក្។ តារងខាងរព្រការ បងាា ញពីវឌ្ឍនភាពេរងេបននកា ខក្ទព្ររង់  បេ់ព្រក្ុរកា ងា ព្ររប់ព្ររងររព្រមាងព្របពន័ធពត័ម៌ានវិទា

ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថសុាធា ណៈ រោយខចក្ជាេូចនាក្ េរព្ររចបាន នងិេូចនាក្ េរព្ររចរិនបាន៖ 

េូចនាក្ េរព្ររចបាន េូចនាក្ េរព្ររចរនិបាន 

- ព្រពឹតតិបព្រតព័តម៌ានតរ២ ឆ្ន ំ២០១៧  បេ់ររព្រមាង FMIS ព្រតូវ

បានរបាុះពុរពែាយ 

- ទទួលបានឧបក្ ណ៍បរចចក្វិទាពត័៌មាន

េព្រមាប់តភាជ ប់ និងោក្ឱ់យរព្របើព្របាេ់ព្របពន័ធ 



 

60 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

- មានកា ែេពវែាយអំពរីរព្រមាង FMIS តារបណាដ ញសា 

ព័តម៌ានរែេងៗ 

- រន្តនតី តនាោ រ ធានីរែតតទាងំ ២៥ ទទួលបានកា បណតុ ុះបណាត

លបំប៉នេរតថភាពបខនថរេព្រមាប់កា រព្របើព្របាេ់ព្របពន័ធ FMIS 

 ហំានទី១ 

- មានឧបក្ ណ៍វាយតនរ្លទធែលននកា អនុវតតខែនកា បណដុ ុះ

បណាដ លព្រក្ុរកា ងា ព្ររប់ព្ររង នងិព្រក្ុរកា ងា អនុវតតររព្រមាង 

FMIS នងិរន្តនតអីនុវតតព្របពន័ធ FMIS 

FMIS រៅកាន់ព្រក្េួងសាថ ប័នចំននួ ១០ 

ជារួយនងឹអនក្រព្របើព្របាេ់ចំននួ ២០០ ូប 

(៣៥%) 

- ក្សាង ួចរលន់វូរហោឋ  ចនាេរព័នធបរចចក្

 វិទាព័ត៌មានេព្រមាប់ព្រក្េួងសាថ ប័ន ១០ នងិ

អនក្រព្របើព្របាេ់ចំននួ ២០០ ូប (៥%) 

 

១៦. ម្កុរម្បកឹានីត្កិរា )១០០%( 

 រៅក្នុងព្រតមីាេទី ៣ រនុះ ព្រក្រុព្របឹក្ានីតកិ្រម បានរព្រោងអនុវតតេក្រមភាពចំននួ ១១ ។ ព្រក្ុរព្របឹក្ានតីិក្រមបាន 

េរព្ររចបានរោយរជារ យ័តាររោលរៅ ំពឹងទុក្។ តារងខាងរព្រការ បងាា ញពីវឌ្ឍនភាពេរងេបននកា ខក្ទព្ររង់ ព្រក្ុរ

ព្របឹក្ានីតកិ្រមរោយខចក្ជាេូចនាក្ េរព្ររចបាន នងិេូចនាក្ េរព្ររចរិនបាន 

េូចនាក្ េរព្ររចបាន េូចនាក្ េរព្ររចរនិបាន 

- រេចក្តីព្រាងក្ព្ររតិនែទក្នងុ លក្ន ព្រតូវបានរ ៀបចំាក្់ពន័ធកា ែតល់រតិព្របឹក្ាចាប់

រលើរេចក្តពី្រាងចាប់េត ីពីកា ព្ររប់ព្ររង កា រព្របើព្របាេ់ នងិកា ចតខ់ចងរលើព្រទពយ

េរបតតិ ដ្ឋ 

- រេចក្តីព្រាងក្ព្ររតិនែទក្នងុ លក្ន ព្រតូវបានរ ៀបចំាក្ព់ន័ធល់រតពិ្របឹក្ាចាប់រលើ

រេចក្តីព្រាងចាប់េត ីពីកា ព្ររប់ព្ររងចំណូលរិនខរនសា រពើពនធ 

- លិែតិបទោឋ នរតិយតុតាិក្់ពន័ធនងឹរេចក្តីព្រាងចាប់េត ីពីកា ព្ររប់ព្ររងចំណូល

រិនខរនសា រពើពនធ ព្រតូវបានព្របរូលនងិពនិតិយ 

- រេចក្តីព្រាងបឋរលិែិតបទោឋ នរតិយតុតាក្់ពន័ធនងឹ វិធានកា  ួរននកា ោក្់

ទណឌ ក្រម ដ្ឋ បាលក្នុងវិេ័យហ ិញ្ញវតថសុាធា ណៈព្រតូវបានរ ៀបចំ 

 

 

១៧. ម្កុរម្បកឹាោត្ិគណសនយយ )០%( 

 រៅក្នុងព្រតមីាេទី៣ រនុះ ព្រក្ុរព្របឹក្ាជាតិរណរនយយ មានេក្រមភាពរព្រោងអនុវតតខត ០២ បុ៉រណាណ ុះ រហើយពុមំាន

វឌ្ឍនភាពទាល់ខតរសាុះ(េរព្ររចបាន ០%)។ េូចនាក្ េំខាន់េព្រមាប់ព្រតីមាេទី៣ រនុះ រឺ៖  បរងាើតព្រក្ុរកា ងា 

បរចចក្រទេេតង់ោរណរនយយសាធា ណៈ និង ែេពវែាយពកីាតពវក្ិចច និងវបប រ៌កាន់បញ្ជ ីរណរនយយដ្ល់អនក្ជាប់ពនធ 

ននរ ធានភីនំរពញ ។ 



 

61 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

  



 

62 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

ឧបសរព័នធ ២.៖ វឌ្ឍនភាពោភាគរយតារក ន្ក ច្សងាោ រសករាភាព និងសោលបាំណង ម្បចាំម្ត្មី្មសទី២ 

ច្សងាោ រសករាភាព វឌ្ឍនភាពសសម្រច្បាន ននសូច្នករសាំខាន់ៗ ពិនាុភាគរយ 

ក ន្កទី១៖ បនតពម្ងឹងភាពស ឿទុកចិ្ត្តននថវិកា ៨៩% 

រោលបំណង ១១. បនតពព្រងឹងកា ព្របរូលចំណូលនិងកា អនុវតតខែនកា ព្របរូលចំណូល ៧៨% 

១១.១. ពព្រងឹងកា អនុវតតយុទធសាន្តេត រក្ៀ រ ចំណូល

 យៈរពលរ យរ 

- បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពននកា អនុវតតយុទធសាន្តេត រក្ៀ រ 

ចំណូលព្របចំឆមាេព្រតូវបានរ ៀបចំ 

-តារងតនរ្ជារលូោឋ នពិច ណារលើរុែទំនិញមាន 

រវទយិតភាពព្រតូវបានពិនិតយនិងរ វើបចចុបបននភាពរ ើងវិញ 

-ព្របកាេេត ីពីកា រែទ នថ្ ព្រតូវបានព្រប ុំេរព្ររចក្ព្ររិតអពដ្ 

៧៧% 

១១.២. បនតខក្លរអរោលនរយបាយ និង ដ្ឋបាល

រយ ពនធោ  និងចំណូលរិនខរនសា រពើពនធ 

-រេចក្តីព្រាងបទបបញ្ញតតិ រដ្ើរបីអនុវតតវិធានកា ប៉ុះបូ៉វរលើ

ចំណូលខដ្លបាត់បង់ ព្រតូវបានអនុរ័ត 

-បទបបញ្ញតតិេត ីពីពនធរលើព្របតិបតតិកា រព្របងកាត និង នធាន

ខ   ព្រតូវបានបញ្ជូនរៅរណៈ ដ្ឋរន្តនត ី

-ព្របកាេេត ីពីវិធាន និងនីតិវិ ី ននកា ព្របរូលពនធរលើព្របាក្់

ចំណូលេព្រមាប់សាខាព្រក្ុរហ ុនប រទេ 

៨៣% 

១១.៣. ពព្រងឹងកា វិភារកា ពាក្ ចំណូល -បានរ វើនិយ័តក្រមលទធែលពាក្ ណ៍រលើក្ទី២ រដ្ើរបីរែទៀង

ផ្លទ ត់ជារួយចំណូលពនធជាក្់ខេតង 
៧៥% 

រោលបំណង ១២. បនតពព្រងឹងកា ព្ររប់ព្ររងបំណលុ ៩៤% 

១២.១. ពព្រងឹងកា អនុវតតយុទធសាន្តេត ព្ររប់ព្ររង

បំណលុសាធា ណៈ ព្របក្បរោយេ័ក្តិេិទធភាព និង

ព្របេិទធភាព 

-រេចក្តីព្រាងរលើក្ទី១ ននេតង់ោ នីតិវិ ីព្របតិបតតិកា 

េព្រមាប់កា  ព្ររប់ព្ររងបំណលុសាធា ណៈ (SOPs) ព្រតូវ

បានខក្លរអ និងរេន ើេុំរយបល់ព ីំនាញកា អនត ជាត ិ

-រេចក្តីព្រាងទី១ នន  បាយកា ណេ៍ត ីពីកា វាយតនរ្

ព្របតិបតតិកា ននកា ព្ររប់ព្ររង បំណុលសាធា ណៈព្រតូវបានខក្

លរអ និងរេន ើេុំរយបល់ពី នំាញកា អនត ជាតិ 

-រេចក្តីព្រាងបឋរ ននយុទធសាន្តេតេត ីពីកា ព្ររប់ព្ររង

បំណលុសាធា ណៈ ២០១៩-២០២៣ ព្រតូវបានរ ៀបចំ 

៩២% 

១២.២. ពព្រងឹងព្របេិទធភាពននកា ព្ររប់ព្ររងបំណលុ

ព្រតូវទា ក្នុងឆ្ន ំ 

-បំណលុពនធព្របរូលបានមានចំននួ ៥% ននបំណលុពនធ

េុទធព្រតូវទា  

-បំណលុក្នុងឆ្ន ំ ព្របរូលបាន ៨៥.៣០% រេម ើនឹងទឹក្ព្របាក្់ 

២,៩១៥,៨៣៧ដុ្ល្ា  ននបំណលុេ ុប ៣,៤១៨,០៣៧

ដុ្ល្ា  (អរគ. ឧេាហក្រមហិ ញ្ញវតថុ) 

៩៧% 

រោលបំណង ១៣. ពព្រងឹងកា ព្ររប់ព្ររងសាច់ព្របាក្់ និងរណន ី ១០០% 



 

63 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

ច្សងាោ រសករាភាព វឌ្ឍនភាពសសម្រច្បាន ននសូច្នករសាំខាន់ៗ ពិនាុភាគរយ 

១៣.១. បនតខក្លរអ និងពព្រងឹងកា រ ៀបចំខែនកា 

សាច់ព្របាក្់ (ចប់រែតើរពី ព្របចំព្រតីមាេ/ព្របចំខែ 

និងឈានរៅ ក្កា រ ៀបចំខែនកា សាច់ព្របាក្់ព្របចំ

េបាត ហ៍ និងព្របចំនថា) 

-ព្រក្េួង-សាថ ប័នទាងំ ១០ បានរព្របើព្របាេ់ព្របព័នធព្ររប់ព្ររង

សាច់ព្របាក្់រពញរលញ និងបញ្ចូលទិននន័យខែនកា ចំណូល

ចំណាយបានព្រតឹរព្រតូវ រោយរិនចំបាច់យក្ឯក្សា  

Hardcopy រក្ អរគ.  តនាោ ជាតិ 

-តារោនជាព្របចំរល់កា របើក្រណនី បេ់ព្រក្េួង-សាថ ប័ន 

រៅ នាោ ាណិ ជ។ 

១០០% 

១៣.២. បនតពព្រងឹងកា រព្របើព្របាេព់្របព័នធ នាោ  

ព្រពរទាងំេិក្ានិងពនិិតយលទធភាពឈានរៅអនុវតត

កា ទូទាត់តារ E-transfer 

-បនតតារោន និងេហកា ជារួយ នាោ ាណិ ជ  ត

នាោ រែតត តារកា ចំបាច់ រដ្ើរបីែតល់ព័ត៌មាន និងរោុះ

ព្រសាយបញ្ា ខដ្លរក្ើតមានរ ើងទាន់រពលរវលា 

-MoU  វាង NBC និង MEF ព្រតូវបានរ ៀបចំ រដ្ើរបីអាច

ទទូាត់េងតារព្របព័នធ E-transfer។ 

១០០% 

១៣.៣. រ ៀបចំយនតកា ព្របរូលែតុំ និងបូក្េ ុប

 បាយកា ណ៍អនុវតតថវិការរព្រមាង បេ់នដ្រូអភិវឌ្ឍ

ន៍ ខដ្លរៅរព្រៅព្របពន័ធ តនាោ  ជា ំហានៗ និង

បនតពព្រងឹងរណនីរទាល តនាោ  

-បានែេពវែាយ និងព្របកាេឱយរព្របើព្របាេ់ នូវប្ង់

រណរនយយសាធា ណៈ តារមាតិការេដ្ឋក្ិចច ដ្ល់អងគភាព

ាក្់ព័នធខដ្លអនុវតតថវិការរព្រមាង បេ់នដ្រូអភិវឌ្ឍន៍ 

  

១០០% 

១៣.៤. បនតតារោនបំណលុក្ក្េទុះ និងអាយុ

កាល បេ់វា 

-សាថ នភាពននកា ទូទាត់អាណតតិ ព្រតូវបានពិនិតយលទធភាពខក្

លរអ រដ្ើរបីធានាកា របើក្ែតល់កាន់ខតឆ្ប់ ហ័េ និងទាន់

រពលរវលា 

-ព្របរភទព័ត៌មានទាក្់ទងនឹង ខែនកា វិនិរយររូល ននិង

រេវាក្រមបំណលុ ព្រតូវបានក្ំណត់ជារុែេញ្ញ  

ចាេ់លាេ់។ 

១០០% 

១៣.៥. ពរន្ឿនកា ទូទាត់បុរ ព្របទានឱយបានទាន់

រពលរវលា 

-ព្របព័នធតារោនេំរណើេុំបុរ ព្របទាន បេ់ព្រក្េួង-សាថ ប័ន

ព្រតូវបានរ ៀបចំនិង ោក្់ឱយអនុវតត 

- បាយកា ណ៍ចំណាយបុ ព្របទាន ព្រតូវបានរ ៀបចំព្របចំព្រតី

មាេរដ្ើរបីជារូលោឋ នចត់វិធានកា  ំ ុញទូទាត់ ព្ររុះ 

ចំណាយបនាទ ប់ពីេក្រមភាពព្រតូវបានបញ្ចប់ និងរិនឱយទុក្

ទទូាត់ឆ្ងឆ្ន ំ 

១០០% 

រោលបំណង ១៤. ខក្លរអកា អនុវតតថវិកា និងពព្រងឹងកា អនុវតតខែនកា ចំណាយ ៨៨% 

១៤.១. កា រ វើេុែដុ្រនីយក្រម វាងកា អនុវតតវិធាន 

និងបទបបញ្ញតតិេត ីពីលទធក្រមសាធា ណៈ (IRRPP) 

និងេតង់ោ នីតិវិ ី រួ (SOP/PM) 

-រេចក្តីព្រាងព្របកាេេត ីពីកា បរងាើតព្រក្ុរកា ងា េព្រមាប់រ វើ

េុែដ្ុរនីយក្រមព្រតូវបានរ ៀបចំ ួចរល់ បុ៉ខនតព្រតូវ ង់ចំកា 

ព្រប ុំ វាងអរគនាយក្ោឋ នាក្់ពន័ធ 

៧៦% 



 

64 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

ច្សងាោ រសករាភាព វឌ្ឍនភាពសសម្រច្បាន ននសូច្នករសាំខាន់ៗ ពិនាុភាគរយ 

១៤.២. ពព្រងឹងកា រ ៀបចំនិងអនុវតតខែនកា 

ចំណាយឱយមានេុព្រក្ឹតយភាព 

-ខែនកា ក្រមវិ ីចំណាយព្របចំព្រតីមាេថមី ព្រតូវបានបញ្ចប់ 

-ខែនកា ចំណាយរូល ន និង េួ ុលខថទា ំហិ ញ្ញបប

ទានរោយថវិកាជាតិ ព្របចំព្រតីមាេទី៣ ព្រតូវបានរ ៀបចំ 

និងអនុវតតរោយេុព្រក្ឹតយ 

៩៦% 

១៤.៣. បនតពព្រងឹងព្របេិទធភាពចំណាយវិនិរយរ

សាធា ណៈ 

-រេចក្តីព្រាង អនុព្រក្ឹតយេត ីពី នីតិវ ិីព្របតិបតតិកា  ួរ េព្រមាប់

ព្ររប់ព្ររង់ររព្រមាងវិនិរយរ សាធា ណៈ តារយនតកា ភាព

ជានដ្រូ វាង ដ្ឋ និង ឯក្ ន រលើក្ទី២ ព្រតូវបានរ ៀបចំ និង

បនតពិរព្រោុះរយបល់។ 

-រេចក្តីព្រាងនីតិវិ ី ព្ររប់ព្ររងក្ិចចេនាររព្រមាង តារយនត

កា ភាពជានដ្រូ វាង ដ្ឋ និង ឯក្ ន ព្រតូវបានរ ៀបចំបញ្ចប់ 

៩៧% 

១៤.៤. ពព្រងឹងព្របេិទធភាពព្ររប់ព្ររង និងកា អនុវតត

កា ងា  ួេ ុលនិងខថទារំហោឋ  ចនាេរព័នធសាធា 

ណៈ 

-សារច ខណនំា េត ីពីកា រ ៀបចំ អនុវតត និងព្ររប់ព្ររង

កា ងា  ួេ ុលខថទារំហោឋ  ចនាេរព័នធសាធា ណៈ  

ហិ ញ្ញបបទានរោយថវិកាជាតិ ក្ំពុងព្រតូវបានរ ៀបចំខក្

េព្ររួល ជារេចក្តីព្រាងទី៣។ ធាតុចូល និងក្តាត

បរចចក្រទេ រៅមានក្ព្ររិត។ 

៧០% 

ក ន្កទី២៖ បនតពម្ងឹងគណសនយយភាពហិរញ្ញវត្ថុ  ៦៨% 

រោលបំណង ២១. ពព្រងឹងកា អនុវតតមាតិកាថវិកាថមី និងប្ង់រណនីថមី ១០០% 

២១.១. បនតខក្លរអប្ង់រណនីថមី និងចំណាត់ថាន ក្់

ថវិកាថមី (ភូរិសាន្តេត  អងគភាពព្របតិបតតិនិង ដ្ឋបាល 

ក្រមវិ ីនិងរេដ្ឋក្ិចច) និងអនុវតតចំណាត់ថាន ក្់ ៣ 

បខនថររទៀត (រុែងា  រូលនិ ិ នងិររព្រមាង) 

­  បាយកា ណ៍េត ីពីកា អនុវតតចំណាត់ថាន ក្់ក្រមវិ ី ព្រតូវបាន

រ ៀបចំ និងចំណាត់ថាន ក្់ក្រមវិ ីនន ព្រក្េួង-សាថ ប័ន ០៣

បខនថររទៀត ព្រតូវបារ ៀបចំ 

­ ព្រប ុំពិនិតយ និងពីភាក្ារលើឧបេរព័នធចំណាត់ថាន ក្់រុែងា 

ក្ព្ររិតអរគនាយក្ោឋ នព្រតូវបានរ ៀបចំ 

­ ឧបេរព័នធចំណាត់ថាន ក្់រុែងា ព្រតូវបានរ ៀបចំរលើក្ទី ៣ 

­ រេចក្តីខណនំាេត ីពីបចចុបបននភាពចំណាត់ថាន ក្់រេដ្ឋក្ិចចនន

មាតិកាថវិកាាក្់ព័នធនឹង ដ្ឋបាលថាន ក្់រព្រការជាតិ ព្រតូវបាន

ោក្់ឱយអនុវតត 

១០០% 

រោលបំណង ២២. ពព្រងឹងកា អនុវតតព្របព័នធអនុវតតថវិកាថមី និងដំ្រណើ កា ព្របតិបតតិកា ថមី ៥៨% 

២២.១. រ ៀបចំប ិបទននព្របតិបតតិកា ចំណាយ 

(េំរណើេុំធានាចំណាយ, ក្ិចចលទធក្រម និងេំរណើ

េុំទូទាត់) រៅតារព្រក្េួង-សាថ ប័នឱយព្រេបតារ

ព្របព័នធ FMIS 

­ រេចក្តីព្រាងរលើក្ទី៣ ប ិបទននព្របតិបតតិកា ចំណាយរូល

 ន និង ួេ ុលខថទា ំរៅតារព្រក្េួងសាថ ប័ន ឲ្យព្រេប

តារព្របព័នធ FMIS  បេ់នាយក្ោឋ នវិនិរយរ ព្រតូវបាន

រ ៀបចំ និងអនុរ័ត 

៦៧% 



 

65 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

ច្សងាោ រសករាភាព វឌ្ឍនភាពសសម្រច្បាន ននសូច្នករសាំខាន់ៗ ពិនាុភាគរយ 

 ­ េមាេភាពព្រក្ុរកា ងា ព្រតូវបានបរងាើត និងរព្រតៀរអនុវតតប

  ិបទថមីននព្របព័នធ FMIS ខដ្លនឹងព្រតូវោក្់ឱយអនុវតតក្នុង

 ំហានទី២ 

­ ឯក្សា លិែិតយុតតិកា រេន ើេុំធានាចំណាយ និងទទូាត់ព្រតូវ

បាន ពិនិតយនិងែតល់រយបល់តារប ិបទថមី ននព្របព័នធ 

FMIS 

­ មាន បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពននកា  បកូ្េ ុបព្របតតិបតតិ

កា ណ៍ចំណូល-ចំណាយ ថវិកាទូទាងំព្របរទេ រៅក្នុង

ព្របព័នធ FMIS 

២២.២. ខក្លរអព្របតិបតតិកា រណរនយយ ហិ ញ្ញវតថុ

រៅ ក្នុងក្េហវ/ព្រក្េួង-សាថ ប័ន រដ្ើរបីឱយព្រេប រៅ

នឹងកា វិវឌ្ឍន៍ននប្ង់រណនី និង បទោឋ ន

រណរនយយ ព្រពរទាងំរ វើកា រែទៀងផ្លទ ត់រណនី

 នាោ ជាព្របចំ 

­ កា បណតុ ុះបណាត លនិងែេពវ ែាយខណនំាអំពី និតិវិ ី នន

កា អនុវតតចំណូល ចំណាយថវិកា ខែអក្តារលិែិតបទោឋ ន

រតិយុតតិ ាក្់ព័នធទាងំឡាយដ្ល់រន្តនតី នំាញាក្់ពន័ធនន អ. 

 តន រដ្ើរបីព្រតួតពិនិតយរលើកា អនវុតតថវិកា ជាពិរេេ

ព្រក្េួងសាថ ប័នាក្់ព័នធនានារដ្ើរបី អនុវតតថវិកាឱយបានព្រតឹរ

ព្រតូវព្រេរតារនិតិវិ ី ហិ ញ្ញវតថុ 

៨៥% 

២២.៣.បរងាើនក្ព្ររិតយល់ដឹ្ងភាពជាមាច េ់កា ចូល

 ួរនិងេរតថភាពខែនក្ FMISដ្ល់ក្េហវ ព្រក្េួង-

សាថ ប័ន និង ដ្ឋបាលថាន ក្់រព្រការជាតិ 

­ ព្រពឹតតិបព្រតព័ត៌មានតរ២ ឆ្ន ំ២០១៧  បេ់ររព្រមាង FMIS 

ព្រតូវបានរបាុះពុរពែាយ និងមានកា ែេពវែាយអំពីររព្រមាង 

FMIS តារបណាដ ញសា ព័ត៌មានរែេងៗ 

៦៥% 

២២.៤.ក្សាងេរតថភាពព្ររប់ព្ររងររព្រមាង FMIS

រោយ ួរទាងំរៅក្េហវ ព្រក្េួង សាថ ប័ន និងអងគ

ភាពថាន ក្់រព្រការជាតិ 

ោម នេូចនាក្ ណារយួេរព្ររចបានតារកា រព្រោងទុក្ ៨៤% 

២២.៥.អនុវតតសាក្លបង ំហានដំ្បូង និងពព្រងីក្

កា អនុវតត FMIS (រូ៉ឌ្ុលេនូល និងរូ៉ឌ្ុលេព្រមាប់

ថវិកានិងពព្រងីក្កា អនុវតតFMISរៅព្រក្េួងសាថ ប័ន) 

ោម នេូចនាក្ ណារយួេរព្ររចបានតារកា រព្រោងទុក្ ២០% 

រោលបំណង ២៣. ពព្រងឹងកា អនុវតតព្របព័នធរណរនយយថមី ព្របព័នធក្ត់ព្រតាថមី ព្របព័នធ បាយកា ណ៍ថមី ៦៨% 

២៣.១.រ ៀបចំេតង់ ោ រណរនយយសាធា ណៈ

ព្រេបតារេតង់ោ IPSASនិងោក្់ឲ្យអនុវតតជាប

រណត ើ ៗតារលំោប់លំ រោយ ព្រពរទាងំែា ភាជ ប់រៅ

នឹងកា ពព្រងីក្កា រព្របើព្របាេF់MISព្រេបតារតព្ររូវ

កា ជាក្់ខេតងនិងបរងាើត រព្ររើេេព្រមាប់កា អនុវតត

ជា ំហានៗ រៅ ក្កា អនុវតតរណរនយយបងគ  

­ ទព្ររង់ក្ំណត់ ពនយល់ហិ ញ្ញវតថុ (Disclosure Note)

េព្រមាប់  បាយកា ណ៍ IPSAS Cash Basis ព្រតូវបាន

េិក្ា និងរ ៀបចំ 

៣៤% 



 

66 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

ច្សងាោ រសករាភាព វឌ្ឍនភាពសសម្រច្បាន ននសូច្នករសាំខាន់ៗ ពិនាុភាគរយ 

២៣.២.ខក្លរអទព្ររង់ បាយកា ណ៍អនុវតតថវិកា

ខដ្លព្រតូវរែាើរៅរណៈ ដ្ឋរន្តនតី នងិសាថ ប័ននីតិ

បបញ្ញតតិ 

­ ទនិននយ័ចំណូលនិងចំណាយាក់្ក្ណាត លឆ្ន ំ២០១៧ ព្រតូវបាន

ែេពវែាយ  

­  បាយកា ណ៍េត ីពីកា អនុវតត ថវកិាាក់្ក្ណាត លឆ្ន ំ២០១៧ ព្រតូវ

បានែេពវែាយ 

­ ខក្លរអទព្ររង់ននឯក្សា ាក់្ ព័នធកា រ ៀបចំរេចក្តីព្រាងចាប់

េត ីពិកា ទទូាត់ ថវកិា ទរូៅ បេ់ ដ្ឋេព្រមាបក់ា ព្ររប់ព្ររងព្របចំ

ឆ្ន ំ ប៉ខុនតរយងតារសាម  តីអងគព្រប ំុព្រកុ្រកា ងា រ ៀបចំរេចក្តី

ព្រាងចាប់ទទូាត់ថវិកាទរូៅ បេ់ ដ្ឋ ពំុមានកា ខក្េព្ររលួរ ើយ 

៩៨% 

២៣.៣.ោក្់ឱយអនុវតតយនតកា រដ្ើរបីបញ្ចប់កា ចុុះ

បញ្ជ ីសា រពើភ័ណឌ ព្រទពយេរបតតិ ដ្ឋ និងរ វើបចចុបបនន

ភាពជាព្របចំ 

­ អនុព្រកឹ្តយព្រតូវបានោក់្ឆ្ងព្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចច និងហិ ញ្ញវតថុ រៅទី

េត ីកា រណៈ ដ្ឋរន្តនត ី

­ ព្របកាេព្រតូវបានព្របរលូែតុនំិងចងព្រក្ងឯក្សា បទោឋ នរតិ

យុទធនានាាក់្ព័នធរៅក្ព្ររិតអរគនាយក្ោឋ ន អ.ទ.ច  

­ ព្រកុ្រកា ងា រ ៀបចំបញ្ជសីា រពើភណឌ ព្របចំអងគភាពរព្របើព្របាេ់រៅ

ថាន ក់្រូលោឋ នចនំនួ០៨រែតតព្រតវូបានក្សាងេរតថភាពបខនថរ

រលើកា រ ៀបចំបញ្ជ ីសា រពើភណឌ តារ យៈកា ចុុះខណនំានិង

ែេពវែាយ បេ់ព្រកុ្រកា ងា ននរលខា ិកា ោឋ នរណៈក្រមកា 

បញ្ជសីា រពើភណឌ ព្រទពយេរបតតិ ដ្ឋព្របចំព្រក្េងួ 

៨២% 

រោលបំណង ២៤. ពព្រងឹងកា អនុវតតឧបក្ ណ៍ និងយនតកា រដ្ើរបីបរងាើនកា ទទលួែុេព្រតូវ និងរណរនយយភាព ១០០% 

២៤.១.បរងាើតឱយមានទណឌ ក្រម ដ្ឋបាលេរព្រេប 

ចំរាុះក្ំហុេឆគង ឬកា ព្ររប់ព្ររង នធាន សាធា 

ណៈរិនេរព្រេប និងោម នព្របេិទធភាព ។ ទណឌ ក្រម

រនុះព្រតូវខចងរៅក្នុងលិែិតបទោឋ នរតិយុតត និង រ វើ

កា ែេពវែាយ នងិខណនំាឱយបានទូលំទលូាយ 

­ លិែិតបទោឋ នរតិយុតត ាក្់ព័នធនងឹទណឌ ក្រម ដ្ឋបាលេរ

ព្រេបចំរាុះក្ំហុេឆគងឬកា ព្ររប់ព្ររង នធានសាធា ណៈ 

រិនេរព្រេប និងោម នព្របេិទធិភាព ព្រតូវបានេិក្ា 

­ រេចក្តីព្រាងបឋរលិែិតបទោឋ នរតិយុតតាក្់ព័នធនឹង 

 វិធានកា  រួននកា ោក្់ទណឌ ក្រម ដ្ឋ បាលក្នុងវិេ័យហិ ញ្ញ

វតថុសាធា ណៈព្រតូវបានរ ៀបចំ 

១០០% 

២៤.២.ព្រតួតពិនិតយរ ើង វិញ រលើកា អនុវតតេិទធិ

អំណាចនិងភាពទន់ភ្ន់ខដ្លបានែតល់ នូអងគភាព

ថវិកានិងរ វើបចចុបបននភាព 

­ រោលកា ណ៍ខណនំាេត ីពីកា រ ៀបចំ និងោក្់ឱយអនុវតត

ថវិកា ព្រតូវបានរ វើបចចុបបននភាព 

­ អងគភាពថវិកាព្រក្េងួសាថ ប័នចំននួ ៨៦៦ ព្រតូវបានពិនិតយ

ខក្េព្ររួល និងរ ៀបចំោក្់ឱយអនវុតត 

­ ព្រក្េួងសាថ ប័នចំនួន ៣៦ ព្រតូវបានោក្់ឱយអនុវតតអងគភាព

ថវិកា 

­ េិទធិអំណាច បេ់អងគភាពថវិកាអាណាប័ក្រែទ េិទធដូ្ចជា

កា ែតល់េិទធរព្របើព្របាេ់  ជរទយយបុរ ព្របទានក្នុងកា ទិញ

ផ្លទ ល់ពីព្រក្ុរហ ុន េិទធ បេ់រន្តនតី ទទួលហិ ញ្ញវតថុ ក្នុងកា 

១០០% 



 

67 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

ច្សងាោ រសករាភាព វឌ្ឍនភាពសសម្រច្បាន ននសូច្នករសាំខាន់ៗ ពិនាុភាគរយ 

ចូល ួររ ៀបចំ និង តារោនរលើអនុវតតថវិកា និងេិទធ

ចត់ខចង រលើកា រ ៀបចំ និងអនុវតតថវិកា  ព្រតូវបានខក្

លរអ  

២៤.៣.រ ៀបចំនិងោក្់ឲ្យអនុវតតទព្ររង់ បាយ

កា ណ៍វឌ្ឍនភាពអនុវតតថវិកាព្របចំព្រតីមាេ ឆមាេ

និងព្របចំឆ្ន ំ(រោយ រំលចពី កា រ ៀបចំថវិកា លទធ

ែលេរព្ររចបាននិង ព្រពរទាងំវិធានកា 

រោុះព្រសាយ ពីព្រក្េួងសាថ ប័ន រៅ ព្រក្េូងរេដ្ឋក្ិចច

និងហិ ញ្ញវតថុ និងរៅនែទក្នុងព្រក្េងួនីរួយៗ) 

­ ទព្ររង់ បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពអនវុតតថវិកា ( បាយកា ណ៍

ហិ ញ្ញវតថុ) ព្របចំព្រតីមាេ ព្រតូវបានខក្េព្ររួល 

­ ទព្ររង់េំរណើថវិកាក្រមវិ ី ព្របចំព្រតីមាេព្រតូវបានខក្

េព្ររួល 

­ ទព្ររង់ននកា រ វើនិយ័តក្រម ព្រតូវបានខក្េព្ររួល 

៩៧% 

 

រោលបំណង ២៥. បរងាើនតម្ាភាពថវិកា ៩៥% 

២៥.១.បរងាើនកា ចូល ួរសាធា ណៈ នក្នុងដំ្រណើ 

កា ថវិកា 

­  បាយកា ណ៍ TOFE  បាយកា ណ៍ GFS និង បាយកា ណ៍

ននិាន កា រេដ្ឋក្ិចចេងគរ ព្រតូវបានរ ៀបចំនិងែេពវែាយរលើ

ររហទំព័ ព្រក្េួង ព្រតឹរខែេីហា ឆ្ន ំ២០១៧ និងព្រពឹតតិប័ព្រត

េថ ិតិរេដ្ឋក្ិចច និងហិ ញ្ញវតថុព្របចំ ព្រតីមាេ ព្រតូវបានរបាុះ

ពុរភែាយជាសាធា ណៈ និងរចញែាយរលើររហទំព័ 

ព្រក្េួង 

១០០% 

២៥.២.បរងាើនកា ែេពវែាយឯក្សា ថវិកា ­ ទព្ររង់ បាយកា ណ៍េរងេបេត ីពីរេចក្តីព្រាងចាប់ថវិកា

ព្របចំឆ្ន ំ ព្រតូវបានបញ្ចប់កា រ ៀបចំ 

­  បាយកា ណ៍េត ីពីរេចក្ដីពនយលេ់រងេបននរេចក្ដីព្រាង

ចាប់េដ ីពីហិ ញ្ញវតថុ េព្រមាប់កា ព្ររប់ព្ររងព្របចំឆ្ន ំ ព្រតូវបាន

បញ្ចប់ 

­  បាយកា ណ៍អនុវតតថវិកាាក្់ក្ណាត លឆ្ន ំេរងេបព្រតូវបាន

ចុុះែាយក្នុងររហទំព័ ក្េហវ និងអហក្ 

­ សារច ខណនំាអនុវតតចាប់ហិ ញ្ញវតថុព្របចំឆ្ន ំ បេ់ ដ្ឋបាល

ថាន ក្់រព្រការជាតិ និងសារច ខណនំារ ៀបចំខែនកា   យុទធ

សាន្តេតថវិកា បេ់ ដ្ឋបាលថាន ក្់រព្រការជាតិ (រ ធានី រែតត) 

ព្រតូវបានចុុះែាយក្នុង ររហទំព័ អហក្ 

១០០% 

២៥.៣.បរងាើនតម្ាភាពក្ិចចលទធក្រមសាធា ណៈ ­ វរគវិព្រក្ឹតយកា លទធក្រមដ្ល់សាថ ប័នអនុវតតលទធក្រមព្រតូវបាន

រ ៀបចំរ ើង (ក្នុងក្ ណីចំបាច់) 

៨៧% 

ក ន្កទី៣៖៖ ការ្ាភាា ប់ថវិកាសៅនឹងសោលនសោបាយ ៩១% 

រោលបំណង ៣១. ពព្រងឹង និងពព្រងីក្កា អនុតតថវិកាក្រមវិ ី ៩៨% 



 

68 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

ច្សងាោ រសករាភាព វឌ្ឍនភាពសសម្រច្បាន ននសូច្នករសាំខាន់ៗ ពិនាុភាគរយ 

៣១.១.កា ពិនិតយរ ើងវិញនិងកា ខក្លរអកា អនុវតត

ថវិកាក្រមវិ ី 

- ខែនទីបងាា ញែូ្វននកា អនុវតត ថវិកាក្រមវិ ី ព្រតូវបាន

រ ៀបចំបញ្ចប់ រោយមានកា ចូល ួរពីអរគនាយក្ោឋ នាក្់

ព័នធ 

-ទព្ររង់ ំនយួសាម  តីច ចថវិកាព្របចំឆ្ន ំ ២០១៨ ព្រតូវបាន

ខក្េព្ររួល និងអនុរ័តោក្់ឱយរព្របើព្របាេ់ 

-  បាយកា ណ៍ននកា ព្រតួតពិនិតយរ ើងវិញននកា អនុវតត

ថវិកាក្រមវិ ីេព្រមាប់ឆ្ន ំ២០១៧ ព្រតូវបានោក្់ ូនថាន ក្់

ដឹ្ក្នំាពិនិតយ និងចុុះហតថរលខា 

- ដំ្រណើ រលើព្របព័នធ(current business process)េព្រមាប់

ព្ររប់ព្ររងកា អនុវតតថវិកាក្រមវិ ី បេ់ក្េហវ ព្រតូវបាន

េិក្ា 

៩៤% 

៣១.២.កា រ ៀបចំយុទធសាន្តេត រដ្ើរបីពព្រងីក្ថវិកាក្រម

 វិ ី 

- រេចក្តីព្រាងយុទធសាន្តេតេត ីពីកា ខក្ទព្ររង់ព្របព័នធថវិកាឆ្ន ំ 

២០១៧-២០២៥ បានពិរព្រោុះរយបល់ 

- ធាតុចូលរួយចំនួនព្រតូវបានែតលរ់ដ្ើរបីរ វើឱយទេេនាទាន

េត ីពីទិេរៅយុទធសាន្តេត  ននកា ខក្ទព្ររង់ព្របព័នធថវិកា 

(២០១៧-២០២៥) មានភាពព្ររប់ព្រ ុងរព្រជាយ 

១០០% 

៣១.៣.កា អនុវតតខែនកា បណតុ ុះបណាត លនិងកា ក្

សាងេរតថភាពេព្រមាប់កា ពព្រងឹងនិងពព្រងីក្កា អនុ

វតតថវិកាតារក្រមវិ ី 

-រន្តនតីននព្រក្េួង-សាថ ប័ន អនុវតតថវិកាក្រមវិ ីទទួលបានកា 

បណតុ ុះបណាត ល និងែតល់ នំួយបរចចក្រទេរលើកា រ ៀបចំ

ថវិកាក្រមវិ ីដ្ល់ព្រក្េងួ សាថ ប័ន 

- ព្រក្េួង សាថ ប័នចំនួន១១ ខដ្លព្រតូវអនុវតតថវិកាក្រមវិ ីឆ្ន ំ

២០១៧ ព្រតូវបានបណតុ ុះបណាត លេត ីពីនីតិវិ ីអនុវតតថវិកា

ក្រមវិ ី ចំនួន ១០០-១៣០  ូប 

១០០% 

រោលបំណង ៣២. រ ៀបចំថវិកាឲ្យមានលក្េណៈ ព្ររប់ព្រ ុងរព្រជាយ និងរ វើេមាហ ណក្រមថវិកា ១០០% 

៣២.១.បនតខក្លរអកា រ វើេមាហ ណក្រមថវិកា

ច នតនិងថវិការូល ន តារ យៈព្រក្បែ័ណឌ ចំណាយ

 យៈរពលរ យរ (MTEF), ខែនកា យុទធសាន្តេត

ថវិកា (BSP) និងថវិកាក្រមវិ ី (PB) 

- រោលកា ណ៍ខណនំា េត ីពីកា រ ៀបចំ ខែនកា យុទធសាន្តេត

ថវិកា (BSP) ព្រតូវបានខក្លរអបញ្ចប់ 

- ព្រក្េងួថវិកាក្រមវិ ីទាងំ ១០ ព្រតូវបានព្រតួតពនិិតយវាយ

តនរ្ និងែដលអ់នុសាេន៍ខក្លរអ 

 

៣២.២.កា បញ្ចូលចំណូល-ចំណាយខដ្លរៅរព្រៅ

ប ិបទថវិការៅក្នុងថវិកាព្របចំឆ្ន ំ រោយ ួរទាងំ

ថវិកានដ្រអូភិវឌ្ឍន៍ 

- សាថ ប័នអនុវតតររព្រមាង ចំននួ ០១ រអឺរគរលខា ិកា ោឋ ន

ននរណៈក្មាម  ិកា ដឹ្ក្នំាកា ងា ខក្ទព្ររង់កា ព្ររប់ព្ររង

ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈ បានអនុវតតមាតិការណនីននប្ង់

១០០% 

 



 

69 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

ច្សងាោ រសករាភាព វឌ្ឍនភាពសសម្រច្បាន ននសូច្នករសាំខាន់ៗ ពិនាុភាគរយ 

រណរនយយថវិកា (Chart of Accounts - COA) ថមី

េព្រមាប់ររព្រមាង/ ក្រមវិ ីហិ ញ្ញបបទានពីនដ្រអូភិវឌ្ឍន៍ 

រោលបំណង ៣៣. រ ៀបចំនិងោក្់ឱយអនុវតតព្របព័នធ បនាទ ត់រណរនយយភាព ( វាងនិតិបញ្ញតតិ និង  

និតិព្របតិបតតិ,  វាងក្េហវ និងព្រក្េួង- សាថ ប័ន និងរៅក្នុងព្រក្េងួ-សាថ ប័ន) 

៨៨% 

៣៣.១.កា ពិនិតយរ ើងវិញ និងរ ៀបចំលិែិត

បទោឋ នរតិយុតតក្នុងព្រក្បែ័ណឌ ននកា ព្ររប់ព្ររង

ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈ បេ់ ោឋ ភិបាល ក្នុងប ិបទ 

ននកា អនុវតតថវិកាក្រមវិ  ី

- ព្របកាេរលែ៨៨២េហវ.ព្របក្ចុុះនថាទី០៧ ខែក្ញ្ញ  

ឆ្ន ំ២០១៧េតពីីចំណាត់ថាន ក្់ររព្រមាងននមាតកិាថវិកា

 បេ់ ដ្ឋបាលថាន ក្់ជាតិ, ព្របកាេរលែ៧៣២េហវ.

ព្របក្ចុុះនថាទី១៤ ខែក្ក្ាោ ឆ្ន ំ ២០១៧ េត ីពីចំណាត់

ថាន ក្់រូលន ិនិនមាតិកាថវិកា បេ់ ដ្ឋបាលថាន ក្់ជាតិ 

នងិ ដ្ឋបាលថាន ក្់រព្រការជាតិ នងិ ព្របកាេរលែ៧៧២

េហវ.ព្របក្ចុុះនថាទី០៣ ខែេីហា ឆ្ន ំ២០១៧ េត ពីីចំ

ណាតថ់ាន ក្់ ដ្ឋបាលននមាតិកាថវិកា បេ់ ដ្ឋបាលថាន ក្់

ជាតិ និង ដ្ឋបាលថាន ក្់រព្រការជាតិ 

១០០% 

៣៣.២.ក្ំណត់ឱយបានចាេ់នូវបនាទ ត់រណរនយយ

ភាពក្នុងកា រ ៀបចំក្រមវិ ីវិនិរយរសាធា ណៈរដ្ើរបី

ធានាេងគតភិាពក្នុងថវិកាព្របចំឆ្ន ំ (ក្ំណត់ពីកា 

ទទួលែុេព្រតូវឱយបានចាេ់លាេ់ វាងព្រក្េួង-សាថ

ប័ននីរួយៗ  រួមាន ព្រក្េងួខែនកា  ព្រក្ុរព្របឹក្ា

អភិវឌ្ឍន៍ក្រពុជា និងក្េហវ) 

ោម នេក្រមភាពអនុវតតរ ើយក្នុងឆ្ន ំរនុះ  

៣៣.៣.រ វើបចចុបបននភាពនិងែេពវែាយនីតិវិ ី

ខណនំាខដ្ល ពនយល់ពីកា ែតល់េទិធិអំណាចនិងកា 

ទទួលែុេព្រតូវដ្ល់អងគភាពថវិកា និងអនក្ព្ររប់ព្ររង

ថវិកាតារក្រមវិ ី 

- ក្ព្ររងនីតិវិ ីខណនំាអំពីេិទធអំណាច និងកា ទទលួែុេ

ព្រតូវ បេ់អងគភាពថវិកាខដ្លជាេរតថក្ិចច បេ់អរគនាយក្

ោឋ ន តនាោ ជាតិ បានព្របរូលចងព្រក្ង និងរ ៀបចំជា

រេៀវរៅ ខដ្លមាន៦ខែនក្ ំៗរឺ៖ (១)- បទបញ្ជ ទូរៅនន

រណរនយយសាធា ណៈ, (២)- នីតិវិ ី   ជរទយយចំណូល 

និងក្ិចចបញ្ជ ិការណរនយយ កាន់កាប់រោយ  ជរទយយក្ ចំណួ

ល, (៣)- នីតិវិ ី  ជរទយយបុរ ព្របទាន  និងក្ិចចបញ្ជ ិកា

រណរនយយ កាន់កាប់រោយ  ជរទយយក្ បុរ ព្របទាន, (៤)- 

ព្ររឹុះសាថ នសាធា ណៈ ដ្ឋបាល, (៥)- ចំណាត់ថាន ក្់ថវិកានិង

ប្ង់រណរនយយ, (៦)- បទបងាា ញេព្រមាប់បណតុ ុះបណាត

៦៥% 



 

70 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

ច្សងាោ រសករាភាព វឌ្ឍនភាពសសម្រច្បាន ននសូច្នករសាំខាន់ៗ ពិនាុភាគរយ 

លដ្ល់ ព្រក្េងួ សាថ ប័ន និងរនទី  អងគភាព អនុវតតថវិកាក្រម

 វិ ី។ 

៣៣.៤.ខក្េព្ររួល ចនាេរព័នធសាថ ប័នឱយរឆ្ើយតប

រៅនឹង ព្របព័នធដំ្រណើ កា កា ងា ថមីខដ្លព្រតូវបាន

បរងាើតរោយ  រួទាងំកា ព្រតួតពិនិតយររើលរ ើងវិញ

រលើរុែងា និងកា ទទលួែុេព្រតូវ បេ់រន្តនតីព្រតួតពិនិ

តយហិ ញ្ញវតថុខដ្លព្រតូវបានបញ្ជូនរៅតារព្រក្េងួ-សាថ

ប័ន 

- អនុព្រក្ឹតយ (រលែ១៥២អនព្រក្ ចុុះនថាទី៨ ខែក្ញ្ញ  ឆ្ន ំ

២០១៧េត ីពីទីភាន ក្់ងា បញ្ជ ក្់ ចំណាយ រេវាេុខាភិបាល

ព្រតូវបានអនុរ័ត និងោក្់ឱយរព្របើព្របាេ់ 

- ព្របកាេ (រលែ៦៥០ េហវ ព្របក្) េត ីពីនីតិវិ ីចំណាយ

ថវិការូលនិ ីអភិក្េ និងអភិវឌ្ឍន៍តំបន់អងគ ព្រតូវបានរ ៀបចំ

 ួចនិងោក្់ឱយអនុវតត 

១០០% 

រោលបំណង ៣៤. ពព្រងឹងកា រ ៀបចំរោលនរយបាយនិងកា រ វើខែនកា ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈ (កា រ ៀបចំរោល

នរយបាយនិងខែនកា ចំណូលនិងចំណាយ យៈរពលរ យរ) 

៨៩% 

៣៤.១.ពព្រងឹងេរតថភាពរ ៀបចំ និងបរងាើនេ័ក្តិេិទធ

ភាព នងិព្របេិទធភាពននព្រក្បែ័ណឌ រោលនរយបាយ

ម៉ាព្រក្ូរេដ្ឋក្ិចច 

-ព្រក្បែ័ណឌ រោលនរយបាយម៉ាព្រក្ូរេដ្ឋក្ិចច ព្រតូវបានខក្

េព្ររួលខែអក្រលើកា វិភារ និងវាយតនរ្សាថ នភាពម៉ាព្រក្ូ

រេដ្ឋក្ិចចាក្់ក្ណាត លឆ្ន ំ ២០១៧ និងបានោក្់ នូថាន ក្់

ដឹ្ក្នំា ចួរល់ 

- វរគបណតុ ុះបណាត លននវិ ីសាន្តេតរណនាតនរ្បខនថរក្នុងវិ

េ័យក្េិក្រម ព្រតូវបានអនុវតតក្នុង អរគនាយក្ោឋ នរោល

នរយបាយរេដ្ឋក្ិចច និងហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈ ព្រតូវបាន

រ ៀបចំ 

៩០% 

 

 

៣៤.២.ពព្រងឹងេរតថភាពរ ៀបចំនិងបរងាើនេ័ក្តិេិទធ

ភាព នងិព្របេិទធភាពននព្រក្បែ័ណឌ ចំណូល-ចំណាយ

 យៈរពលរ យរ 

- រន្តនតីាក្់ពន័ធនានា ទទួលបានកា បណតុ ុះបណាត លរលើ

ព្របធានបទាក្់ព័នធនានាពីអនក្ នំាញកា  បេ់ IMF 

៨៥% 

៣៤.៣.ពព្រងឹងេរតថភាពវិភារ និងពាក្ ណ៍សាថ ន

ភាពរេដ្ឋក្ិចច និងហិ ញ្ញវតថុ 

- ទិននន័យក្នុងវិេ័យ ំៗទាងំ៤ ក្នុងទព្ររង់ FPP ព្រតូវបានរ វើ

បចចុបបននក្រម ចួរល់ 

- េិកាេ សាលាែេពវែាយ  និងបណតុ ុះបណាត ល MEF 

Databaseដ្ល់ព្រក្េួង-សាថ ប័នែតល់ទិននន័យក្នុងរោល

បំណងព្របេិទធភាពព្របរូលទិនននយ័ និងមាន បាយកា ណ៍

វាយតនរ្ព្របេិទធភាពននកា រព្របើព្របាេ់ MEF Database 

- តារងតុលយភាពននេថ ិតិហិ ញ្ញវតថុ (Financial Balance 

sheet)ព្រតូវបានខក្េព្ររួល េព្រមាប់រព្របើព្របាេ់ 

៩៣% 

រោលបំណង ៣៥. រ ៀបចំព្របព័នធព្រតួតពិនិតយ ៩៦% 



 

71 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

ច្សងាោ រសករាភាព វឌ្ឍនភាពសសម្រច្បាន ននសូច្នករសាំខាន់ៗ ពិនាុភាគរយ 

៣៥.១.ព្រតួតពិនិតយររើលរ ើងវិញពីព្របព័នធព្រតួតពនិិ

តយ អ ិកា ក្ិចច េវនក្រម និងេវនក្រមនែទក្នុង នា

រពលបចចុបបននរៅព្ររប់ព្រក្េងួ-សាថ ប័ន 

- នីតិវិ ីននកា ក្សាងក្ំណត់រហតុក្ិចចព្រប ុំដំ្បូង និងកា 

 ូនដំ្ណឹងដ្ល់េវនោឋ ន ព្រតូវបានរ ៀបចំ 

- តារងខឆក្ពីភាពេរព្រេបនិងព្ររប់ព្រោន់ននកា តាក្់ខតង

ព្របព័នធព្ររប់ព្ររងឯក្សា  ដ្ឋបាល ព្រតូវបានរ ៀបចំ 

-  បាយកា ណ៍េត ីពីព្របេិទធភាពននកា អនុវតតតារព្របព័នធ

ព្ររប់ព្ររងឯក្សា  ដ្ឋបាល ព្រតូវបានរចញែាយ 

- តារងខឆក្ពីភាពេរព្រេបនិងព្ររប់ព្រោន់ននកា តាក្់ខតង 

ព្របព័នធព្ររប់ព្ររងឯក្សា  ដ្ឋបាល រៅរនទី េហវ  តនាោ  

សាខាពនធោ  និងសាខារយនិង ោឋ ក្  ព្រតូវបានរ ៀបចំ 

-  បាយកា ណ៍េត ីពីព្របេិទធភាពននកា អនុវតតតារព្របព័នធ

ព្ររប់ព្ររងឯក្សា  ដ្ឋបាលរៅរនទី េហវ  តនាោ  សាខា

ពនធោ  និងសាខារយនិង ោឋ ក្ ព្រតូវបានរចញែាយ 

- រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍អរងាត ព្រតូវបានបញ្ចប់កា 

រ ៀបចំ រដ្ើរបីរព្រតៀរព្រប ុំពិភាក្ាក្ព្ររិតបរចចក្រទេក្នុងព្រតី

មាេទី៤ 

-  បាយកា ណ៍រលើរុែងា អោគ  ិកា ោឋ នក្េហវនិងអោគ  ិ

កា ោឋ នព្រក្េងួសាថ ប័ន ព្រតូវបានវភិារនិងចងព្រក្ង ចួ 

- រេចក្តីព្រាងចុងរព្រកាយក្ព្ររិតបរចចក្រទេអនត អរគនាយក្

ោឋ ន ព្រតូវបានរ ៀបចំ រុននឹងោក្ឆ្់ងក្ិចចព្រប ុំអនត ព្រក្េួង 

 

៣៥.២.រ ៀបចំព្របព័នធព្រតួតពិនិតយថមីឱយមានព្របេិទធ

ភាព េ័ក្តិេិទធភាព នងិរឆ្ើយតបបានរៅនងឹប ិប

ទថមី រដ្ើរបីបំរពញរុែងា ោន រៅវិញរៅរក្ េព្រមាប់

កា ព្ររប់ព្ររងព្រក្េួង-សាថ ប័ន 

- តារងឧបេរព័នធព្រាងេព្រមាប់ោំព្រទកា ងា េវនក្រមរៅ

អរគ.ឧេាហក្រមហិ ញ្ញវតថុ ព្រតូវបានរ ៀបចំ 

- ក្ព្ររងេំណួ ព្រតួតពិនិតយនែទក្នុង(ICQ)េព្រមាប់ដំ្ណាក្់

កាលវាយតនរ្ព្របរល់ក្ិចចេនា ព្រតូវបានរ ៀបចំ 

- លិែិតបទោឋ ន និងេថ ិតិេំខាន់ៗ យ៉ងតិច៣០ ចាប់ព្រតូវ

បានព្របរូល និងបញ្ចូលក្នុង Box cloud នន Database 

- User matrix security ព្រតូវបានបរងាើតឱយបានរ ៀបចំ 

-  បាយកា ណ៍េត ីពីលទធែលព្រតួតពិនិតយព្របេិទធភាពនិង

េ័ក្តិេិទធភាពននថវិកាក្រមវិ ីព្រតូវបានរចញែាយ ចំននួ ៨ 

រោលរៅ 

- ក្ព្ររងេំណួ ព្រតួតពិនិតយនែទក្នុង(ICQ) េព្រមាប់ដំ្ណាក្់

កាលវាយតនរ្ព្របរល់ក្ិចចេនា ព្រតូវបានរ ៀបចំ 

៩៣% 



 

72 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

ច្សងាោ រសករាភាព វឌ្ឍនភាពសសម្រច្បាន ននសូច្នករសាំខាន់ៗ ពិនាុភាគរយ 

- Business Process េព្រមាប់រ ៀបចំព្របព័នធរនុះ ព្រតូវបាន

រ ៀបចំ ួចរល់ 

- រេចក្តីព្រាង Business Process េព្រមាប់រុែងា 

ព្ររប់ព្ររងដំ្រណើ កា កា ងា នែទក្នុង ព្រតូវបានបញ្ចប់និងបាន

ោក្់ឱយអនុវតតសាក្លបងរុែងា  ងចំនួន៣ ក្នុងក្ុពំយូទ័ ររប

រណាត ុះអាេនន 

- រុែងា ព្ររប់ព្ររងថវិកាក្រមវិ ីរៅអោគ  ិកា ោឋ ន ព្រតូវបាន

រ ៀបចំក្នុងព្របព័នធ FIDS ឱយរព្របើព្របាេ់ក្នុងក្ុំពយូទ័ ររបរណាត ុះ

អាេនន 

៣៥.៣.ខក្លរអយនតកា ព្រតួតពិនតិយ រដ្ើរបីធានាកា 

រឆ្ើយតបក្នុងកា បំរពញរុែងា  វាងេវនក្រមនែទក្នុង 

និងអ ិកា ក្ិចចព្របក្បរោយព្របេិទធភាពរៅនឹងលទធ

ែល ខដ្ល ក្រឃើញរោយេវនក្រមនែទក្នុង និង

អ ិកា ក្ិចច 

- េវនោឋ ន៨ រោលរៅ ព្រតូវបាន ព្ររុញនិងខក្លរអតារ

អនុសាេន៍េវនក្  

- អនុសាេន៍ បេ់ NAAយ៉ងតិច ៣ រោលរៅ ព្រតូវបាន

តារោន 

-  បាយកា ណ៍េត ីពីលទធែលេវនក្រមេព្រមាប់

កា ិយប ិរចេទ២០១៦ ព្រតូវបានរ ៀបចំជារេចក្តីព្រាង 

- រេចក្តីព្រាងរេៀវរៅរោលេត ីពីកា ព្ររប់ព្ររងកា ងា 

អ ិកា ក្ិចចហិ ញ្ញវតថុតារបរចចក្វិទាព័ត៌មាន ក្ំពុងព្រតូវបាន

ពិនិតយនិងខក្លរអរោយថាន ក្់ដឹ្ក្នំាអោគ  ិកា ោឋ ន 

- រេចក្តីព្រាងរេៀវរៅរោលេត ីពីកា ងា អ ិកា ក្ិចចហិ ញ្ញ

វតថុ ក្ ណីបណត ឹងតវា  និងប ិហា  ព្រតូវបានព្រប ុំេរព្ររច

ព្រតឹរក្ព្ររិតបរចចក្រទេរៅនថាទី២៩ ខែក្ញ្ញ  ឆ្ន ំ២០១៧ 

- អនុព្រក្ិតយេត ីពី “ វិធាននិងនីតិវិ  ីននកា រ វើអ ិកា ក្ិចច

ហិ ញ្ញវតថុ”បានព្រប ុំឆ្ងរយបល់អនត ព្រក្េួង រៅនថាទី២២ 

ខែេីហា ឆ្ន ំ២០១៧ 

- ទព្ររង់ននរេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍ ព្រតូវបានបញ្ចប់កា 

ពិភាក្ាេរព្ររច ក្ព្ររិតអោគ  ិកា ោឋ ន រៅនថាទី ២៧ ខែ

ក្ញ្ញ  ឆ្ន ំ២០១៧ 

- យនតកា និងនីតិវិ ីអ ិកា ក្ិចចរលើកា ងា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញ

វតថុសាធា ណៈ រៅព្ររឹុះសាថ នសាធា ណៈ ដ្ឋបាល ព្រតូវបាន

ោក្់ឱយអនុវតត 

៩៥% 



 

73 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

ច្សងាោ រសករាភាព វឌ្ឍនភាពសសម្រច្បាន ននសូច្នករសាំខាន់ៗ ពិនាុភាគរយ 

- យនតកា រ វើអ ិកា ក្ិចចហិ ញ្ញវតថុរៅបណាត េហ ីព 

េមាររ និងអងគកា រព្រៅ ោឋ ភិបាល ព្រតូវបានពភិាក្ា

បញ្ចប់ព្រតឹរក្ព្ររិតបរចចក្រទេ នានថាទី២៥ ខែក្ញ្ញ  ឆ្ន ំ

២០១៧ 

- ឯក្សា លិែិតរតិយុតតាក្់ព័នថកាតពវក្ិចចចំរាុះ ដ្ឋ បេ់

េហ ីព េមាររ និងអងគកា រព្រៅ ោឋ ភិបាល ចំននួ១០ 

បានរ ៀបចំ ួចរល់ 

- រេចក្តីព្រាងទព្ររង់ក្ំណត់រហតុ កា រ វើអ ិកា ក្ិចចហិ ញ្ញ

វតថុ រៅេហ ីព េមាររន៍ និងអងគកា រព្រៅ ោឋ ភិបាល 

ព្រតូវបានរ ៀបចំបញ្ចប់ 

- ក្ព្ររងឯក្សា រតិយុតតរនុះព្រតូវបានែលិតជា Softcopy

ោក្់ក្នុង Web Appអោគ  ិកា ោឋ នក្េហវ និងែេពវែាយ

រព្របើព្របាេ់ 

- រេចក្តីព្រាងនីតិវិ ីរ វើអ ិកា ក្ិចចហិ ញ្ញវតថុរៅ ដ្ឋបាល

ថាន ក្់រព្រការជាតិ ព្រតូវបានបញ្ចប់កា ពិភាក្ាក្ព្ររិតនាយក្

ោឋ ន 

៣៥.៤.រ ៀបចំនិងខក្លរអខែនកា េក្រមភាព និង

ក្រមវិ ីេវនក្រម/អ ិកា ក្ិចច ព្របចំឆ្ន ំ បេ់ព្រក្េងួ-

សាថ ប័ន រោយខែអក្រលើលក្េណៈវិនិចេ័យ និងចត់

 វិធានកា វាយតនរ្ហានិភ័យ ខដ្លែតល់អនុសាេន៍

រោយព្រក្េួងរេដ្ឋក្ិចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

- ខែនកា េវនក្រម បេ់ព្រក្េួងសាថ ប័នចំនួន៦ រោលរៅ

ព្រតូវបានពនិិតយនិងែតល់រយបល់ខក្លរអ 

- ព្រក្េួង សាថ ប័ន យ៉ងតិច ៤ រោលរៅព្រតូវបានពនិិតយព្រប

េិទធភាពននរុែងា េវនក្រមនែទក្នុង 

- រេចក្តីព្រាងនិងឧបេរព័នធខែនកា យុទធសាន្តេតអ ិកា ក្ិចច

បានរ ៀបចំ ួចនិងបានបញ្ចប់កា ពិរព្រោុះរយបល់រលើ

ខែនកា យុទធសាន្តេតអ ិកា ក្ិចចហិ ញ្ញវតថុ ក្ព្ររិតអោគ  ិ

កា ោឋ ន រៅនថាទី២៩ ខែក្ញ្ញ  ឆ្ន ំ២០១៧ 

- រេចក្តីព្រាងខែនកា ក្សាងេរតថភាពរន្តនតីអោគ  ិ

កា ោឋ នឆ្ន ំ២០១៨ ព្រតូវបានបញ្ចប់ ួចរល់ 

- រេចក្តីព្រាងែឹ្រសា ក្រមវិ ីននក្ិចចព្របតិបតតិកា អ ិកា ក្ិចច

ហិ ញ្ញវតថុ ឆ្ន ំ២០១៨ ព្រតូវបានរ ៀបចំ ួចរល់ 

៩៦% 

៣៥.៥.ពព្រងីក្និងពព្រងឹងកា រ វើេវនក្រមនែទរព្រៅ -អាជាា   េវនក្រមជាត ិ  

រោលបំណង ៣៦. ពព្រងឹងកា អនុវតតរោលនរយបាយវិរ ឈកា ហិ ញ្ញវតថុ ៧៤% 



 

74 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

ច្សងាោ រសករាភាព វឌ្ឍនភាពសសម្រច្បាន ននសូច្នករសាំខាន់ៗ ពិនាុភាគរយ 

៣៦.១.ពិនិតយររើលរ ើងវិញ និងអនុវតតរោល

នរយបាយេត ីពីវិរ ឈកា ហិ ញ្ញវតថុ យៈរពលរ យរ

និងខវង 

- ឯក្សា រោលនរយបាយេត ីពី     វិរ ឈកា ហិ ញ្ញវតថុ 

យៈរពល រ យរ និងខវងព្រតូវបានពិនិតយ និងខក្លំអ 

 

៨១% 

៣៦.២.អនុវតតកា ព្របរូលចំណូលផ្លទ ល់ បេ់ ដ្ឋបា

លថាន ក្់រព្រការជាតិ 

ោម នេូចនាក្ ណារយួេរព្ររចបានរពញរលញរទ ៩០% 

៣៦.៣.អនុវតតសាក្លបងនិងពព្រងីក្រូលនិ ិវនិិ

រយរេព្រមាប់ ដ្ឋបាលថាន ក្់រព្រការជាតិ (SNIF) 

-  ដ្ឋបាលព្រេុក្ចំននួយ៉ងតិច ១៩ព្រតូវបានរព្រ ើេរ ីេអនុ

វតត២០១៧ េព្រមាប់រូលនិ ិវិនិរយរ 

៦០% 

៣៦.៤.ពិនិតយររើលរ ើងវិញ និងោក្់ឱយអនុវតត

រោលកា ណ៍ខណនំាេត ីពីខែនកា យុទធសាន្តេតថវិកា

េព្រមាប់ ដ្ឋបាលថាន ក្់រព្រការជាតិ 

ោម នេក្រមភាពអនុវតតរ ើយក្នុងព្រតីមាេរនុះ  

៣៦.៥.រ ៀបចំនិងអនុវតតកា រែទ  នធានមានភាជ ប់

លក្េែណឌ  

ោម នេូចនាក្ ណារយួេរព្ររចបានរពញរលញរទ 0% 

៣៦.៦.រ ៀបចំរោលកា ណ៍ខណនំាេត ីពីកា រ ៀបចំ

និងកា អនុវតតថវិកាក្រមវិ ីរពញរលញ និងអងគភាព

ថវិកាេព្រមាប់ថវិកា ដ្ឋបាលថាន ក្់រព្រការជាតិ 

- រោលកា ណ៍ខណនំាេត ីពីកា រ ៀបចំថវិកាក្រមវិ ីេព្រមាប់

 ដ្ឋបាលរែតតខដ្លព្រតូវបានរព្រ ើេរ ីេបខនថរ ព្រតូវបានប

ណតុ ុះបណាត ល នូ ដ្ឋបាលរែតតព្របក្បរោយព្របេិទធភាព 

១០០% 

ក ន្កទី៤៖ការសម្ត្ៀរខ្្ួនសម្ម្មប់ ាំហានបនា ប់ ១០០% 

រោលបំណង ៤១.  បរងាើតព្រក្បែ័ណឌ ថវិការោយខែអក្រលើេរិទធក្រម ១០០% 

៤១.១.េិក្ា និងរ ៀបចំព្រក្បែ័ណឌ រោលននរោល

កា ណ៍ថវិកាខែអក្រលើេរិទធក្រម (Performance 

Based Budgeting PBB) 

­ ឯក្សា រតិយុតតេព្រមាប់ជារូលោឋ នននកា អនុរ័តថវិកា

ក្រមវិ ីនិងថវិកាេរិទធក្រម ព្រតូវបានរ ៀបចំ 

­ ឯក្សា រតិយុតតេព្រមាប់ជារូលោឋ នននកា អនុវតតថវិកា

ក្រមវិ ី និងថវិកាេរិទធក្រមព្រតូវបានោក្់ពិរព្រោុះរយបល់ 

១០០% 

៤១.២.ពិរព្រោុះរយបល់រលើរោលកា ណ៍ថវិកា

ខែអក្រលើេរិទធក្រម 

­ ឯក្សា រតិយុតតេព្រមាប់ជារូលោឋ នននអនុវតតថវិកាក្រម

 វិ ីេរិទធក្រម ព្រតូវបានពិរព្រោុះរយបល់និងខក្េព្ររួល

តាររតិរយបល់ទទលួបាន 

­ ឯក្សា ព្រក្បែណឌ ននកា ផ្្លេ់បតូ ពីថវិកាក្រមវិ ីរៅថវិកា

េរិទធក្រម ព្រតូវបានពិរព្រោុះរយបល់និងខក្េព្ររួលតារ

រតិរយបល់ខដ្លទទួលបាន 

­ ឯក្សា យុទធសាន្តេតេព្រមាប់កា ផ្្លេ់បតូ ពីថវិកាក្រមវិ ីរៅ

ថវិកាេរិទធក្រម ព្រតូវបានពិរព្រោុះរយបល់ និងខក្េព្ររួល

តាររតិរយបល់ទទលួបាន 

១០០% 



 

75 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

ច្សងាោ រសករាភាព វឌ្ឍនភាពសសម្រច្បាន ននសូច្នករសាំខាន់ៗ ពិនាុភាគរយ 

រោលបំណង ៤២. បរងាើតព្រក្បែណឌ រណរនយយភាពននេរិទធក្រម - 

៤២.១.េិក្ានិងរ ៀបចំព្រក្បែណឌ រោលននកា 

ព្ររប់ព្ររងខែអក្រលើេរិទធក្រម (Performance Based 

Management-PBM) 

ពុំមានេក្រមភាពអនុវតតក្នុងព្រតមីាេរនុះ - 

៤២.២. ពិរព្រោុះរយបល់រលើរោលកា ណ៍

ព្ររប់ព្ររងខែអក្រលើេរិទធក្រម 

ពុំមានេក្រមភាពអនុវតតក្នុងព្រតមីាេរនុះ - 

រោលបំណង ៤៣. បរងាើតព្រក្បែណឌ េវនក្រមរលើេរិទធក្រម - 

៤៣.១.េិក្ានិងរ ៀបចំព្រក្បែណឌ រោលននេវន

ក្រមខែអក្រលើេរិទធក្រម (Performance Based 

Auditing-PBA)   

ពុំមានេក្រមភាពអនុវតតក្នុងព្រតមីាេរនុះ - 

៤៣.២.៤៣.២. ពិរព្រោុះរយបល់រលើរោលកា ណ៍

េវនក្រមខែអក្រលើេរិទធក្រម 

ពុំមានេក្រមភាពអនុវតតក្នុងព្រតមីាេរនុះ - 

រោលបំណង ៤៤. រ ៀបចំ និងអនុវតតខែនកា ក្សាងេរតថភាព (រោយ ួរទាងំសាថ ប័ននីតិបបញ្ញតតិ និង អាជាា    

េវនក្រមជាតិ) 

- 

៤៤.១. រ ៀបចំខែនកា ក្សាងេរតថភាព 

(Capacity Development Plan-CDP) 

ពុំមានេក្រមភាពអនុវតតក្នុងព្រតមីាេរនុះ - 

៤៤.២.ពិរព្រោុះរយបល់និងអនុរ័តខែនកា ក្សាង

េរតថភាព 

ពុំមានេក្រមភាពអនុវតតក្នុងព្រតមីាេរនុះ - 

៤៤.៣.ែេពវែាយនិងអនុវតតខែនកា ក្សាងេរតថ

ភាព 

ពុំមានេក្រមភាពអនុវតតក្នុងព្រតមីាេរនុះ - 

ក ន្កទី៥៖ការោាំម្ទដល់ការអនវុត្តករាវិធីកកទម្រង់ម្បកបសដ្ឋយសោគ ័យ និងចី្រភាព ៨៦% 

រោលបំណង ៥១. បរងាើនភាពជាអនក្ដឹ្ក្នំា េរតថភាព ព្ររប់ព្ររង និង បណតុ ុះឆនទៈក្ំខណទព្ររង់ ព្រពរទាងំ បរងាើន

ភាពជាមាច េ់ និងកា ទទលួ ែុេព្រតូវ 

៩២% 

៥១.១.ពព្រងឹងភាពជាអនក្ដឹ្ក្នំា នងិ េរតថភាព

ព្ររប់ព្ររង 

-ឯក្សា ទេេនាទានេដ ីពីកា អភិវឌ្ឍក្រមវិ ីបណដុ ុះបណាដ ល

និងវិ ីសាន្តេតបរព្រងៀន បានខក្េព្ររួល និងរ ៀបចំក្ិចចព្រប ុំ

ពិភាក្ាក្ព្ររិតអនត អរគនាយក្ោឋ ន ននក្េហវ 

៨១% 

៥១.២.រ ៀបចំព្របព័នធព្ររប់ព្ររងកា ផ្្លេ់បតូ  

(Change Management) 

មានឧបក្ ណ៍វាយតនរ្លទធែលននកា អនុវតតខែនកា 

បណដុ ុះបណាដ លព្រក្ុរកា ងា ព្ររប់ព្ររង នងិព្រក្ុរកា ងា 

អនុវតតររព្រមាង FMIS នងិរន្តនតអីនុវតតព្របពន័ធ FMIS 

១០០% 

៥១.៣.បរងាើនឆនទៈក្ំខណទព្ររង់ ភាពជាមាច េ់ និង

កា ទទលួែុេព្រតូវ 

េូចនាក្ ខដ្លេំខាន និងរេទ ើខតេរព្ររចបានរឺាក្់ពន័ធ

នឹងកា ចុុះព្រតួតពិនិតយេរិទធក្រម និងសាថ នភាពបំរពញ

៩៨% 



 

76 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

ច្សងាោ រសករាភាព វឌ្ឍនភាពសសម្រច្បាន ននសូច្នករសាំខាន់ៗ ពិនាុភាគរយ 

កា ងា  បេ់រន្តនតីនន ក្េហវ ទាងំថាន ក្់ជាតិ និងថាន ក្់រូល

ោឋ ន េព្រមាប់ឆ្ន ំ២០១៧ (៩៥%) 

រោលបំណង ៥២. បរងាើនព្របេិទធភាពននកា  ក្សាងេរតថភាព និងវិធានកា រលើក្ទឹក្ចិតត ៧៥% 

៥២.១.ពិនិតយររើលរ ើងវិញពីព្របេិទធភាពនិង 

េ័ក្តិេិទធភាពននកា បណតុ ុះបណាត លនិងរ ៀបចំ

ខែនកា ក្សាងេរតថភាពថមី 

-ទព្ររង់ខបបបទវាយតនរ្អំពីព្របេិទធភាពននកា បណដុ ុះ

បណាដ ល រលើវរគបណដុ ុះបណាដ លខដ្លបានរ ៀបចំក្ន្ងរក្ 

បានោក្់ឱយអនុវតត 

-រន្តនតីរ កា រ កា ចំនួន ១០ នាក្់ទទួលបនទុក្កា ងា 

បណដុ ុះបណាដ លនិងវិព្រក្ឹតកា  និងរន្តនតី ទទួលបនទុក្កា ងា 

ព្រតួតពិនិតយនិងវាយតនរ្ននវិទាសាថ នរេដ្ឋក្ិចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

ទទួលបានកា បណដុ ុះបណាដ លេដ ីពី កា ព្រតួតពិនិតយនិងវាយ

តនរ្ រលើកា ងា បណដុ ុះបណាដ ល 

៧៥% 

៥២.២.ពិនិតយររើលរ ើងវិញពីយនតកា និងអភិព្រក្រ

ននកា ែតល់កា រលើក្ទឹក្ចិតត យៈរពល ក្ន្ងរក្ 

និងរ ៀបចំឱយមានយនតកា  និង អភិព្រក្រថមីេត ីពីកា ែត

ល់កា រលើក្ទឹក្ចិតតខដ្លមានេរ រ៌ និងេងគតិ

ភាព 

រិនមានេក្រមភាពអនុវតត - 

រោលបំណង ៥៣. ពព្រងឹងកា ក្សាងេរតថភាពេព្រមាប់អនុវតត ក្រមវិ ីខក្ទព្ររង់កា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈ 

ដំ្ណាក្់កាលទ៣ី 

៧៩% 

៥៣.១.រ ៀបចំសាថ ប័នរដ្ើរបីរឆ្ើយតប នឹងដំ្ណាក្់

កាលទ៣ី រោយ ួរមាន៖ (១)កា បញ្ចប់វិភាររុែ

ងា រៅ ព្ររប់អរគនាយក្ោឋ នននក្េហវ និងនាយក្

ោឋ ន ដ្ឋបាល ហិ ញ្ញវតថុននព្រក្េួង សាថ ប័ន។ (២)

រ ៀបចំ និងអនុវតតខែនកា ខក្េព្ររួល ចនាេរព័នធ

 បេ់អរគនាយក្ោន ន និងនាយក្ោឋ ននីរួយៗ។ 

(៣) រ ៀបចំនិង ែេពវែាយឯក្សា ខណនំាេត ីពី

ព្របព័នធព្ររប់ព្ររងថមី។ (៤) រ ៀបចំរោលនរយបាយ 

េព្រមាប់យុទធសាន្តេត ព្ររប់ព្ររងព័ត៌មានវិទារៅ ក្

េហវ  (៥) កា រព្របើព្របាេ់ ំនួយ បរចចក្រទេ

ព្របក្បរោយព្របេិទធភាព។ (៦)ខក្លរអកា អនុវតត

កា ងា តារ យៈកា បរងាើនកា រព្របើព្របាេ់បរចចក្វិទា 

-យនតកា ព្រចក្រចញចូលខតរួយព្រតូវបានបនតែេពវែាយ 

ខណនំាដ្ល់សាធា ណ នឱយបានទូលំទលូាយ និងោក្់ឱយ

អនុវតតសាក្លបង 

-បានចងព្រក្ងកា ពិពណ៌នារុែតំខណង បេ់ព្ររប់អងគភាព

រព្រការ 

-កា ពិព័ពណ៌នារុែតខំណងព្រតូវបានខក្ លរអ និងរ ៀបចំចងព្រក្ង

ជារេៀវរៅោក់្  នូថាន ក់្ដ្ឹក្នំាអនុរត័ 

ក្រមវិ ីព្ររប់ព្ររងទិននន័យ (Database) េព្រមាប់ព្ររប់ព្ររង

ក្រមវិ ីបណដុ ុះបណាដ លរៅ វ.េ.ហ បានោក្់រអាយអនុវតត 

 

៩៧% 



 

77 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

ច្សងាោ រសករាភាព វឌ្ឍនភាពសសម្រច្បាន ននសូច្នករសាំខាន់ៗ ពិនាុភាគរយ 

៥៣.២.កា អភិវឌ្ឍ នធានរនេុេេព្រមាប់ដំ្ណាក្់

កាលទ៣ី ខដ្ល រួមានកា បណតុ ុះបណាត ល  ំនាញ

ទាងំរៅក្នុងក្េហវ និង ព្រក្េួង សាថ ប័ន 

- រន្តនតីទទួលបនទុក្រព្រការចំណុុះអរគនាយក្ោឋ នពនធោ បាន

កា បណតុ ុះបណាត លាក្់ព័នធនឹងកា រ ៀបចំថវិកាក្រមវិ ី 

-េរតថភាពរន្តនតីននអរគនាយក្ោឋ ន តនាោ ជាតិព្រតូវរ វើ

បចចុបបននភាពបំរពញបខនថរនវូចំនុចែវុះខាតខដ្លាក្់ព័នធ

រណរនយយនិង IT រដ្ើរបីរព្របើព្របាេ់ព្របព័នធ FMIS 

-េវនក្ ននក្េហវទាងំអេ់ ទទួលបានកា បងាា ត់បងាា ញ 

អំពីកា តាក្់ខតង និងព្របតិបតតិកា ននព្របព័នធព្ររប់ព្ររងនែទក្នុង

រលើក្ទី ១ 

-រន្តនតីរ កា ននអងគភាពថវិកាថាន ក្់រូលោឋ នននរ ធានីរែតត

ចំនួន ៩ ឱវាទព្រក្េួង សាថ ប័ន ចំននួ ៧ ខដ្លអនុវតតថវិកា

ក្រមវិ ីរពញរលញសាក្លបងឆ្ន ំ២០១៧ ចំនួន ២២៥ នាក្់ 

មានចំននួ ២ វរគ ទទួលបានកា បណដុ ុះបណាដ លេដ ីពី នីតិ

 វិ ីអនុវតតថវិកាក្រមវិ ី 

៧៦% 

៥៣.៣.អនុវតតយុទធសាន្តេតទំនាក្់ទំនង និងេព្ររប

េព្ររួលេព្រមាប់ដំ្ណាក្់កាលទី៣ 

មានខតេូចនាក្  ១ ាក្់ពន័ធខែនកា បណតុ ុះបណាត ល និង

ក្រមវិ ីបណតុ ុះបណាត ល ជារួយក្ំខណទព្ររង់ទាងំបី េរព្ររច

បានខត ៤០% 

៤០% 

 

 បញ្ហា ម្បឈរ សាំសណើដាំសណាឹះម្សាយ 

ខែនក្ទ១ី រិនមានបញ្ា ព្របឈររួ ឱយក្ត់េមាគ ល។់  រ ួពព្រងឹងកា អនុវតតេូចនាក្ រន្ុឹះ 

ឱយព្រេបតារព្រក្បែ័ណឌ រពលរវលា 

រដ្ើរបីឱយេូចនាក្ រៅព្រតីមាេ

បនាទ ប់អាចអនុវតតបាន។ 

ខែនក្ទ២ី • ភាពយតឺយ៉ងននកា អនុវតតខែនកា េក្រមភាពព្រក្ុរកា ងា  

FMWG េព្រមាប់ដំ្ណាក្់កាលទី២ រលើកា ងា ពព្រងីក្ព្របពន័ធ 

FMIS រៅព្រក្េួង-សាថ ប័ន បានរ វើឱយេក្រមភាពរួយចំននួ  ំបេ់

ព្រក្ុរកា ងា  និងអរគនាយោឋ ន ពុអំាចេរព្ររចបានតារខែនកា ។ 

• កា រ ៀបចំ នងិោក្់ឱយរព្របើព្របាេ់េតងោ់ រណរនយយសាធា ណៈ

រូលោឋ នសាច់ព្របាក្ត់ារ IPSAS Cash Basis ពុមំានវឌ្ឍនភាព

ទាល់រសាុះក្នុងព្រតមីាេទី៣ រនុះ។ 

អរគនាយក្ោឋ នាក្ព់ន័ធ រ ួពព្រងឹង 

នងិរ វើអាទិភាពវនូយីក្រមក្នុងកា អនុ

វតតេូចនាក្ រន្ឹុះ ឱយព្រេបតារ

ព្រក្បែ័ណឌ រពលរវលា រដ្ើរបីឱយេូច

នាក្ រៅព្រតមីាេចុងរព្រកាយននឆ្ន ំ 

២០១៧ អាចអនុវតតបាន។ 



 

78 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

• កា តំរ ើងព្របពន័ធព្ររប់ព្ររងទិនននយ័បញ្ជ ីសា រពើភ័ណឌ ព្រទពយេរបតតិ

 ដ្ឋ រៅមានភាពយឺតយ៉វ។ 

• កា រ ៀបចំអនពុ្រក្តឹយ និងព្របកាេទាក្់ទងនងឹកា ងា លទធក្រមសា

ធា ណៈជារព្រចើន រនិអាចេរព្ររចបានតារកា រព្រោងទុក្។ 

ខែនក្ទ៣ី • បញ្ា ននភាពយតឺយ៉វននក្ិចចលទធក្រមក្នុងកា រព្រ ើេរ ីេទីព្របឹក្ា 

នងិទិញទំនញិេព្រមាប់រ ៀបចំេក្រមភាពរយួចំននួ ជារហតនំុាឱយ

លទធែលរិនអាចេរព្ររចបានតារកា រព្រោងទុក្  

• បញ្ា ព្របឈរននកា អនុវតតថវិកាក្រមវិ ី រិនទាន់រ ៀបចំោក្ ់នូ

ថាន ក្់ដឹ្ក្នំាព្រក្េួងេហវ រដ្ើរបីែតលអ់នសុាេន៍ខក្លរអ 

• លទធែលននកា អនុវតតរោលកា ណ៍េត ីពី កា ទទួលែុេព្រតូវនងិ 

នតីិវិ ីអនុវតតថវិកាក្រមវិ ី បេ់អងគភាពថវិកា រិនទាន់ព្រតូវបានពិ

នតិយបូក្េ ុបនងិវាយតនរ្ 

• រេចក្តីព្រាងឯក្សា ទេេនាទានព្រក្បែ័ណឌ ចំណាយ យៈរពល

រ យរ )MTEF) រិនទានព់្រតូវបានរ ៀបចំបញ្ចប់ 

• រេចក្តីព្រាងទព្ររង់ បាយកា ណ៍ននកា រ វើអ ិកា ក្ិចចហិ ញ្ញវតថុ

រលើេរិទធក្រម នងិអនរុលារភាព រិនទាន់ព្រតូវបានរ ៀបចំបញ្ចប់ 

• ភាពជាន់រពលរវលាននកា អនវុតតេក្រមភាពក្នងុព្រតមីាេទី៣ រនុះ 

ជារួយេក្រមភាពរក្ើតរ ើងភ្ារៗ ជារហតុនំាឱយលទធែលកា ងា 

រិនអាចេរព្ររចបានតារកា រព្រោងទុក្ 

• ភាពយឺតយ៉វននកា រ ៀបចំរេៀវរៅខណនំាេត ីពកីា រ ៀបចំ នងិ

អនុវតតថវិកា បេ់ ដ្ឋបាលព្រក្ងុព្រេុក្ អនុព្រក្ឹតយេត ីពកីា រ ៀបចំនងិ

ព្របព្រពតឹតរៅននរូលន ិឃិុំ េងាា ត់ នងិអនពុ្រក្តឹយេត ពីីព្របពន័ធហិ ញ្ញ

វតថុឃុំ េងាា ត់ នងឹនំាឱយប៉ុះាល់ដ្លក់ា អនុវតតេក្រមភាពរៅព្រតី

មាេបនាទ ប់ 

• កា ងា អនត ព្រក្េួង-សាថ ប័ន ននកា រ ៀបចំព្របកាេអនត ព្រក្េួងេត ី

ពនីីតិវិ អីនុវតតថវិកាេព្រមាប់ដំ្រណើ កា រែទ រុែងា កា អប់ ំក្មុា 

តូច កា អប់ ំបឋរេិក្ា និងកា អប់ ំរព្រៅព្របពន័ធ បេ់

កា ិយលយ័អប់ ំព្រេុក្ នូ ដ្ឋបាលព្រក្ុង ពុមំានវឌ្ឍនភាពទាល់ខត

រសាុះ។  

អរគនាយក្ោឋ នាក្ព់ន័ធ រួ ពរន្ឿន

កា ងា ខដ្លរេេេល់ រដ្ើរបអីាច

អនុវតតេូចនាក្ រៅព្រតមីាេបនាទ ប់

បនតបាន។ 



 

79 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

ខែនក្ទ៤ី រិនមានបញ្ា ព្របឈររួ ឱយក្ត់េមាគ ល។់  រ ួពព្រងឹងកា អនុវតតេូចនាក្ រន្ុឹះ 

រៅព្រតីមាេទី៤ ជាបនតរទៀត។ 

ខែនក្ទ៥ី រិនមានបញ្ា ព្របឈររួ ឱយក្ត់េមាគ ល ់ ភាររព្រចើនាក្ព់ន័ធរៅនឹង

រពលរវលា។ 

រ ួពព្រងឹងកា អនុវតតេូចនាក្ រន្ុឹះ

រៅព្រតីមាេទី៤ ជាបនតរទៀត រោយ

ក្ណតក់ា ងា អាទិភាព 

 

  



 

80 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

ឧបសរព័នធ ៣.៖ វិធីសាស្តសតវាយត្នរ្ នងិតារដ្ឋនការអនុវត្ត 

 កា វាយតនរ្កា អនុវតតខែនកា េក្រមភាពខក្ទព្ររង់កា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈ  បេ់អងគភាពរព្រការឱវាទ

ព្រក្េួងរេដ្ឋក្ិចចនិងហិ ញ្ញវតថ ុ រឺខែអក្រលើ លទធែលេរព្ររចបានជាក្ខ់េតង រ ៀបរៅនងឹ េូចនាក្ ខដ្លបានរព្រោងទកុ្ក្នងុ

ខែនកា េក្រមភាព នងិខែអក្រលើ ពត័ម៌ាននងិឯក្សា ោំព្រទាក្ព់ន័ធខដ្លមាន។ កា វាយតនរ្កា អនុវតតខែនកា េក្រមភាព 

ព្រតូវបានរ វើរ ើងរោយព្រក្ុរកា ងា នន អ.គ.ហ. ខដ្លមាន ០៥ ខែនក្  ួរមាន៖ 

➢ ខែនក្កា ងា ខក្ទព្ររង់ទាំង ៣, ព្ររប់ព្ររងព្រទពយេរបតតិ ដ្ឋ និងចំណូលរិនខរនសា រពើពនធ  ទទួលបនទុក្ អរគ

នាយក្ោឋ នព្រទពយេរបតតិ ដ្ឋនងិចំណូលរិនខរនសា រពើពនធ នងិអរគនាយក្ោឋ នឧេាហក្រមហិ ញ្ញវតថុ។ 

➢ ខែនក្នវានុវតតន៍ ែេពវែាយ និងក្សាងេរតថភាព ទទួលបនទុក្ អរគរលខា ិកា ោឋ ន,ព្រក្ុរព្របឹក្ានីតិក្រម, អរគ

នាយក្ោឋ នេវនក្រមនែទក្នុង, អោគ  ិកា ោឋ ន, វិទាសាថ នរេដ្ឋក្ិចចនងិហិ ញ្ញវតថុ និងព្រក្ុរកា ងា ព្ររប់ព្ររងររព្រមាង

ព័តម៌ានវិទាព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈ។ 

➢ ខែនក្អនវុតតថវកិា ទទួលបនទុក្ អរគនាយក្ោឋ ន តនាោ ជាត,ិ អរគនាយក្ោឋ នលទធក្រមសាធា ណៈ នងិព្រក្ុរព្របឹក្ាជាតិ

រណរនយយ។ 

➢ ខែនក្ចណូំលសា រពើពនធ ទទួលបនទុក្ អរគនាយក្ោឋ នរយនងិ ោឋ ក្ ក្រពុជា នងិអរគនាយក្ោឋ នពនធោ ។ 

➢ ខែនក្រោលនរយបាយនិងរ ៀបចំថវិកា ទទួលបនទុក្ អរគនាយក្ោឋ នរោលនរយបាយរេដ្ឋក្ិចចនិងហិ ញ្ញវតថុ

សាធា ណៈ, អរគនាយក្ោឋ នថវិកា, អរគនាយក្ោឋ នហិ ញ្ញវតថុ ដ្ឋបាលថាន ក្់រព្រការជាតិ និងអរគនាយក្ោឋ នេហ

ព្របតិបតតិកា អនត ជាតនិិងព្ររប់ព្ររងបំណលុ។ 

 កា វាយតនរ្កា អនុវតតខែនកា េក្រមភាពខក្ទព្ររង់កា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈ  បេ់ព្រក្េួងរេដ្ឋក្ិចចនិង

ហិ ញ្ញវតថុ រនុះ នងឹព្រតូវរ វើរ ើងជា ០៥ ដំ្ណាក្ក់ាល៖ 

 ដំ្ណាក្់កាលទី១៖ កា រណនាពនិទុភារ យក្ព្ររិតេក្រមភាពលរអិត 

 ពនិទុភារ យក្ព្ររិតេក្រមភាពលរអិតនីរួយៗ បានរក្ពី កា រ វើេវ ័យវាយតនរ្ បេ់អងគភាពនីរួយៗ រព្រការឱវាទ

ព្រក្េួងរេដ្ឋក្ិចចនិងហិ ញ្ញវតថ ុនងិកា វាយតនរ្បខនថរ បេ់ព្រក្ុរកា ងា នន អ.រ.ហ. រោយខែអក្រលើព័តម៌ាននងិឯក្សា ោំ

ព្រទាក្់ពន័ធខដ្លមាន។  

 ដំ្ណាក្់កាលទី២៖ កា រណនាពនិទុភារ យក្ព្ររិតចរងាា រេក្រមភាព 

 ពនិទុភារ យក្ព្ររិតចរងាា រេក្រមភាពនីរួយៗ បានរក្ពី រ យរនពវនតននពនិទុភារ យក្ព្ររតិេក្រមភាពលរអិតទាងំ

អេ់ខដ្លេថ ិតរៅរព្រការចរងាា រេក្រមភាពនីរួយៗ។  

 ដំ្ណាក្់កាលទី៣៖ កា រណនាពនិទុភារ យក្ព្ររិតរោលបំណង 

 ពនិទុភារ យក្ព្ររិតរោលបំណងនីរួយៗ បានរក្ពី រ យរទរានន់នពនិទុភារ យក្ព្ររតិចរងាា រេក្រមភាពទាងំអេ់ 

ខដ្លេថតិរៅរព្រការរោលបំណងនីរួយៗ។  

 ដំ្ណាក្់កាលទី៤៖ កា រណនាពនិទុភារ យក្ព្ររិតខែនក្ 



 

81 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

 ពនិទុភារ យក្ព្ររិតខែនក្នីរួយៗ បានរក្ព ី រ យរទរាន់ននពនិទុភារ យក្ព្ររិតរោលបំណងទាងំអេ់ ខដ្លេថតិ

រៅរព្រការក្ព្ររតិខែនក្នីរួយៗ។ 

 ដំ្ណាក្់កាលទី៥៖ កា រណនាពនិទុភារ យេព្រមាប់កា អនវុតតខែនកា េក្រមភាពក្ព្ររិតព្រក្េួង 

 ពនិទុភារ យក្ព្ររិតព្រក្េួង បានរក្ពី រ យរទរាន់ននពនិទុភារ យក្ព្ររិតខែនក្ទាងំអេ់។ 

 

 លទធែលខដ្លទទួលបាន នងឹព្រតូវែតល់ជានិរទទេជាក្ល់ាក្ ់ខដ្លក្នុងរនាុះ ួរមាន ០៥ ក្ព្ររតិរែេងោន  រឺ៖ 

 

ពិនាុសសម្រច្បាន និសទាស 

០% - ៦០% រែាយ 

៦១% - ៧០% រ យរ 

៧១% - ៨៥% លអបងគួ  

៨៦% - ៩៥% លអ 

៩៦% - ១០០% លអណាេ់ 

 

 រា៉ងវិញរទៀត ក្នងុរោលរៅអនុវតត វិធានកា រលើក្ទឹក្ចិតត នងិ វិធានកា  ឹតតបិត, អងគភាពនីរួយៗ រព្រការឱវាទ

ព្រក្េួងរេដ្ឋក្ិចចនិងហិ ញ្ញវតថ ុនងឹព្រតូវបានវាយតនរ្ោច់រោយខ ក្ពីោន  រោយរព្របើព្របាេ់ វិ ីសាន្តេតរ យរទរាន ់ក្នុងព្ររប់

ដំ្ណាក្់កាលដូ្ចមានបញ្ជ ក្់រៅខាងរដ្ើរ។ វឌ្ឍនភាពកា ងា េរព្ររចបាន បេ់អងគភាពនីរួយៗ នងឹព្រតូវបងាា ញ រៅក្នងុ

 ំពកូ្ ៣ នន បាយកា ណ៍រនុះ។ 

 េូរបញ្ជ ក្់ែងខដ្ ថា ព្រេបតាររេចក្តីេរព្ររចក្នុងកិ្ចចព្រប ុំរណៈក្រមកា ខក្ទព្ររង់កា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថុសា

ធា ណៈក្ន្ងរៅ កា វាយតនរ្កា អនុវតតខែនកា េក្រមភាពខក្ទព្ររង់កា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈ រិនអនុវតតចំរាុះ 

រោលបំណង ៤២. បរងាើតព្រក្បែ័ណឌ រណរនយយភាពេរិទធក្រម និង រោលបំណង ៤៣. បរងាើតព្រក្បែ័ណឌ េវនក្រមរលើេរិទធ

ក្រម ននខែនក្ទី៤ “កា រព្រតៀរែួ្នេព្រមាប់ ំហានបនាទ ប់” រនាុះរទ រោយព្រតូវ ង់ចំលទធែលននកា រ ៀបចំខែនកា យុទធសា

ន្តេត ខក្ទព្ររង់ព្របព័នធថវិកា (២០១៧-២០២៥) ជារុនេិន។ 

ក. ការសរៀបច្ាំរបាយការណវ៍ឌ្ឍនភាពម្បចាំម្ត្ីម្មស/ម្បចាំឆ្ន ាំ 

 លទធែលននកា វាយតនរ្ ក្ព្ររិតអងគភាពរព្រការឱវាទព្រក្េួងរេដ្ឋក្ិចចនិងហិ ញ្ញវតថុ នងិក្ព្ររិតព្រក្េួងរេដ្ឋក្ចិច 

នងិហិ ញ្ញវតថុ នឹងព្រតូវបូក្េ បុ ជា បាយកា ណ៍តារោនវឌ្ឍនភាពព្របចំព្រតមីាេ/ព្របចំឆ្ន ំ ននកា អនុវតតក្រមវិ ីខក្ទព្ររង់

កា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈ  បេ់ព្រក្េួងរេដ្ឋក្ិចចនងិហិ ញ្ញវតថុ រោយបងាា ញឱយរឃើញនូវលទធែលននកា ខក្ទព្ររង់

 បេ់ព្រក្េួងរេដ្ឋក្ិចចនិងហិ ញ្ញវតថុ, បញ្ា ព្របឈរនានាខដ្លបាន ួបព្របទុះក្នុងកា អនុវតតខែនកា េក្រមភាព និងេំរណើ

ដំ្រណាុះព្រសាយចំរាុះបញ្ា ព្របឈរខដ្លបានរក្ើតរ ើង។  បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពរនុះ ព្រតវូបានោក្់ឆ្ងក្ិចចព្រប ុនំែទក្នងុ អ



 

82 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

.គ.ហ. ជារុន រដ្ើរបីព្រតួតពិនិតយពីភាពព្រតឹរព្រតូវនន បាយកា ណ៍ រទើបអាចោក្់បញ្ចូលជា របៀបវា ៈ េព្រមាប់ក្ិចចព្រប ុំរ

ណៈក្រមកា ខក្ទព្ររងក់ា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថសុាធា ណៈ ននព្រក្េួងរេដ្ឋក្ិចចនិងហិ ញ្ញវតថ។ុ 

 ក្រមវតថនុន បាយកា ណ៍តារោនវឌ្ឍនភាព ព្របចំព្រតមីាេទី១ ឆ្ន ំ២០១៧ រនុះ រឺរដ្ើរបីបងាា ញឱយរឃើញពីេរិទធែល

េរព្ររចបាន នងិបញ្ា ព្របឈរនានា ខដ្លបានរក្ើតរ ើងក្នងុកា អនុវតតតារព្រក្បែ័ណឌ េរិទធក្រម ននេហភាពអឺ  ុប (EU 

Result Framework) និងកា អនុវតតតារ ខែនកា េក្រមភាពខក្ទព្ររង់កា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថសុាធា ណៈដំ្ណាក្់កាល ទី៣ 

បចចុបបននក្រម ២០១៧-២០២០ ខដ្លមានទិេរៅចុងរព្រកាយរឺ ការ្ារភាា បថ់វកិាសៅនឹងសោលនសោបាយ។  

  បាយកា ណ៍រនុះ ក្ន៏ឹងបងាា ញឱយរឃើញពីទិេរៅកា ងា បនតរទៀត ទាងំេព្រមាប់ អ.គ.ហ. ខដ្លជារេនា ិកា ឱយ 

គ.ហ.ស. ក្នងុកា ដឹ្ក្នំា ព្ររប់ព្ររង និងេព្ររបេព្ររួល រលើក្រមវិ ីខក្ទព្ររង់កា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថសុាធា ណៈ និងេព្រមាប់

ព្រក្េួង-សាថ ប័ន និងអងគភាពរព្រការឱវាទក្េហវ ែងខដ្  ក្នុងកា រិតរូ ខេវ ង ក្ដំ្រណាុះព្រសាយ និងបរងាើតព្រក្បែណឌ  

យនតកា  យុទធសាន្តេត  នងិនតីិវិ ីកា ងា ថមីក្នងុ រោលរៅោំព្រទ ពព្រងឹង នងិពព្រងកី្កា អនុវតតកា ងា ខក្ទព្ររង់ទាងំេព្រមាប់

ព្រក្បែ័ណឌ សាថ ប័ន នងិរ  ោឋ ភបិាល ឱយេរព្ររចបានរជារ យ័ព្របក្បរោយព្របេិទធភាព នងិេ័ក្តិេិទធភាព។ 

ខ្. យនតការតារដ្ឋនវឌ្ឍនភាពននការអនុវត្ត 

 ព្រេបតារសារច រលែ ០៩ េ   បេ់រ  ោឋ ភិបាលក្រពុជា ចុុះនថាទី០៨ ខែ នូ ឆ្ន ំ២០១៥ េត ីពី  វិធាននិងនីត្ិ

 វិធីននការសរៀបច្ាំ ការអនុវត្ត ការម្ត្ួត្ពិនិត្យតារដ្ឋននិងការវាយត្នរ្សលើការងារកកទម្រង់ការម្គប់ម្គងហិរញ្ញវត្ថុ

សាធារណៈ កា តារោនវឌ្ឍនភាពននកា អនុវតត ព្រតូវបានរ វើរ ើងជាព្របចំ តារ យៈក្ិចចព្រប ុំព្របចំខែ ក្ិចចព្រប ុំព្របចំព្រតមីាេ 

នងិក្ិចចព្រប ុំព្របចំឆ្ន ំ។ 

 ក្ចិចព្រប ុពំ្របចំខែ៖ ព្រក្ុរកា ងា ខក្ទព្ររង់កា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថសុាធា ណៈ ននអងគភាពនីរួយៗ រព្រការឱវាទ

ព្រក្េួងរេដ្ឋក្ិចចនិងហិ ញ្ញវតថ ុ រ ៀបចំក្ិចចព្រប ុំព្របចំខែ បេ់ែួ្ន រោយមានកា ចលូ ួរពរីន្តនត ីនំាញទទួលបនទុក្ាក្់ពន័ធ

នន អ.គ.ហ. នងិរែាើ បាយកា ណ៍េត ីពីវឌ្ឍនភាពព្របចំខែ តារទព្ររង់ខដ្លព្រតូវក្ំណត់រោយ អ.គ.ហ. រក្ អ.រ.ហ. រៅ

ក្នុងេបាត ហ៍ទី១ ននខែបនាទ ប់។ 

 ក្ចិចព្រប ុពំ្របចំព្រតមីាេ៖ ក្ិចចព្រប ុំព្របចំព្រតមីាេ ព្រតូវបានរ ៀបចំរ ើង រោយខបងខចក្ជា បី ក្ព្ររិត រព្រការកា 

ដឹ្ក្នំាដ៏្ែពង់ែពេ់ បេ់ ដ្ឋរន្តនតីព្រក្េួងរេដ្ឋក្ិចចនងិជាព្របធាន គ.ហ.ស.។ 

• ក្ិចចព្រប ុំ ននរណៈក្រមកា ខក្ទព្ររង់កា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈ ននព្រក្េួងរេដ្ឋក្ិចចនងិហិ ញ្ញវតថ ុ

• ក្ិចចព្រប ុំ ននរណៈក្មាម  ិកា ដឹ្ក្នំាកា ងា ខក្ទព្ររង់កា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថសុាធា ណៈ 

• ក្ិចចព្រប ុំ ននរណៈក្មាម  កិា ដឹ្ក្នំាកា ងា ខក្ទព្ររង់កា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថសុាធា ណៈ ជារួយតំណាង

នដ្រអូភិវឌ្ឍន។៍ 

 ក្ចិចព្រប ុពំ្រតតួពនិតិយព្របចំឆ្ន ំ៖ កា អនុវតតខែនកា េក្រមភាព  បេ់ព្ររប់ព្រក្េួង-សាថ ប័ន និងអងគភាពាក្ព់ន័ធ

រព្រការឱវាទព្រក្េួងរេដ្ឋក្ិចចនងិហិ ញ្ញវតថុ នងឹព្រតូវព្រតួតពនិិតយក្នុងក្ិចចព្រប ុពំ្រតតួពនិតិយព្របចំឆ្ន ំ ខដ្លជាក្ិចចព្រប ុំព្រតួតពនិតិយ

តារោនក្រមវិ ីខក្ទព្ររងក់ា ព្ររប់ព្ររងហិ ញ្ញវតថសុាធា ណៈ ទូទាងំព្រក្េួង-សាថ ប័ន។ 



 

83 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

 

  



 

84 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

លាំហូរននការតារដ្ឋនវឌ្ឍនភាពននការអនុវត្ត 

 

 

  



 

85 រេចក្តីព្រាង បាយកា ណ៍វឌ្ឍនភាពកា ងា ខក្ទព្ររង់ហិ ញ្ញវតថុសាធា ណៈព្របចំព្រតមីាេទី៣ ឆ្ន ំ២០១៧  បេព់្រក្េងួរេដ្ឋកិ្ចចនិងហិ ញ្ញវតថុ 

ឧបសរព័នធ ៤.៖ របាយការណ៍វឌ្ឍនភាពននការអនុវត្តក្នការសករាភាពម្បចាំម្ត្ីម្មសទី៣ ឆ្ន ាំ២០១៧ របសអ់ងគ

ភាពនីរួយៗ សម្ការឱវាទកសហវ 

 


